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 Приложение № 23 

к приказу АНО ДО «Парк «Патриот»  

им. Героя РФ Серафимова М.В.» 

от 13.05.2026 г. № 135 

Рассмотрено на общем собрании 

работников АНО ДО «Парк «Патриот»  

им. Героя РФ Серафимова М.В.» 

(протокол от 27.10.2025 г. № 1) 

Утверждено Советом АНО ДО «Парк 

«Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.» 

(протокол от 22.04.2026 г.) 

Положение 

о системе управления охраной труда 

Автономной некоммерческой организации дополнительного образования 

«Военно-патриотический парк Республики Башкортостан «Патриот» 

имени Героя Российской Федерации  

Серафимова Максима Владимировича» 

 

Введение 

 

Положение о системе управления охраной труда (далее – Положение) 

устанавливает общие требования к организации работы по охране труда на 

основе нормативно-правовых документов, принципов и методов управления, 

направленных на совершенствование деятельности по охране труда. 

Функционирование системы управления охраной труда (далее – СУОТ) 

осуществляется посредством соблюдения государственных нормативных 

требований охраны труда, принятых на себя обязательств и применения 

локальных документов при реализации процессов, предусмотренных настоящим 

Положением. 

Все вопросы, не урегулированные настоящим Положением, регулируются 

действующим трудовым законодательством Российской Федерации и иными 

нормативными правовыми актами, содержащими нормы трудового права, 

локальными нормативными актами АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ 

Серафимова М.В.». 

 

1. Общие положения 

 

1.1. Положение разработано в целях оказания содействия руководителям 

структурных подразделений АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ 

Серафимова М.В.», соблюдения требований охраны труда посредством 

создания, внедрения и обеспечения функционирования СУОТ в АНО ДО «Парк 

«Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.». 

1.2. Положение представляет собой единство: 

- организационной структуры управления в АНО ДО «Парк «Патриот» им. 

Героя РФ Серафимова М.В.» (согласно штатному расписанию), 
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предусматривающей установление обязанностей и ответственности в области 

охраны труда на всех уровнях управления; 

- мероприятий, обеспечивающих функционирование СУОТ и контроль за 

эффективностью работы в области охраны труда; 

- документированной информации, включающей локальные нормативные 

акты, регламентирующие мероприятия СУОТ, организационно-

распорядительные и контрольно-учетные документы. 

3. Действие Положения распространяется на все здания, сооружения, 

прилегающие территории и земельные участки, находящиеся  

в ведении и пользовании АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова 

М.В.». Требования Положения СОУТ обязательны для всех работников АНО ДО 

«Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.». 

4. В рамках СУОТ учитывается деятельность на всех рабочих местах, во 

всех структурных подразделениях, на всех зданиях, сооружениях, прилегающих 

территориях и земельных участках, находящихся в ведении и пользовании  

АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.». 

5. В случае заключения контракта или договора на выполнение работ 

(оказание услуг) на объектах и территориях АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя 

РФ Серафимова М.В.» подрядной организацией, разрабатывается и вводится в 

действие приказом АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.» 

положение о допуске подрядных организаций к выполнению работ (оказанию 

услуг) на объектах и территориях АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ 

Серафимова М.В.». 

 

2. Разработка и внедрение СУОТ 

 

Политика АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.»  

в области охраны труда 

 

Политика АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.» в 

области охраны труда (далее – Политика по охране труда) является публичной 

документированной декларацией о намерении и гарантированном выполнении 

им обязанностей по соблюдению государственных нормативных требований 

охраны труда и добровольно принятых на себя обязательств в АНО ДО «Парк 

«Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.».  

Основополагающими принципами политики в области охраны труда 

являются: 
1) признание и обеспечение приоритета сохранения жизни и здоровья 

работников АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.»; 

2) обеспечение соответствия условий охраны труда в АНО ДО «Парк 

«Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.» требованиям законодательства и 

нормативным правовым актам Российской Федерации; 

3) системное проведение специальной оценки условий труда (далее – 

СОУТ) в целях создания безопасных условий труда на рабочих местах  

АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.»; 
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4) реализация законных прав работников АНО ДО «Парк «Патриот» им. 

Героя РФ Серафимова М.В.» на безопасные условия труда путем предоставления 

рабочих мест с безопасными условиями труда, а при необходимости обеспечение 

работников АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.» 

средствами индивидуальной и коллективной защиты (далее – СИЗ); 

5) финансирование мероприятий по улучшению условий охраны труда  

в размерах, установленных законодательством Российской Федерации; 

6) обучение и проверка знания работников АНО ДО «Парк «Патриот» им. 

Героя РФ Серафимова М.В.» требований охраны труда; 

7) обеспечение расследования всех несчастных случаев  

и профессиональных заболеваний, связанных с исполнением работниками  

АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.» трудовых 

обязанностей; 

8) внедрение современных информационных технологий в целях 

совершенствования информирования работников АНО ДО «Парк «Патриот» им. 

Героя РФ Серафимова М.В.» по вопросам охраны труда. Организация уголков 

по охране труда; 

9) взаимодействие и сотрудничество со всеми субъектами социально-

трудовых отношений в решении вопросов охраны труда; 

10) создание и непрерывное совершенствование СУОТ; 

11) внедрение передового отечественного и зарубежного опыта  

в области охраны труда; 

12) устранение опасностей и снижение уровня профессиональных рисков 

на рабочих местах. 

 

Цели и задачи в области охраны труда: 

1) соблюдение законодательства и действующих нормативно-правовых 

актов по охране труда, других локальных нормативных актов АНО ДО «Парк 

«Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.»; 

2)  организация профилактической работы по предупреждению 

производственного травматизма, профессиональных заболеваний  

и заболеваний, обусловленных производственными факторами, а также работы 

по улучшению условий труда; 

3)  установление определенных функций и обязанностей по охране труда 

для работников АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.».; 

4)  планирование мероприятий и затрат по охране труда; 

5)  организация и обеспечение безопасности при производстве работ 

повышенной опасности; 

6)  обеспечение безопасности применяемого инструмента  

и приспособлений; 

7)  организация условий труда на рабочих местах в соответствии  

с нормативными требованиями по охране труда; 

8)  выявление опасностей, оценка уровня профессиональных рисков 

 и план мероприятий по управлению профессиональными рисками  

и улучшению условий труда; 
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9)  обеспечение работников АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ 

Серафимова М.В.» специальной одеждой, обувью, сертифицированными 

средствами коллективной и индивидуальной защиты, смывающими и 

обезвреживающими средствами; 

10)  организация информационного обеспечения работников  

АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.» и обеспечения их 

нормативными материалами по охране труда; 

11)  внедрение в АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова 

М.В.» передового опыта в области охраны труда. 

 

3. Планирование мероприятий по охране труда 

 

При планировании СУОТ в АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ 

Серафимова М.В.» определяют и принимают во внимание профессиональные 

риски, требующие принятия мер по предотвращению или уменьшению 

нежелательных последствий возможных нарушений положений СУОТ 

по безопасности. 

Планирование мероприятий и затрат по охране труда в АНО ДО «Парк 

«Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.» производится ежегодно 

и утверждается приказом АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова 

М.В.», путем разработки специалистом по охране труда плана мероприятий по 

улучшению условий и охраны труда работников АНО ДО «Парк «Патриот» им. 

Героя РФ Серафимова М.В.». 

В Плане мероприятий по улучшению условий и охраны труда работников 

АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.» отражаются: 

а) наименование мероприятий по охране труда; 

б) срок исполнения; 

г) лица, ответственные за реализацию мероприятий; 

д) планируемые расходы. 

При планировании и реализации мероприятий по охране труда для 

достижения целей СУОТ используется передовой отечественный опыт работы 

по улучшению условий и охраны труда, финансовые, производственные 

(функциональные) возможности в АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ 

Серафимова М.В.», а также требования внешних заинтересованных сторон. 

Планирование мероприятий по охране труда учитывает изменения, 

которые влияют на функционирование СУОТ, включая: 

а) изменения в нормативных правовых актах, содержащих 

государственные нормативные требования охраны труда; 

б) изменения в условиях труда работников АНО ДО «Парк «Патриот» им. 

Героя РФ Серафимова М.В.» (результатах СОУТ и оценки профессиональных 

рисков); 

в) внедрение новой технологии, услуг и процессов сопровождающиеся 

изменением расположения рабочих мест и производственной среды (здания 

и сооружения, оборудование, технологические процессы, инструменты, 

материалы и сырье). 
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4. Обеспечение функционирования СУОТ 
 

4.1. Распределение обязанностей и ответственности в области охраны труда 

и безопасности АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.» 

 

Обеспечение безопасных условий и охраны труда, а также организация 

контроля за состоянием условий труда на рабочих местах гарантируется 

генеральным директором АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова 

М.В.». 

Генеральный директор АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова 

М.В.» возлагает конкретные обязанности по обеспечению охраны труда и 

безопасности в АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.» на 

заместителей генерального директора, специалиста по охране труда, 

руководителей структурных подразделений и других работников учреждения, 

включив указанные обязанности в должностные инструкции или утвердив их 

приказом. Утвержденные генеральным директором должностные инструкции 

или приказ доводятся до соответствующего работника, под роспись при приеме 

на работу или назначении на новую должность. 

4.1.1. Генеральный директор, как уполномоченный представитель АНО ДО 

«Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.», сам, через своих 

заместителей или руководителей всех уровней управления гарантирует: 

 права работников АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ 

Серафимова М.В.» на охрану труда, включая обеспечение условий труда, 

соответствующих требованиям охраны труда; 

 создание и обеспечение функционирования СУОТ в АНО ДО «Парк 

«Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.»; 

 обязательное социальное страхование работников АНО ДО «Парк 

Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.» от несчастных случаев на 

производстве и профессиональных заболеваний; 

 ресурсное обеспечение мероприятий по охране труда; 

 безопасность работников АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ 

Серафимова М.В.» при эксплуатации зданий, сооружений, оборудования,  

а также эксплуатации применяемых инструментов, сырья и материалов; 

 соответствие каждого рабочего места государственным 

нормативным требованиям охраны труда; 

 реализацию мероприятий по улучшению условий и охраны труда; 

 разработку мер, направленных на обеспечение безопасных условий  

и охраны труда, оценку уровня профессиональных рисков на вновь 

организованных рабочих местах; 

 организацию режима труда и отдыха работников АНО ДО «Парк 

«Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.» в соответствии с трудовым 

законодательством и иными нормативными правовыми актами, содержащими 

нормы трудового права; 

 организацию приобретения и выдачи СИЗ в соответствии с 

требованиями охраны труда и установленными нормами АНО ДО «Парк 
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«Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.»; 

 организацию оснащения средствами коллективной защиты; 

 организацию контроля за состоянием условий труда на рабочих 

местах, соблюдением работниками требований охраны труда, в том числе  

за правильностью применения ими СИЗ; 

  проведение СОУТ в соответствии с законодательством  

о специальной оценке условий труда; 

 проведение управления профессиональными рисками; 

 проведение информирования работников АНО ДО «Парк «Патриот» 

им. Героя РФ Серафимова М.В.» об условиях и охране труда на их рабочих 

местах, о существующих профессиональных рисках и их уровнях, а также о 

мерах по защите от воздействия вредных и (или) опасных производственных 

факторов, имеющихся на рабочих местах, о предоставляемых им гарантиях, 

полагающихся им компенсациях и СИЗ; 

 проведение обучения по охране труда, в том числе обучение 

безопасным методам и приемам выполнения работ, обучение по оказанию 

первой помощи пострадавшим на производстве, обучение по использованию 

(применению) средств индивидуальной защиты, инструктаж по охране труда, 

стажировку на рабочем месте (для определенных категорий работников) и 

проверку знания требований охраны труда; 

 проведение обязательных предварительных и периодических 

медицинских осмотров, обязательных психиатрических освидетельствований 

работников АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.»;  

 разработку организационно-распорядительных документов  

и распределение обязанностей в сфере охраны труда между своими 

заместителями, руководителями структурных подразделений, специалистом по 

охране труда, специалистами отдела по работе с персоналом; 

  санитарно-бытовое обслуживание и медицинское обеспечение 

работников АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.»; 

 принятие мер по устранению причин аварий, несчастных случаев  

и профессиональных заболеваний, по их предупреждению и профилактике; 

 приостановление работы в случаях, не соответствующим 

установленным требованиям охраны труда; 

 своевременное информирование органов государственной власти  

о происшедших авариях, несчастных случаях и профессиональных 

заболеваниях; 

 проведение расследования и учет несчастных случаев на 

производстве и профессиональных заболеваний, учет и рассмотрение причин и 

обстоятельств событий, приведших к возникновению микротравм 

(микроповреждений). 

 

4.1.2. Заместитель генерального директора по общим вопросам: 

  контролирует обеспечение требований охраны труда и комплексной 

безопасности в работе юридического отдела, отдела по работе с персоналом, 
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специалиста по охране труда, руководителей структурных подразделений и 

других работников АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.», 

осуществляющих разработку, внедрение и контроль состояния охраны труда в 

АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.». 

 осуществляет контроль обеспечения прав работников АНО ДО 

«Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.» на охрану труда, условий 

труда, соответствующих требованиям охраны труда; 

 руководит созданием и обеспечением функционирования СУОТ в 

АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.»; 

 осуществляет контроль над обязательным социальным страхованием 

работников АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.» от 

несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний; 

 осуществляет контроль над обеспечением мероприятий по охране 

труда; 

 осуществляет контроль выполнения мероприятий по улучшению 

условий и охраны труда; 

 осуществляет контроль, направленный на обеспечение безопасных 

условий и охраны труда, оценку уровня профессиональных рисков на вновь 

организованных рабочих местах; 

 осуществляет контроль над приобретением и выдачей СИЗ, в 

соответствии с требованиями охраны труда и установленными нормами АНО ДО 

«Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.»; 

 осуществляет контроль над проведением СОУТ в соответствии с 

законодательством о специальной оценке условий труда; 

 осуществляет контроль над проведением управления 

профессиональными рисками; 

 осуществляет контроль над проведением обучения по охране труда, 

в том числе обучения безопасным методам и приемам выполнения работ, 

обучения по оказанию первой помощи пострадавшим на производстве, обучение 

по использованию (применению) средств индивидуальной защиты, инструктаж 

по охране труда, стажировку на рабочем месте (для определенных категорий 

работников) и проверку знания требований охраны труда; 

 осуществляет контроль над проведением обязательных 

предварительных и периодических медицинских осмотров, обязательных 

психиатрических освидетельствований работников АНО ДО «Парк «Патриот» 

им. Героя РФ Серафимова М.В.»;  

 осуществляет контроль санитарно-бытового обслуживания и 

медицинского обеспечения работников АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ 

Серафимова М.В.»; 

 принимает меры по устранению причин аварий, несчастных случаев  

и профессиональных заболеваний, по их предупреждению и профилактике; 

 осуществляет контроль проведения расследования и учет 

несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний, учет и 

рассмотрение причин и обстоятельств событий, приведших к возникновению 
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микротравм (микроповреждений). 

  выполняет другие функции по охране труда, предусмотренные 

правилами внутреннего трудового распорядка, должностной инструкцией, 

приказами, указаниями, распоряжениями генерального директора АНО ДО 

«Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.». 

 

4.1.3. Заместитель генерального директора по развитию 

имущественного комплекса: 
 осуществляет непосредственное руководство организационно-

технической работой по созданию безопасных и здоровых условий труда в АНО 

ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.», а также общее 

руководство работой по охране труда и отвечает за ее состояние в подчиненных 

ему службах. 

 организует исполнение и контроль над выполнением в АНО ДО 

«Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.» государственных 

нормативных требований охраны труда, а также регламентных документов 

системы управления охраной труда. 

 устанавливает порядок производства работ повышенной опасности и 

обязанности должностных лиц, ответственных за организацию и безопасное 

производство работ в соответствии с регламентными документами: 

а) положением об организации работы по охране труда; 

б) положением о комиссии по охране труда; 

в) положением по организации безопасного производства работ с 

привлечением подрядных организаций и прилегающих к ним территориях; 

г) положением о стажировке; 

д) положением о расследовании несчастных случаев и микротравм. 

 контролирует письменные разрешения (наряды-допуски) в 

соответствии с приказом о применении нарядов-допусков при выполнении работ 

повышенной опасности в АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова 

М.В.». 

 - вносит предложения по утверждению перечня рабочих мест и 

работ, связанных с повышенной опасностью, выполняемых с оформлением 

наряда-допуска. 

 устанавливает порядок организации работ сторонними 

организациями в соответствии с положением о безопасном производстве работ с 

привлечением подрядных организаций в зданиях и прилегающих к ним 

территориях АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.». 

 организует учет опасных производственных факторов, оценку 

профессионального риска воздействия их на работников и планирования мер 

безопасности. 

 в целях обеспечения нормального теплового режима и микроклимата 

на рабочих местах обеспечивает содержание отопительных систем, установок 

вентиляции и кондиционирования воздуха помещениях в соответствии с 

требованиями нормативных документов. 

 организует разработку и пересмотр инструкций по охране труда (по 
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профессиям и видам работ). При вводе в действие новых нормативных актов по 

охране труда организует своевременное внесение изменений в действующие 

инструкции по охране труда. 

 контролирует назначение в подразделениях ответственных лиц за 

обеспечение условий и охраны труда при эксплуатации технологического 

оборудования, зданий и сооружений выполнения работ повышенной опасности. 

 осуществляет контроль над режимом труда и отдыха работников 

АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.» в соответствии с 

трудовым законодательством и иными нормативными правовыми актами, 

содержащими нормы трудового права. 

 организует проведение в установленные сроки обучения и проверки 

знаний по охране труда руководителей структурных подразделений, 

специалистов, инженерно-технических работников. 

 контролирует своевременность и качество проведения в 

подразделениях инструктажей, обучения по охране труда; согласовывает 

программы обучения и инструктажей СУОТ. 

 возглавляет комиссию по проверке знаний правил, норм и 

инструкций по охране труда. 

 рассматривает нарушения правил техники безопасности, принимает 

меры дисциплинарного воздействия и вносит генеральному директору АНО ДО 

«Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.» предложения о привлечении 

к дисциплинарной ответственности виновных. 

 контролирует соблюдение трудовой и производственной 

дисциплины, выполнение инструкций, планов выполнения работ и правил 

техники безопасности и производственной санитарии. 

 приостанавливает выполнение работ, эксплуатацию оборудования, 

для предотвращения аварийной ситуации и угрозы жизни и здоровью людей. 

 обеспечивает выполнение в установленные сроки предписаний, 

предложений и мероприятий по улучшению условий и обеспечению 

безопасности труда, предусмотренных актами, планами, приказами и 

распоряжениями или записанных в актах проверки состояния охраны труда, 

техники безопасности и производственной санитарии. 

 выполняет другие функции по охране труда, предусмотренные правилами 

внутреннего трудового распорядка, должностной инструкцией, приказами, 

указаниями, распоряжениями генерального директора АНО ДО «Парк 

«Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.». 
 

4.1.4. Главный бухгалтер, экономист АНО ДО «Парк «Патриот»  

им. Героя РФ Серафимова М.В.»: 

 обеспечивает финансовое планирование средств, расходуемых в 

АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.» на реализацию 

комплексного плана улучшения условий, охраны труда и санитарно-

оздоровительных мероприятий и контроля за их полным освоением. 

 предусматривает при планировании финансовой деятельности АНО 

ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.», расходы на 
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осуществление мероприятий и функций по охране труда. 

 организует обязательное социальное страхование работников  

АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.» от несчастных 

случаев на производстве и профессиональных заболеваний. 

 обеспечивает финансирование проведения обязательных 

предварительных и периодических медицинских осмотров, обязательных 

психиатрических освидетельствований работников АНО ДО «Парк «Патриот» 

им. Героя РФ Серафимова М.В.». 

 контролирует и обеспечивает финансирование приобретения СИЗ, в 

соответствии с требованиями охраны труда и установленными нормами АНО ДО 

«Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.». 

 принимает участие в работе по совершенствованию организации 

труда с учетом требований безопасности труда и материального стимулирования 

работников за улучшение состояния охраны труда в АНО ДО «Парк «Патриот» 

им. Героя РФ Серафимова М.В.». 

 участвует в анализе затрат на охрану труда. 

 участвует, обеспечивает финансирование при проведении 

специальной оценки условий труда (СОУТ). 

 выполняет другие функции по охране труда, предусмотренные 

правилами внутреннего трудового распорядка, должностной инструкцией, 

приказами, указаниями, распоряжениями генерального директора АНО ДО 

«Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.». 

 
4.1.5. Заместитель генерального директора – директор учебно-

методического центра военно-патриотического воспитания молодежи 

«Авангард»: 

 организует работу по соблюдению норм и правил охраны труда 

работников и обучающихся учебно-методического центра военно-

патриотического воспитания молодежи «Авангард», при проведении 

образовательной деятельности. 

 осуществляет контроль за соблюдением требований охраны труда при 

эксплуатации учебного, спортивного и игрового оборудования, осуществляет их 

периодический осмотр и организует текущий ремонт. 

 принимает меры по оснащению спортивных залов и кабинетов 

оборудованием и инвентарем, отвечающим требованиям правил и норм 

безопасности жизнедеятельности, стандартам безопасности труда. 

 содействует работе специалиста по охране труда и комиссии по охране 

труда. 

 организует разработку и периодический пересмотр не реже 1 раза в 5 лет 

инструкций по охране труда, участвует в разработке инструкций по охране труда 

по должностям и видам выполняемых работ работников учебно-методического 

центра военно-патриотического воспитания молодежи «Авангард». 

 участвует в организации и проведении подготовки по охране труда, 

профессиональной гигиенической подготовки и аттестации работников учебно-
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методического центра военно-патриотического воспитания молодежи 

«Авангард». 

 участвует в установленном законодательством порядке своевременном 

проведении обязательных предварительных (при поступлении на работу) и 

периодических (в течение трудовой деятельности) медицинских осмотров, 

психиатрических освидетельствований работников учебно-методического 

центра военно-патриотического воспитания молодежи «Авангард». 

 участвует в приобретении специальной одежды (формы), специальной 

обуви и других средств индивидуальной защиты, а также смывающих и (или) 

обезвреживающих средств согласно установленным нормам, для работников 

учебно-методического центра военно-патриотического воспитания молодежи 

«Авангард». 

 организует обеспечение санитарно-бытового и медицинского 

обслуживания работников и обучающихся учебно-методического центра 

военно-патриотического воспитания молодежи «Авангард» в соответствии с 

требованиями охраны труда. 

 принимает меры по сохранению жизни и здоровья работников и 

обучающихся учебно-методического центра военно-патриотического 

воспитания молодежи «Авангард», при возникновении чрезвычайных ситуаций, 

в том числе меры по оказанию пострадавшим первой помощи. 

 своевременно информируют генерального директора о чрезвычайных 

ситуациях, несчастных случаях, происшедших в учебно-методического центра 

военно-патриотического воспитания молодежи «Авангард». 

 при чрезвычайных ситуациях и несчастных случаях, происшедших в 

учебно-методического центра военно-патриотического воспитания молодежи 

«Авангард», принимает оперативные меры по доставке пострадавших в 

медицинскую организацию для оказания квалифицированной медицинской 

помощи. 

 принимает меры по устранению причин несчастных случаев с 

работниками или с обучающимися учебно-методического центра военно-

патриотического воспитания молодежи «Авангард», организует работу по 

профилактике травматизма и профзаболеваний. 

 обеспечивает устранение нарушений, выявленных органами 

государственного контроля и надзора (Рострудинспекции, Роспотребнадзора, 

Ростехнадзора, Госпожнадзора, Прокуратуры), органами управления 

образованием, специалистом по охране труда, по результатам проверок 

соблюдения законодательных и иных нормативных правовых актов по охране 

труда. 

 обеспечивает наличие в общедоступных местах учебно-методического 

центра военно-патриотического воспитания молодежи «Авангард» документов и 

информации, содержащих требования охраны труда, для ознакомления с ними 

работников учебно-методического центра военно-патриотического воспитания 

молодежи «Авангард». 

 выполняет другие функции по охране труда, предусмотренные правилами 

внутреннего трудового распорядка, должностной инструкцией, приказами, 
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указаниями, распоряжениями генерального директора АНО ДО «Парк 

«Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.». 

 

4.1.6. Специалист по охране труда  

Организация работ по охране труда возлагается на специалиста по охране 

труда, который подчиняется непосредственно заместителю генерального 

директора по общим вопросам АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ 

Серафимова М.В.». 

Специалист по охране труда: 

 организует и координирует работу по охране труда и обеспечению 

безопасности в АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.», 

координирует работу структурных подразделений в области охраны труда. 

 проводит с работниками АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ 

Серафимова М.В.» вводный инструктаж, контролирует проведение 

руководителями подразделений инструктажей по охране труда (первичных, 

повторных, внеплановых, целевых). 

 участвует в разработке и контроле за функционированием системы 

управления охраной труда в АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ 

Серафимова М.В.». 

 участвует в управлении профессиональными рисками. 

 участвует в организации и проведении специальной оценки условий 

труда. 

 участвует в разработке локальных нормативных актов по охране 

труда и обеспечению безопасности АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ 

Серафимова М.В.», раздела по охране труда. 

 осуществляет контроль за целевым использованием средств на 

реализацию мероприятий по улучшению условий и охраны труда. 

 участвует в организации и проведении подготовки по охране труда и 

оказанию первой помощи, профессиональной гигиенической подготовки и 

аттестации работников АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова 

М.В.». 

 участвует в работе по определению контингента работников, 

подлежащих обязательным медицинским осмотрам и психиатрическим 

освидетельствованиям. 

 оказывает методическую помощь заместителям генерального 

директора, руководителям структурных подразделений АНО ДО «Парк 

«Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.» в разработке новых и пересмотре 

действующих инструкций по охране труда, а также в составлении программ 

обучения работников безопасным приемам и методам работы. 

 осуществляет проведение проверок состояния охраны труда в АНО 

ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.». 

 выдает предписания об устранении имеющихся недостатков и 

нарушений требований охраны труда, контролирует их выполнение. 

 осуществляет контроль за соблюдением в АНО ДО «Парк «Патриот» 
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им. Героя РФ Серафимова М.В.» законодательных и нормативных правовых 

актов по охране труда, предоставлением работникам установленных 

компенсаций по условиям труда, проведением профилактической работы по 

предупреждению производственного и детского травматизма, 

профессиональных заболеваний, выполнением мероприятий, направленных на 

создание здоровых и безопасных условий труда в АНО ДО «Парк «Патриот» им. 

Героя РФ Серафимова М.В.». 

 информирует работников о состоянии условий и охраны труда на 

рабочих местах, существующих профессиональных рисках, о полагающихся 

работникам компенсациях за работу с вредными и (или) опасными условиями 

труда и иными особыми условиями труда и средствах индивидуальной защиты. 

 организует размещение в доступных местах наглядных пособий и 

современных технических средств для проведения обучения по охране труда. 

 осуществляет координацию и контроль обеспечения работников 

средствами индивидуальной защиты, а также их хранения, оценки состояния и 

исправности. 

 осуществляет контроль за обеспечением работников нормативной 

правовой и методической документацией в области охраны труда. 

 участвует в расследовании несчастных случаев на производстве и 

профессиональных заболеваний, анализе причин производственного 

травматизма, профессиональных заболеваний, в разработке мероприятий по их 

предотвращению. 

Специалист по охране труда подчиняется непосредственно заместителю 

генерального директора по общим вопросам. 

Специалист по охране труда в своей деятельности руководствуется 

законами и иными нормативными правовыми актами об охране, соглашениями 

(отраслевым), соглашением по охране труда, другими локальными 

нормативными правовыми актами АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ 

Серафимова М.В.». 

Специалист по охране труда: 

 осуществляет методическое руководство и координацию 

деятельности по подготовке руководящих документов СУОТ и обеспечению их 

выполнения. 

 ведет учет действующих законодательных и иных нормативных 

правовых актов, содержащих государственные требования охраны труда, 

которыми должны руководствоваться работники АНО ДО «Парк «Патриот» им. 

Героя РФ Серафимова М.В.»; внесение в него своевременных изменений и 

дополнений.  

 при заключении трудовых договоров проводит вводный инструктаж, 

информирует работников об условиях и охране труда на рабочих местах, риске 

повреждения здоровья, об обеспечении средствами индивидуальной защиты, 

смывающими и обезвреживающими средствами. 

 готовит проекты приказов о допуске работников к выполнению 

работ с повышенной опасностью. 

 проводит проверки технического состояния оборудования, 
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приспособлений, средств коллективной и индивидуальной защиты работников, 

состояния санитарно-технических устройств, работы вентиляционных систем на 

соответствие требованиям охраны труда. 

 участвует в: 

-проведении проверки технического состояния зданий и сооружений (осенний, 

весенний осмотр); 

-организации и проведении специальной оценки условий труда в соответствии с 

действующими нормативными документами; 

-работе комиссий по проверке знаний требований охраны труда; 

-работе комиссии по расследованию несчастного случая; 

-подготовке документов для назначения выплат по страхованию в связи с 

несчастными случаями на производстве или профессиональными 

заболеваниями. 

 согласовывает: 

-разрабатываемую в АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.» 

проектную, технологическую и другую документацию в части требований 

охраны труда; 

-программы первичных инструктажей; 

-заявки на средства защиты, инструмент и приспособления для повышения 

безопасности производства работ, технические средства обучения работников по 

охране труда; 

-акт-допуск сторонних организаций для выполнения контрактных работ. 

 контролирует обеспеченность персонала средствами защиты, 

приспособлениями, инструментом, материалами, а также нормативно-

технической документацией по охране труда. 

 оказывает помощь руководителям подразделений в составлении 

списков профессий и должностей, в соответствии с которыми работники должны 

проходить обязательные предварительные и периодические медицинские 

осмотры. 

 участвует в работе комиссии по расследованию несчастных случаев; 

 обеспечивает хранение документов, касающихся требований охраны 

труда (актов по форме Н-1 и других документов по расследованию несчастных 

случаев на производстве, отчета о проведении специальной оценки условий 

труда), в соответствии с установленными сроками. 

 разрабатывает программы обучения по охране труда работников 

АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.», проведения 

вводного инструктажа по охране труда со всеми лицами, поступающими на 

работу (в том числе временно), командированными, а также учащимися и 

студентами, прибывшими на производственное обучение или практику. 

 организует своевременное обучение работников АНО ДО «Парк 

«Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.» правилам охраны труда, оказанию 

первой помощи при несчастных случаях на производстве.  

 составляет при участии руководителей подразделений перечней 

профессий и видов работ, на которые должны быть разработаны инструкции по 

охране труда. 
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 оказывает методическую помощь руководителям подразделений при 

разработке и пересмотре инструкций по охране труда, стандартов, положений 

системы управления охраной труда. 

 организует работу кабинета по охране труда и обеспечение 

работников структурных подразделений АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя 

РФ Серафимова М.В.» локальными нормативными правовыми актами, 

наглядными пособиями и учебными материалами по охране труда. 

 составляет отчётности по охране и условиям труда по формам, 

установленным Госкомстатом России. 

 доводит до сведения руководителей и работников требования 

действующих законов и иных нормативных правовых актов об охране труда.  

 рассматривает письма, заявления, жалобы работников, касающихся 

вопросов условий и охраны труда, готовит предложения генеральному 

директору по устранению выявленных недостатков. 

 составляет график прохождения периодических медицинских 

осмотров. 

 осуществляет контроль за: 

- соблюдением работниками требований законов и иных нормативных правовых 

актов об охране труда, соглашения по охране, других локальных нормативных 

правовых актов АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.»; 

- обеспечением и правильным применением средств индивидуальной и 

коллективной защиты; 

- выполнением мероприятий, предусмотренных программами, планами по 

улучшению условий и охраны труда, а также за принятием мер по устранению 

причин, вызвавших несчастный случай на производстве (информация из акта по 

форме Н-1), выполнением предписаний органов государственного надзора и 

контроля за соблюдением требований охраны труда, других мероприятий по 

созданию безопасных условий труда; 

- наличием в подразделениях инструкций по охране труда для работников 

согласно перечню профессий и видов работ, на которые должны быть 

разработаны инструкции по охране труда, своевременным их пересмотром; 

- своевременным и правильным прохождением работниками периодических 

медицинских осмотров; 

- своевременным проведением соответствующими службами необходимых 

испытаний и технических освидетельствований оборудования, механизмов, 

приспособлений и электроинструмента; 

- эффективностью работы аспирационных и вентиляционных систем; 

- состоянием предохранительных приспособлений и защитных устройств; 

- своевременным проведением обучения работников по охране труда, проверки 

их знаний требований охраны труда и всех видов инструктажа по охране труда; 

- хранением, выдачей, стиркой и ремонтом специальной одежды, специальной 

обуви и других средств индивидуальной и коллективной защиты; 

- санитарно-гигиеническим состоянием производственных и вспомогательных 

помещений; 

- организацией рабочих мест в соответствии с требованиями охраны труда; 



16 

- правильным расходованием в структурных подразделениях средств, 

выделенных на выполнение мероприятий по улучшению условий и охраны 

труда; 

- использованием труда женщин и лиц моложе 18 лет в соответствии с 

законодательством. 

В целях обеспечения выполнения возложенных функций по охране труда 

специалист по охране труда имеет право: 

 в любое время суток беспрепятственно посещать и осматривать 

производственные, служебные и бытовые помещения организации, знакомиться 

в пределах своей компетенции с документами по вопросам охраны труда. 

 предъявлять руководителям структурных подразделений, другим 

должностным лицам учреждения обязательные для исполнения предписания об 

устранении выявленных при проверках нарушений требований охраны труда и 

контролировать их выполнение. 

 требовать от руководителей структурных подразделений 

отстранения от работы лиц, не имеющих допуска к выполнению данного вида 

работ, не прошедших в установленном порядке предварительные и 

периодические медицинские осмотры, обучение, инструктаж и стажировку по 

охране труда, не использующих в своей работе предоставленных средств 

индивидуальной защиты, а также нарушающих требования законодательства об 

охране труда. 

 направлять генеральному директору предложения о привлечении к 

дисциплинарной ответственности должностных лиц, не выполняющих свои 

должностные обязанности по охране труда. 

 запрашивать и получать от руководителей структурных 

подразделений необходимые сведения, информацию, документы по вопросам 

охраны труда, требовать письменные объяснения от лиц, допустивших 

нарушения законодательства об охране труда. 

 привлекать по согласованию с заместителем генерального директора 

по общим вопросам и руководителями отделов, подразделений 

соответствующих специалистов АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ 

Серафимова М.В.» к проверке состояния условий и охраны труда. 

 представлять генеральному директору предложения о поощрении 

работников за активную работу по улучшению условий и охраны труда. 

 контролировать и координировать деятельность отделов АНО ДО 

«Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.» по обеспечению соблюдения 

требований охраны труда, предусмотренных настоящим Положением. 

  выполняет другие функции по охране труда, предусмотренные 

правилами внутреннего трудового распорядка, должностной инструкцией, 

приказами, указаниями, распоряжениями генерального директора АНО ДО 

«Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.». 

 

4.1.7. Начальник отдела хозяйственного обеспечения: 

 обеспечивает безопасность работников АНО ДО «Парк «Патриот» 

им. Героя РФ Серафимова М.В.» при эксплуатации зданий, сооружений, 



17 

оборудования, а также эксплуатации применяемых инструментов, сырья и 

материалов. 

 организует соответствие каждого рабочего места государственным 

нормативным требованиям охраны труда. 

 приостанавливает работы в случаях, не соответствующим 

установленным требованиям охраны труда. 

 систематически выявляет опасности и профессиональные риски, 

проводит их регулярный анализ и оценку. 

 обеспечивает соблюдение требований охраны труда при 

эксплуатации основного здания и сооружений АНО ДО «Парк «Патриот» им. 

Героя РФ Серафимова М.В.», технологического, энергетического оборудования, 

осуществляет их периодический осмотр и организует текущий ремонт. 

 организует обеспечение учебных кабинетов, бытовых, 

хозяйственных и других помещений оборудованием и инвентарем, отвечающим 

требованиям правил и норм безопасности жизнедеятельности, стандартам 

безопасности труда. 

 организует не реже 1 раза в 5 лет, разработку или пересмотр 

инструкций по охране труда по видам работ для технического персонала. 

 организует проведение инструктажей на рабочем месте (первичный, 

повторный, целевой) работников отдела хозяйственного обеспечения АНО ДО 

«Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.» (далее – ОХО).  

 обеспечивает соблюдение трудовой и производственной 

дисциплины, выполнение инструкций, правил техники безопасности и 

производственной санитарии работников ОХО. 

 организует проведение работ повышенной опасности работниками 

ОХО. 

 обеспечивает выдачу и согласование Акта-допуска сторонним 

организациям, при выполнении работ повышенной опасности на территории и 

объектах ОХО. 

 организует и обеспечивает проведение индивидуальной стажировки 

на рабочем месте работников рабочих профессий. 

 обеспечивает безопасность при переноске тяжестей, погрузочно-

разгрузочных работах, эксплуатации транспортных средств на территории в 

АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.». 

 обеспечивает текущий контроль за санитарно-гигиеническим 

состоянием учебных кабинетов, спортивных сооружений, пищеблока в 

соответствии с требованиями норм и правил безопасности жизнедеятельности. 

 организует проведение ежегодных измерений сопротивления 

изоляции электроустановок и электропроводки, заземляющих устройств, 

периодических испытаний и освидетельствований сосудов, работающих под 

давлением, баллонов для сжатых и сжиженных газов, анализ воздушной среды 

на содержание пыли, газов и паров вредных веществ, замер освещенности, 

наличия радиации, шума в помещениях учреждения в соответствии с правилами 

и нормами по обеспечению безопасности жизнедеятельности. 
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 участвует в приобретении специальной одежды, специальной обуви 

и других средств индивидуальной защиты, а также смывающих и (или) 

обезвреживающих средств согласно установленным нормам, для работников 

АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.». 

 обеспечивает учет, хранение противопожарного инвентаря. 

 контролирует проведение своевременной сушки, стирки, ремонта и 

обеззараживание специальной одежды, специальной обуви и других средств 

индивидуальной защиты. 

 участвует в разработке планов технических осмотров, планов 

предупредительного, текущего и капитального ремонтов зданий. 

 обеспечивает устранение нарушений, выявленных органами 

государственного контроля и надзора (Рострудинспекции, Роспотребнадзора, 

Ростехнадзора, Госпожнадзора, Прокуратуры), органами управления 

образованием, специалистом по охране труда, по результатам проверок 

соблюдения законодательных и иных нормативных правовых актов по охране 

труда.  

  Выполняет другие функции по охране труда, предусмотренные 

правилами внутреннего трудового распорядка, должностной инструкцией, 

приказами, указаниями, распоряжениями генерального директора АНО ДО 

«Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.». 

 

4.1.8. Главный энергетик АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ 

Серафимова М.В.»: 

 обеспечивает выполнение работниками правил и инструкций по 

безопасному ведению работ и правил технической эксплуатации 

электротехнических установок, организует их безопасную эксплуатацию, 

обслуживание и технические осмотры оборудования, своевременное 

выполнение планово-предупредительных ремонтов и профилактических 

испытаний. 

 организует и проводит обучение, аттестацию, проверку знаний 

электротехнического и электротехнологического персонала, и должностных лиц, 

ответственных за эксплуатацию электротехнических установок. 

 организует инструктирование не электротехнического и не 

электротехнологического персонала по электробезопасности в порядке, 

установленном Правилами технической эксплуатации электроустановок 

потребителей, утвержденными Приказом Минэнерго России от 12.08.2022  

№ 811. 

 организует безопасное проведение всех видов работ в 

электроустановках. 

 оформляет письменные разрешения (наряды-допуски) в 

соответствии с правилами охраны труда при эксплуатации электроустановок. 

 обеспечивает допуск и контроль сторонних организаций на 

выполнение работ повышенной опасности с выдачей и согласованием Акт-

допуска на производство работ. 
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 контролирует наличие, своевременность проверок и испытания 

электротехнических средств в электроустановках, средств пожаротушения и 

инструмента. 

 организует оперативное обслуживание электроустановок и 

ликвидацию аварийных ситуаций. 

 обеспечивает проверку соответствия схем электроснабжения 

фактическим эксплуатационным с отметкой на них о проверке (не реже 1 раза в 

2 года); пересмотр инструкций и схем (не реже 1 раза в 3 года); контроль замеров 

сопротивления изоляции. 

 разрабатывает инструкции по охране труда для рабочих, 

обслуживающих электроустановки и видам выполняемых работ, обеспечивает 

этими инструкциями работников и требует от них строго их соблюдения, 

организует пересмотр и уточнение указанных инструкций. 

 обеспечивает: 

- установленный порядок допуска в эксплуатацию и подключения новых и 

реконструированных электроустановок,  

- пересмотр производственных инструкций, инструкций по охране труда и схем 

и ежегодное обучение электротехнического и электротехнологического 

персонала; 

-ведение журнала учета и содержания защитных средств; 

-ведение журнала проверки исправности электроинструмента; 

-своевременное и безопасное проведение профилактических осмотров, 

испытании, планово-предупредительных ремонтов оборудования, находящегося 

в его ведении, а также выполнение правил безопасности, норм и инструкций при 

эксплуатации и ремонте электрических установок, отдельных видов 

оборудования; 

-организует своевременное составление заявок на требуемую специальную 

одежду и обувь, средства индивидуальной защиты, смывающие и 

обезвреживающие средства. 

 проверяет соблюдение требований правил электробезопасности на 

рабочих местах. 

 при выявлении нарушений, создающих опасность возникновения 

аварий или угрозу жизни здоровью работающих, немедленно принимает меры 

по устранению этих нарушений, вплоть до остановки отдельного оборудования. 

 отстраняет от работы лиц: 

а) не прошедших в установленном порядке обучение, инструктажи, стажировку, 

проверку знаний по охране труда и медицинский осмотр; 

б) допустивших нарушения требований охраны труда, а также лиц, находящихся 

на рабочих местах в состоянии алкогольного, наркотического или другого 

опьянения;  

в) неправильно применяющих, или не применяющих в установленном порядке, 

средства индивидуальной и коллективной защиты, специальные приспособления 

и инструменты. 

 выполняет другие функции по охране труда, предусмотренные правилами 

внутреннего трудового распорядка, должностной инструкцией, приказами, 
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указаниями, распоряжениями генерального директора АНО ДО «Парк 

«Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.». 

 

4.1.9. Руководитель структурного подразделения: 

 руководит деятельностью структурного подразделения, 

координирует работу работников подразделения в соответствии с требованиями 

норм и правил охраны труда. 
 осуществляет контроль за состоянием условий и охраны труда в 

структурном подразделении, безопасностью используемых в процессе трудовой 

деятельности различной направленности оборудования, материалов, инвентаря, 

приборов, технических и наглядных средств обучения, размещенных в 

помещениях зданий и сооружений АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ 

Серафимова М.В.», а также оборудования и инвентаря хозяйственной зоны, 

игровых и спортивных площадок на территории АНО ДО «Парк «Патриот» им. 

Героя РФ Серафимова М.В.». 

 принимает участие в разработке инструкций по охране труда по 

должностям и видам выполняемых работ работников подразделения. 

 обеспечивает проведение с работниками подразделения 

инструктажей по охране труда (первичного инструктажа на рабочем месте, 

повторного инструктажа на рабочем месте, внепланового инструктажа и 

целевого инструктажа). 

 еженедельно проверяет ведение журнала соблюдении требований 

охраны труда, визирует их, обеспечивает устранение недостатков. 

 участвует в организации управления профессиональными рисками. 

 принимает меры по сохранению жизни и здоровья работников и 

иных лиц при возникновении чрезвычайных ситуаций, в том числе меры по 

оказанию пострадавшим первой помощи. 

 своевременно информирует непосредственного руководителя о 

чрезвычайных ситуациях, несчастных случаях, происшедших в структурном 

подразделении или в АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова 

М.В.». 

 при чрезвычайных ситуациях и несчастных случаях, происшедших в 

АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.», принимает 

оперативные меры по доставке пострадавших в медицинскую часть для оказания 

квалифицированной медицинской помощи. 

 отстраняет в установленном порядке от работы (не допускает к 

работе) работника: 

-появившегося на работе в состоянии алкогольного, наркотического или иного 

токсического опьянения;  

-не прошедшего в установленном порядке обучение, инструктажи, стажировку, 

проверку знаний по охране труда; 

-не прошедшего в установленном порядке обязательный медицинский осмотр, 

обязательное психиатрическое освидетельствование, а также в случае 

медицинских противопоказаний для выполнения работником работы, 

обусловленной трудовым договором. 
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 выполняет другие функции по охране труда, предусмотренные 

правилами внутреннего трудового распорядка, должностной инструкцией, 

приказами, указаниями, распоряжениями генерального директора АНО ДО 

«Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.». 

 

4.1.10. Инструктор, куратор: 

 осуществляет и обеспечивает охрану жизни и здоровья обучающихся 

во время нахождения в АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова 

М.В.». 

 проводит инструктаж обучающихся по безопасности труда на 

учебных занятиях, воспитательных мероприятиях с обязательной регистрацией 

в журнале регистрации инструктажа. 

 осуществляет контроль за соблюдением обучающимися правил 

(инструкций) по охране труда. 

 проходит обязательные предварительные и периодические 

медицинские осмотры в установленном законодательством порядке. 

 проходит профессиональную гигиеническую подготовку и 

аттестацию при приеме на работу и далее с периодичностью не реже 

установленного СОУТ периода. 

 проходит подготовку по охране труда, в том числе обучение 

безопасным методам и приемам выполнения работ, и оказанию первой помощи 

пострадавшим на производстве, инструктаж по охране труда, проверку знаний 

требований охраны труда. 

 проверяет в отношении своего рабочего места наличие и 

исправность защитных устройств, средств индивидуальной защиты, состояние 

помещений, территории, площадок на соответствие требованиям безопасности. 

 организует и проводит физкультурно-спортивные соревнования и 

другие мероприятия оздоровительного характера в соответствии с требованиями 

правил и норм безопасности жизнедеятельности. 

 осуществляет текущий контроль за соблюдением санитарно-

гигиенических норм и состоянием помещений, а также соответствием 

оборудования и инвентаря спортивных сооружений АНО ДО «Парк «Патриот» 

им. Героя РФ Серафимова М.В.» требованиям безопасности. 

 совместно с медицинскими работниками контролирует состояние 

здоровья обучающихся и регулирует их физическую нагрузку. 

 вносит предложения по оснащению спортивной базы АНО ДО «Парк 

«Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.» оборудованием и инвентарем, 

отвечающим требованиям правил и норм безопасности жизнедеятельности. 

 проводит беседы, инструктажи с обучающимися о правилах 

поведения в помещениях на спортивных площадках в учебных кабинетах и 

полигонах и их выполнении. 

 извещает своего непосредственного или вышестоящего 

руководителя о любой ситуации, угрожающей жизни и здоровью работников и 

обучающихся, о каждом несчастном случае или об ухудшении состояния своего 
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здоровья или иных лиц. 

 при возникновении аварий действует в соответствии с 

утвержденным порядком действий в случае их возникновения и принимает 

необходимые меры по ограничению развития возникшей аварии и ее 

ликвидации. 

 принимает меры по оказанию первой помощи пострадавшим в 

результате несчастного случая. 

 выполняет другие функции по охране труда, предусмотренные 

правилами внутреннего трудового распорядка, должностной инструкцией, 

приказами, указаниями, распоряжениями генерального директора АНО ДО 

«Парк Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.». 
 

4.1.11. Иной работник АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова 

М.В.»: 

 осуществляет в рамках выполнения своих трудовых обязанностей 

соблюдение требований охраны труда, включая выполнение требований 

инструкций по охране труда, правил внутреннего трудового распорядка. 

 проходит обязательные предварительные и периодические 

медицинские осмотры, психиатрические освидетельствования в установленном 

законодательством порядке. 

 проходит профессиональную гигиеническую подготовку и 

аттестацию при приеме на работу и далее с периодичностью не реже 1 раза в два 

года. 

 проходит подготовку по охране труда, в том числе обучение 

безопасным методам и приемам выполнения работ, и оказанию первой помощи 

пострадавшим на производстве, инструктаж по охране труда, индивидуальную 

стажировку на рабочем месте, проверку знаний требований охраны труда. 

 участвует в контроле за состоянием условий и охраны труда, 

безопасностью применяемого на рабочем месте оборудования, инструментов, 

материалов и инвентаря, вносит предложения по улучшению и оздоровлению 

условий труда и в АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.». 

 проверяет в отношении своего рабочего места наличие и 

исправность защитных устройств, средств индивидуальной защиты, состояние 

помещений, территории, площадок на соответствие требованиям безопасности. 

 правильно применяет средства индивидуальной защиты и 

приспособления, обеспечивающие безопасность труда и АНО ДО «Парк 

«Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.». 

 извещает своего непосредственного или вышестоящего 

руководителя о любой ситуации, угрожающей жизни и здоровью работников и 

обучающихся, о каждом несчастном случае или об ухудшении состояния своего 

здоровья или иных лиц. 

 при возникновении аварий действует в соответствии с 

утвержденным руководителем учреждения порядком действий в случае их 

возникновения и принимает необходимые меры по ограничению развития 

возникшей аварии и ее ликвидации. 
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 принимает меры по оказанию первой помощи пострадавшим в 

результате несчастного случая. 

 

Для обеспечения функционирования СУОТ необходимо: 

а) определять необходимые компетенции работников АНО ДО «Парк 

«Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.», которые влияют или могут влиять 

на безопасность; 

б) обеспечивать непрерывную подготовку и повышение квалификации 

работников АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.» в 

области охраны труда; 

в) документировать информацию об обучении и повышении квалификации 

работников АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.» в 

области охраны труда; 

г) информировать работников АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ 

Серафимова М.В.» в рамках СУОТ:  

 о политике и целях в области охраны труда; 

 о системе стимулирования за соблюдение государственных 

нормативных требований охраны труда и об ответственности за их нарушение; 

 о результатах расследования несчастных случаев на производстве  

и микротравмах (микроповреждений); 

 об условиях труда на их рабочих местах, уровнях профессиональных 

рисков; 

 о предоставляемых им гарантиях, полагающихся компенсациях  

в АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.». 

Информирование работников АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ 

Серафимова М.В.» осуществляется в форме: 

а) включения соответствующих разделов в трудовой договор работника  

АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.» и АНО ДО «Парк 

«Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.»; 

б) ознакомления работника АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ 

Серафимова М.В.» с результатами СОУТ и оценки профессиональных рисков на 

его рабочем месте; 

в) проведения совещаний, круглых столов, семинаров, конференций, 

встреч заинтересованных сторон, переговоров; 

г) проведения инструктажей, размещения стендов с необходимой 

информацией. 

Организация работ по охране труда, контроль за безопасными условиями 

труда, возлагаются на должностных лиц, назначенных приказом АНО ДО «Парк 

«Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.». Распределение обязанностей в 

сфере охраны труда между должностными лицами осуществляется с 

использованием уровней управления. 

Уровни управления по охране труда: 

а) уровень АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.» в 

целом; 

б) уровень структурного подразделения (отдел); 
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в) непосредственно работников АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ 

Серафимова М.В.». 

На уровнях управления структурного подразделения, устанавливаются 

обязанности в сфере охраны труда: 

а) работников АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.»; 

б) руководителей структурных подразделений АНО ДО «Парк «Патриот» 

им. Героя РФ Серафимова М.В.». 

Для обеспечения функционирования СУОТ распределение обязанностей  

в сфере охраны труда закрепляется в отдельных локальных нормативных актах 

(приказах АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.», планах 

мероприятий, а также в трудовых договорах и (или) должностных инструкциях 

лиц). 

 

5. Функционирование 

 

Основными процессами по охране труда являются: 

1) специальная оценка условий труда и оценка профессиональных рисков 

(далее – ОПР); 

2)  проведение медицинских осмотров и психиатрических 

освидетельствований работников АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ 

Серафимова М.В.»; 

3)  проведение обучения по охране труда и проверки знаний требований 

охраны труда; 

4)  обеспечение работников АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ 

Серафимова М.В.» специальной одеждой, специальной обувью, средствами 

индивидуальной защиты и смывающими средствами; 

5)  обеспечение безопасности работников АНО ДО «Парк «Патриот» им. 

Героя РФ Серафимова М.В.» при эксплуатации зданий и сооружений; 

6)  обеспечение безопасности работников АНО ДО «Парк «Патриот» им. 

Героя РФ Серафимова М.В.» при эксплуатации оборудования; 

7) обеспечение безопасности работников АНО ДО «Парк «Патриот» им. 

Героя РФ Серафимова М.В.» при эксплуатации применяемых инструментов и 

приспособлений; 

8) обеспечение безопасности работников АНО ДО «Парк «Патриот» им. 

Героя РФ Серафимова М.В.» при выполнении работ повышенной опасности; 

9)  обеспечение безопасности работников подрядных организаций, 

выполняющих работы (оказывающих услуги) на объектах и территориях  

АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.» согласно 

заключенным контрактам или договорам; 

10)  обеспечение санитарно-бытового обслуживания работников  

АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.».; 

11)  обеспечение соответствующих режимов труда и отдыха работников  

АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.» в соответствии с 

трудовым законодательством и иными нормативными правовыми актами, 

содержащими нормы трудового права; 
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12)  обеспечение социального страхования работников АНО ДО «Парк 

«Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.»; 

13)  взаимодействие с государственными надзорными органами, органами 

исполнительной власти и профсоюзного контроля, в вопросах охраны труда; 

14)  реагирование на аварийные ситуации, несчастные случаи, 

микротравмы (микроповреждения) и профессиональные заболевания. 

 

1) Специальная оценка условий труда (далее – СОУТ) и оценка 

профессиональных рисков 

С целью организации процедуры организации и проведения СОУТ  

в АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.» устанавливается: 

а) порядок создания и функционирования комиссии по проведению 

специальной оценки условий труда, а также права, обязанности  

и ответственность ее членов определяется приказом АНО ДО «Парк «Патриот» 

им. Героя РФ Серафимова М.В.»; 

б) особенности функционирования комиссии по проведению СОУТ  

в структурных подразделениях; 

в) порядок использования результатов СОУТ. 

В состав комиссии по проведению специальной оценки условий труда 

обязательно включается специалист по охране труда. Состав и порядок 

деятельности комиссии по проведению специальной оценки условий труда 

утверждаются приказом АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова 

М.В.». 

СОУТ является единым комплексом последовательно осуществляемых 

мероприятий по идентификации вредных и (или) опасных факторов 

производственной среды и трудового процесса и оценке уровня их воздействия 

на работника с учетом отклонения их фактических значений от установленных 

условий труда и применения средств индивидуальной и коллективной защиты 

работников. 

СОУТ проводится совместно с организацией, с которой заключен контракт 

или договор. 

СОУТ подлежат все рабочие места. 

С целью выявления вредных и(или) опасных производственных факторов, 

оценки уровня их воздействия на работника АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя 

РФ Серафимова М.В.» и определения степени отклонения полученных значений 

от установленных нормативов АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ 

Серафимова М.В.» проводится процедуры специальной оценки условий труда на 

всех рабочих местах. 

Отчет о проведении специальной оценки условий труда – документ, 

который составляется организацией, проводящей СОУТ, с которой заключен 

контракт или договор. 

Специалист по охране труда организует ознакомление работников  

АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.» с результатами 

проведения СОУТ на их рабочих местах под расписку в срок не позднее чем 30 

(тридцать) календарных дней со дня утверждения отчета о проведении СОУТ. В 
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указанный срок не включаются периоды временной нетрудоспособности 

работника АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.», 

нахождения его в отпуске или командировке.  

Результаты проведенных СОУТ хранятся у специалиста по охране труда. 

 

Управление профессиональными рисками представляет собой комплекс 

взаимосвязанных мероприятий и процедур, являющихся элементами СУОТ и 

включающих в себя выявление опасностей, оценку профессиональных рисков и 

применение мер по снижению уровней профессиональных рисков или 

недопущению повышения их уровней, контроль и пересмотр выявленных 

профессиональных рисков. 

С целью организации процедуры управления профессиональными 

рисками в АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.» 

устанавливается порядок реализации следующих мероприятий по управлению 

профессиональными рисками: 

а) выявление (идентификация) опасностей, представляющих угрозу жизни  

и здоровью работников АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова 

М.В.», и составление их перечня (реестра); 

б) оценка уровней профессиональных рисков анализ и упорядочивание 

всех выявленных опасностей; 

в) снижение уровней профессиональных рисков. 

Процедуры управления профессиональными рисками построены  

с обязательным соблюдением следующих принципов: 

а) управление профессиональными рисками осуществляется с учетом 

текущей, прошлой и будущей деятельности АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя 

РФ Серафимова М.В.»; 

б) тяжесть возможного ущерба растет пропорционально увеличению числа 

людей, подвергающихся опасности; 

в) все оцененные профессиональные риски подлежат управлению; 

г) процедуры выявления опасностей и оценки уровня профессиональных 

рисков должны постоянно совершенствоваться и поддерживаться в рабочем 

состоянии с целью обеспечения эффективной реализации мер по их снижению; 

д) эффективность разработанных мер по управлению профессиональными 

рисками должна постоянно оцениваться; 

е) анализ и упорядочивание всех выявленных опасностей осуществляется 

исходя из приоритета необходимости исключения, снижения или поддержания 

на приемлемом уровне создаваемых ими профессиональных рисков с учетом не 

только штатных (нормальных) условий своей деятельности, но и случаев 

возможных отклонений в работе, в том числе связанных с возможными авариями 

и инцидентами на рабочих местах и подконтрольных объектах; 

ж) все выявленные (идентифицированные) опасности должны быть 

включены в программы инструктажей на рабочих местах и в программы 

стажировок; 

з) средства индивидуальной защиты должны выдаваться с учетом защиты  

от выявленных опасностей; 
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и) средства коллективной защиты должны устанавливаться с учетом 

выявленных опасностей; 

к) после проведения процедур обнаружения, распознавания и описания 

опасностей и оценки уровней профессиональных рисков работники АНО ДО 

«Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.» должны быть ознакомлены с 

их результатами; 

л) оценка уровня профессиональных рисков проводится на вновь 

организованных рабочих местах. 

Перечень (реестр) идентифицированных опасностей и оцененных рисков, 

и их уровень воздействия представляющих угрозу жизни и здоровью работников  

АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.», исходя из 

специфики деятельности АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова 

М.В.» отражаются в отчете о проведении оценки профессиональных рисков . 

При рассмотрении вышеперечисленных опасностей в АНО ДО «Парк 

«Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.» учитывается порядок проведения 

анализа, оценки и упорядочивания всех выявленных опасностей, исходя из 

приоритета необходимости исключения или снижения уровня создаваемого ими 

профессионального риска, и с учетом не только штатных условий своей 

деятельности, но и случаев отклонений в работе, в том числе связанных с 

возможными авариями. 

К мерам по исключению или снижению уровней профессиональных 

рисков относятся: 

а) исключение опасной работы (процедуры); 

б) замена опасной работы (процедуры) менее опасной; 

в) реализация инженерных (технических) методов ограничения риска 

воздействия опасностей на работников АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ 

Серафимова М.В.»; 

г) реализация административных методов ограничения времени 

воздействия опасностей на работников АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ 

Серафимова М.В.»; 

д) использование СИЗ.  

 

2) Проведение медицинских осмотров и психиатрических 

освидетельствований работников АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ 

Серафимова М.В.» 

Проведение обязательных предварительных и периодических 

медицинских осмотров в АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова 

М.В.» проводится в соответствии с приказом Министерства здравоохранения 

Российской Федерации от 28.01.2021 № 29н «Об утверждении Порядка 

проведения обязательных предварительных и периодических медицинских 

осмотров работников, предусмотренных статьями 214 и 220 Трудового кодекса 

Российской Федерации, перечня медицинских противопоказаний к 

осуществлению работ с вредными и (или) опасными производственными 

факторами, а также работам, при выполнении которых проводятся обязательные 

предварительные и периодические медицинские осмотры». 
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Обязательные предварительные медицинские осмотры (обследования) при 

поступлении на работу (далее - предварительные осмотры) проводятся с целью 

определения соответствия состояния здоровья лица, поступающего  

на работу, поручаемой ему работе. 

Предварительные осмотры проводятся при поступлении на работу на 

основании направления на медицинский осмотр (далее - направление), 

выданного лицу, поступающему на работу. 

Направления выдаются работнику АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя 

РФ Серафимова М.В.», написавшему заявление на приём на работу в АНО ДО 

«Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.». 

Начальник отдела по работе с персоналом, специалист по кадрам 

организует:  

- выдачу направлений на прохождение предварительных медицинских 

осмотров; 

- регистрацию направлений в журнале учета выдачи направлений на 

предварительный медосмотр, хранится в отделе по работе с персоналом. 

Обязательные периодические медицинские осмотры (обследования) (далее 

– периодические осмотры) проводятся в целях динамического наблюдения за 

состоянием здоровья работников АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ 

Серафимова М.В.», своевременного выявления начальных форм 

профессиональных заболеваний, ранних признаков воздействия вредных и (или) 

опасных производственных факторов рабочей среды, трудового процесса на 

состояние здоровья работников в целях формирования групп риска развития 

профессиональных заболеваний, выявления медицинских противопоказаний к 

осуществлению отдельных видов работ. 

Частота проведения периодических медицинских осмотров определяется 

типами вредных и (или) опасных производственных факторов, воздействующих 

на работника АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.», или 

видами выполняемых работ. 

Специалист по охране труда, ответственный за организацию и контроль 

проведения периодических медицинских осмотров: 

- составляет список работников АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ 

Серафимова М.В.», подлежащих периодическим осмотрам; 

- на основании списка работников АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ 

Серафимова М.В.», подлежащих периодическим осмотрам, ежегодно 

составляются поименные списки работников АНО ДО «Парк «Патриот» им. 

Героя РФ Серафимова М.В.», подлежащих периодическим осмотрам (далее - 

поименные списки); 

Работник АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.» 

обязан проходить предварительный и периодический медицинский осмотр в 

медицинской организации, с которой заключен контракт или договор. 

По окончании прохождения работником АНО ДО «Парк «Патриот» им. 

Героя РФ Серафимова М.В.» медицинского осмотра, медицинской организацией 

оформляется медицинское заключение. 

В случае выявления медицинских противопоказаний к работе работник  
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АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.» направляется в 

медицинскую организацию для проведения экспертизы профессиональной 

пригодности. 

Результат прохождения предварительного медицинского осмотра 

хранится в личном деле работника АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ 

Серафимова М.В.», периодического – у специалиста по охране труда. 

Проведение психиатрического освидетельствования работников  

АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.» проводится в 

соответствии с приказом Министерства здравоохранения Российской Федерации 

от 20.05.2022 № 342н «Об утверждении порядка прохождения обязательного 

психиатрического освидетельствования работниками, осуществляющими 

отдельные виды деятельности, его периодичности, а также видов деятельности, 

при осуществлении которых проводится психиатрическое 

освидетельствование». 

Психиатрическое освидетельствование работника АНО ДО «Парк 

«Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.» проводится в обязательном порядке 

на основании выданного отделом по работе с персоналом направлением, на 

психиатрическое освидетельствование. 

Отдел работы с персоналом организует: 

- учет выданных направлений на психиатрическое освидетельствование. 

- обеспечивает выдачу направлений на прохождение периодических 

осмотров; 

- осуществляет регистрацию направлений в журнале учета выдачи 

направлений на периодический медосмотр. Журнал хранится у специалиста по 

работе с персоналом. 

По окончанию прохождения работником АНО ДО «Парк «Патриот» им. 

Героя РФ Серафимова М.В.» психиатрического освидетельствования 

медицинской организацией, с которой заключен контракт или договор, 

оформляется медицинское заключение, которое хранится в личном деле 

работника АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.». 

 

3) Проведение обучения по охране труда и проверки знания 

требований охраны труда 
Проведение обучения по охране труда и проверки знания требований 

охраны труда в АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.» 

проводится в соответствии с Постановлением Правительства РФ от 24.12.2021 

№ 2464 «О порядке обучения по охране труда и проверки знания требований 

охраны труда». 

Обучение по охране труда и проверка знания требований охраны труда 

относятся к профилактическим мероприятиям по охране труда, направлены на 

предотвращение случаев производственного травматизма и профессиональных 

заболеваний, снижение их последствий и являются специализированным 

процессом получения знаний, умений и навыков. 

Обучение по охране труда осуществляется в ходе проведения: 

а) инструктажей по охране труда; 
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б) обучения по оказанию первой помощи пострадавшим; 

в) обучения по использованию (применению) средств индивидуальной 

защиты; 

г) обучения по охране труда, в том числе обучения безопасным методам  

и приемам выполнения работ, или в организации, у индивидуального 

предпринимателя, оказывающих услуги по проведению обучения по охране 

труда (далее - обучение требованиям охраны труда). 

Предусматриваются следующие виды инструктажа по охране труда: 

а) вводный инструктаж по охране труда; 

б) инструктаж по охране труда на рабочем месте; 

в) целевой инструктаж по охране труда. 

Вводный инструктаж по охране труда проводится до начала выполнения 

трудовых функций для вновь принятых работников АНО ДО «Парк «Патриот» 

им. Героя РФ Серафимова М.В.». 

Отдел по работе с персоналом, до начала выполнения трудовых функций 

вновь принятых работников АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ 

Серафимова М.В.», должен направить их к специалисту по охране труда на 

прохождение вводного инструктажа по охране труда. 

Вводный инструктаж по охране труда проводит специалист  

по охране труда, на которого приказом возложены обязанности проведения 

вводного инструктажа по охране труда вновь принятым работникам АНО ДО 

«Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.».  

Вводный инструктаж по охране труда проводится по программе вводного 

инструктажа. 

О проведении вводного инструктажа делается запись в журнале 

регистрации вводного инструктажа с обязательной подписью инструктируемого 

и инструктирующего. Журнал регистрации вводного инструктажа должен быть 

пронумерован и прошнурован. 

В АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.» проводятся 

следующие виды инструктажа по охране труда на рабочем месте: 

а) первичный инструктаж по охране труда; 

б) повторный инструктаж по охране труда; 

в) внеплановый инструктаж по охране труда; 

г) целевой инструктаж по охране труда. 

Первичный инструктаж по охране труда проводится для всех работников 

АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.» до начала 

самостоятельной работы. Допускается освобождение отдельных категорий 

работников АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.» от 

прохождения первичного инструктажа по охране труда в случае, если их 

трудовая деятельность связана с опасностью, источниками которой являются 

персональные компьютеры, аппараты копировально-множительной техники 

настольного типа и при этом другие источники опасности отсутствуют, а 

условия труда по результатам проведения специальной оценки условий труда 

являются оптимальными или допустимыми. Информация о безопасных методах 

и приемах выполнения работ при наличии такой опасности должна быть 
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включена в программу вводного инструктажа по охране труда.  

Перечень профессий и должностей работников АНО ДО «Парк «Патриот» 

им. Героя РФ Серафимова М.В.», освобожденных от прохождения первичного 

инструктажа по охране труда, утверждается приказом АНО ДО «Парк «Патриот» 

им. Героя РФ Серафимова М.В.». 

Повторный инструктаж по охране труда проводится не реже одного раза 

в 6 месяцев. 

Повторный инструктаж по охране труда не проводится для работников  

АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.», освобожденных от 

прохождения первичного инструктажа по охране труда. 

Внеплановый инструктаж по охране труда проводится для работников 

 АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.» в случаях, 

обусловленных: 

а) изменениями должностных обязанностей работников АНО ДО «Парк 

«Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.», непосредственно связанных с 

осуществлением трудовых функций, влияющих на безопасность труда; 

б) изменениями нормативных правовых актов, содержащих 

государственные нормативные требования охраны труда; 

в) требованиями должностных лиц федеральной инспекции труда при 

установлении нарушений требований охраны труда; 

г) произошедшими авариями и несчастными случаями в АНО ДО «Парк 

«Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.»; 

д) перерывом в работе продолжительностью более 60 календарных дней; 

е) решением генерального директора АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя 

РФ Серафимова М.В.». 

Инструктаж по охране труда на рабочем месте проводится в объеме 

мероприятий и требований охраны труда, содержащихся в инструкциях  

и правилах по охране труда и включает в том числе вопросы оказания первой 

помощи пострадавшим. 

Целевой инструктаж по охране труда проводится для работников  

АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.» в следующих 

случаях: 

а) перед проведением работ повышенной опасности; 

б) перед выполнением работ на объектах повышенной опасности, а также 

непосредственно на проезжей части автомобильных дорог, на которых требуется 

соблюдение дополнительных требований охраны труда; 

в) перед выполнением работ, не предусмотренных должностными 

обязанностями. 

Инструктаж по охране труда на рабочем месте проводится 

непосредственным руководителем работника АНО ДО «Парк «Патриот» им. 

Героя РФ Серафимова М.В.».  

По окончании проведения инструктажа по охране труда непосредственный 

руководитель работника АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова 

М.В.», убеждается в усвоении работником АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя 

РФ Серафимова М.В.» его содержания и получении необходимых навыков, 
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безопасных методов и приемов выполнения работ и делает соответствующую 

запись в журнале регистрации инструктажа по охране труда, с обязательной 

подписью инструктируемого и инструктирующего. Журнал регистрации 

инструктажа по охране труда должен быть пронумерован и прошнурован. 

Обучение по оказанию первой помощи пострадавшим представляет 

собой процесс получения работниками АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ 

Серафимова М.В.» знаний, умений и навыков, позволяющих оказывать первую 

помощь до оказания медицинской помощи работникам при несчастных случаях 

на производстве, травмах, отравлениях и других состояниях и заболеваниях, 

угрожающих их жизни и здоровью. 

В организации или у индивидуального предпринимателя, оказывающих 

услуги по обучению работодателей и работников вопросам охраны труда, 

обучению по оказанию первой помощи пострадавшим подлежат следующие 

категории работников АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова 

М.В.»: 

 председатель и члены комиссий по проверке знаний требований 

охраны труда по вопросам оказания первой помощи пострадавшим; 

 специалист по охране труда, проводящий обучение по оказанию первой 

помощи пострадавшим, на которого приказом возложена данная трудовая 

функция; 

 работники, участвующие в образовательно-воспитательной 

деятельности АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.». 

Вновь принимаемые на работу работники АНО ДО «Парк «Патриот» им. 

Героя РФ Серафимова М.В.», проходят обучение по оказанию первой помощи 

пострадавшим в срок не позднее 60 календарных дней после заключения 

трудового договора. 

Продолжительность программы обучения работников по оказанию первой 

помощи пострадавшим составляет не менее 8 часов. Обучение по оказанию 

первой помощи пострадавшим проводится не реже одного раза в 3 года. 

Обучение по оказанию первой помощи пострадавшим заканчивается проверкой 

знания требований охраны труда по вопросам оказания первой помощи 

пострадавшим. Результаты проверки знания требований охраны труда по 

вопросам оказания первой помощи пострадавшим оформляются протоколом 

проверки знаний требований охраны труда. 

Очередное обучение по оказанию первой помощи пострадавшим для 

работников АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.» 

проводит специалист АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова 

М.В.», на которого приказом возложена данная трудовая функция. 

Обучение по оказанию первой помощи пострадавшим проводится по 

программе в объеме 8-ми часов, разработанной специалистом охраны труда 

АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.» и утвержденной 

приказом АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.». 

Программа обучения состоит из теоретического и практического курса не менее 

50 % от общего количества часов. 
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Проверку знаний приемам оказания первой помощи проводит постоянно 

действующая комиссия, назначенная приказом АНО ДО «Парк «Патриот» им. 

Героя РФ Серафимова М.В.». На проверку знаний отводится 30-60 минут. 

Проверка знаний проводится в устной форме с применением тестовых заданий. 

Результат проверки знаний считается положительным, если работник  

АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.» ответил правильно 

не менее чем на 80% заданных вопросов. 

При неудовлетворительном результате проверки знаний работнику  

АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.» выделяется время 

для подготовки и назначается новая дата проверки знаний. Следующий срок 

проведения проверки знаний не должен превышать 30 календарных дней. 

Результаты проверки знаний оформляются протоколом заседания 

комиссии по проверке знаний приемам оказания первой помощи работников. 
Результат проверки знания требований охраны труда содержат оценку 

«удовлетворительно» или «неудовлетворительно». 

Работник АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.», 

показавший неудовлетворительные результаты при плановой проверке знаний, 

при истечении срока действия предыдущей проверки знаний, отстраняется от 

работ в порядке, установленном настоящим положением. 

Ответственность за хранение оригиналов протоколов проверки знаний 

работников АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.» 

возлагается специалиста по охране труда. 

 

Обучение по использованию (применению) средств индивидуальной 

защиты подлежат работники АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ 

Серафимова М.В.», применяющие средства индивидуальной защиты, 

применение которых требует практических навыков.  

При выдаче средств индивидуальной защиты, применение которых не 

требует от работников практических навыков, непосредственный руководитель 

работника АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.» 

обеспечивает ознакомление со способами проверки их работоспособности и 

исправности в рамках проведения инструктажа по охране труда на рабочем 

месте. 

Обучение по использованию (применению) средств индивидуальной 

защиты, применение которых требует практических навыков, проводит 

работник, на которого приказом возложена данная трудовая функция, по 

программе обучения по использованию (применению) средств индивидуальной 

защиты, продолжительностью не менее 8 часов в отношении следующих 

категорий работников АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова 

М.В.»: 

 работники АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.», 

применяющие средства индивидуальной защиты, применение которых требует 

практических навыков; 

 лица, проводящие обучение по использованию (применению) средств 

индивидуальной защиты. 
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Председатель и члены комиссий по проверке знания требований охраны 

труда по вопросам использования (применения) средств индивидуальной 

защиты, лица, проводящие обучение по использованию (применению) средств 

индивидуальной защиты, специалисты по охране труда, проходят обучение  

по использованию (применению) средств индивидуальной защиты в 

организации или у индивидуального предпринимателя, оказывающих услуги по 

обучению работодателей и работников вопросам охраны труда. 

Обучение по использованию (применению) средств индивидуальной 

защиты проводится не реже одного раза в 3 года. 

Обучение по использованию (применению) средств индивидуальной 

защиты заканчивается проверкой знания требований охраны труда по вопросам 

использования (применения) средств индивидуальной защиты. На проверку 

знаний выделяется 30-40 минут. Проверка знаний проводится в устной форме  

с применением тестовых заданий и отдельных вопросов. 

Результат проверки знаний считается положительным, если работник  

АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.» ответил правильно 

не менее чем на 80% заданных вопросов. 

При неудовлетворительном результате проверки знаний работнику  

АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.» выделяется время 

для подготовки и назначается новая дата проверки знаний. Следующий срок 

проведения проверки знаний не должен превышать 30 календарных дней. 

Результаты проверки знаний оформляются протоколом заседания 

комиссии по проверке знаний приемам оказания первой помощи работников. 
Результат проверки знания требований охраны труда содержат оценку 

"удовлетворительно" или "неудовлетворительно". 

Работник АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.», 

показавший неудовлетворительные результаты при плановой проверке знаний, 

при истечении срока действия предыдущей проверки знаний, отстраняется от 

работ в порядке, установленном настоящим положением. 

 Ответственность за хранение оригиналов протоколов проверки знаний 

работников АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.» 

возлагается на специалиста охраны труда АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя 

РФ Серафимова М.В.». 

Основной целью обучения требованиям охраны труда является 

формирование у работников АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ 

Серафимова М.В.» необходимых знаний по безопасному производству работ, 

для обеспечения безопасных условий труда, предупреждение производственного 

травматизма и профессиональных заболеваний.  

Обучение требованиям охраны труда в зависимости от категории 

работников АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.» 

проводится: 

а) по программе обучения по общим вопросам охраны труда  

и функционирования системы управления охраной труда продолжительностью 

не менее 16 часов (программа А); 

б) по программе обучения безопасным методам и приемам выполнения 
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работ при воздействии вредных и (или) опасных производственных факторов, 

источников опасности, идентифицированных в рамках специальной оценки 

условий труда и оценки профессиональных рисков, продолжительностью  

не менее 16 часов (программа Б); 

в) по программе обучения безопасным методам и приемам выполнения 

работ повышенной опасности, к которым предъявляются дополнительные 

требования в соответствии с нормативными правовыми актами, содержащими 

государственные нормативные требования охраны труда (программа В). 

Обучение требованиям охраны труда по «Программе А» проходят 

следующие работники АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова 

М.В.»: 

 генеральный директор; 

 заместители генерального директора; 

 руководители структурных подразделений и их заместители; 

 специалист по охране труда  

 председатель и члены комиссий по проверке знаний требований 

охраны труда. 

Обучение требованиям охраны труда по «Программе Б» проходят 

следующие работники АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова 

М.В.»: 

 руководители структурных подразделений и их заместители; 

 председатель и члены комиссий по проверке знаний требований 

охраны труда; 

 лица, проводящие инструктажи по охране труда; 

 работники АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.», 

отнесенные к категории – специалисты ОХО; 

 работники АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.» 

рабочих профессий ОХО. 

Обучение требованиям охраны труда по «Программе В» проходят 

следующие работники АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова 

М.В.»: 

 лица, ответственные за организацию, выполнение и контроль работ 

повышенной опасности; 

 работники АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.», 

непосредственно выполняющие работы повышенной опасности. 

Если работник АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.» 

подлежит обучению требованиям охраны труда по нескольким программам 

обучения требованиям охраны труда общая продолжительность обучения 

требованиям охраны труда суммируется. В случае если работнику АНО ДО 

«Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.» установлено обучение по 

охране труда по трем программам обучения требованиям охраны труда, общая 

минимальная продолжительность обучения по программам обучения 

требованиям охраны труда может быть снижена, но не менее чем до 40 часов.  

В организации, с которой заключен контракт или договор на оказание 
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услуг по обучению работников АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ 

Серафимова М.В.» по вопросам охраны труда подлежат следующие категории 

работников АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.»: 

 генеральный директор и заместители генерального директора;  

 руководители структурных подразделений и их заместители; 

  специалист по охране труда; 

 председатель и члены комиссии по проверке знаний требований 

охраны труда; 

 лица, проводящие инструктажи и обучение по охране труда. 

Вновь принимаемые на работу работники АНО ДО «Парк «Патриот» им. 

Героя РФ Серафимова М.В.», а также работники АНО ДО «Парк «Патриот» им. 

Героя РФ Серафимова М.В.», переводимые на другую работу (переведенные из 

одного структурного подразделения в другое или внутри подразделения на 

работу по другой профессии/должности), проходят обучение требованиям 

охраны труда в срок не позднее 60 календарных дней после заключения 

трудового договора или перевода на другую работу. 

При переводе работника АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ 

Серафимова М.В.», прошедшего необходимое ему обучение по охране труда на 

другую должность, а также при изменении наименования его рабочего места или 

структурного подразделения повторное обучение по охране труда и проверка 

знаний требований охраны труда не требуется в случае, если сохраняются 

условия труда работника АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова 

М.В.», а также идентифицированные ранее источники опасности. 

Обучение требованиям охраны труда работники АНО ДО «Парк 

«Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.» проходят с периодичностью не реже 

одного раза в 3 года, а обучение требованиям охраны труда по программе 

обучения безопасным методам и приемам выполнения работ повышенной 

опасности - не реже одного раза в год. 

Обучение работников АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ 

Серафимова М.В.» требованиям охраны труда, заканчивается проверкой знания 

требований охраны труда, результаты проверки знания требований охраны труда 

после обучения требованиям охраны труда оформляются протоколом проверки 

знания требований охраны труда. 

Проверка знания требований охраны труда работников АНО ДО «Парк 

«Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.» является неотъемлемой частью 

проведения инструктажа по охране труда и обучения по охране труда и 

направлена на определение качества знаний, усвоенных и приобретенных 

работником АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.» при 

инструктаже по охране труда и обучении по охране труда. 

Для проведения обучения по охране труда силами АНО ДО «Парк 

«Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.», осуществляется обязательная 

регистрация в личном кабинете Министерства труда с последующей передачей 

информации обо всех обученных работниках в реестр. Регистрация в реестре 
осуществляется в уведомительном порядке. Уведомление подписывается 

электронной подписью. 
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После проведения проверки знания требований охраны труда, специалист 

по охране труда передает сведения об обучении и проверке знания требований 

охраны труда работников АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова 

М.В.» в реестр обученных лиц.  

Для включения в реестр передаются следующие сведения: 

 фамилия, имя, отчество (при наличии), страховой номер 

индивидуального лицевого счета, профессия (должность) работника, 

прошедшего обучение по охране труда; 

 наименование программы обучения по охране труда; 

 дата проверки знания требований охраны труда; 

 результат проверки знания требований охраны труда (оценка результата 

проверки «удовлетворительно» или «неудовлетворительно»); 

 номер протокола проверки знания требований охраны труда. 

Сведения передаются через единый портал государственных и 

муниципальных услуг (ГОСУСЛУГИ), доступ к авторизованной части которой 

осуществляется посредством единой системы идентификации и аутентификации 

(ЕСИА). Передача сведений в реестр обученных лиц осуществляется путем 

импортирования в виде электронного документа по форме, установленной 

Министерством труда и социальной защиты Российской Федерации. 

Протокол обучения считается действительным после получения 

регистрационного номера записи о прохождении проверки знания требований 

охраны труда в реестре, обученных по охране труда лиц, подписей всех членов 

комиссии по проверке знаний, подписи работника АНО ДО «Парк «Патриот» им. 

Героя РФ Серафимова М.В.», прошедшего проверку знания требований охраны 

труда. 

По запросу работника АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ 

Серафимова М.В.» ему выдается протокол проверки знания требований охраны 

труда на бумажном носителе. 

Стажировка назначается после успешного прохождения  

в установленном порядке инструктажа по охране труда и обучения требованиям 

охраны труда и успешной проверки знаний для работников  

АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.», включенных 

локальным нормативным актом по решению работодателя в Перечень профессий 

и должностей работников, которым необходимо пройти стажировку на рабочем 

месте, разрабатывается специалистом охраны труда, утверждается генеральным 

директором АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.».  

Обязательному включению в указанный перечень подлежат наименования 

профессий и должностей работников, выполняющих работы повышенной 

опасности. 

Работники АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.», 

переводимые с одного рабочего места на другое, где присутствуют работы 

повышенной опасности, проходят стажировку по видам работ, ремонту, 

управлению и обслуживанию оборудования, приспособлений или инструментов, 

которые отсутствовали на предыдущем рабочем месте. 

Целью проведения стажировки является приобретение работниками  
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АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.» практических 

навыков безопасных методов и приемов выполнения работ в процессе трудовой 

деятельности. 

Стажировка проводится по программе стажировки, включающей все виды 

работ, которые предстоит выполнять работнику АНО ДО «Парк «Патриот» им. 

Героя РФ Серафимова М.В.» на данном рабочем месте. Программа стажировки 

утверждается приказом АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова 

М.В.». Программа стажировки включает в себя отработку практических навыков 

выполнения работ с использованием знаний и умений, полученных в рамках 

обучения требованиям по охране труда. 

Стажировка производится под руководством и наблюдением 

ответственного лица за проведение стажировки и допуск к самостоятельной 

работе - непосредственного руководителя, наставника. Наставником может быть 

назначен из числа наиболее квалифицированных работников. В период 

стажировки запрещено привлечение стажера к каким-либо работам, не 

входящим в программу стажировки, а также поручение самостоятельного 

ведения работ стажеру без надзора наставника или оставление его одного на 

рабочем месте. 

Распоряжение о назначении стажировки издаётся непосредственным 

руководителем работника АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова 

М.В.» в течение одного рабочего дня после получения информации о 

прохождении работником АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова 

М.В.» в полном объеме обучения по охране труда и успешной проверки знаний. 

При проведении стажировки наставник руководствуется инструкциями  

по охране труда, руководствами по эксплуатации оборудования  

и инструмента, а также другими документами, определяющими порядок  

и методы правильного и безопасного ведения работ. 

В процессе стажировки наставник обязан: 

1) ознакомить Стажера:  

• со всеми инструкциями по охране труда по профессии и видам работ;  

• с технологическими процессами, операциями и схемами;  

• с опасными и вредными производственными факторами на рабочем месте  

и рисках их воздействия на организм человека;  

• с местами расположения аптечек для оказания работниками первой 

помощи пострадавшим с применением медицинских изделий; 

• с требованиями к безопасной организации и содержанию в чистоте 

рабочего места, а также безопасному передвижению по зданию и прилегающей 

территории.  

2) провести обучение:  

• безопасным методам и приемам выполнения работы;  

• правилам применения средств индивидуальной защиты и средств 

коллективной защиты от воздействия вредных и (или) опасных 

производственных факторов;  

• навыкам действия в аварийных ситуациях.  

Срок стажировки устанавливается в зависимости от стажа работы по 
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профессии, характера и видов ранее выполняемых работ, но не может быть менее 

2 смен.  

В процессе стажировки работник АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ 

Серафимова М.В.» должен: 

• усвоить требования инструкций по охране труда, электробезопасности и 

их практическое применение на рабочем месте; 

• изучить технологические схемы и инструкции, определяющие порядок 

ведения работ на рабочем месте; 

• отработать четкое ориентирование на своем рабочем месте; 

• приобрести необходимые практические навыки в выполнении 

технологических операций и отдельных видов работы; 

• изучить приемы и условия безаварийной, безопасной и экономичной 

эксплуатации оборудования и применяемых инструментов и приспособлений; 

• приобрести навыки действий в аварийных ситуациях; 

• выполнять только ту работу, которую поручил наставник.  

Стажировка завершается проверкой приобретенных практических 

навыков безопасного ведения всех видов работ, которые работник  

АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.» должен выполнять 

на рабочем месте. Проверку навыков безопасного ведения работ проводит 

лицо, проводившее стажировку на рабочем месте.  

Во время проверки практических навыков руководитель стажировки 

устанавливает достаточность необходимых для безопасного и безаварийного 

ведения работ на рабочем месте навыков. 

Критериями для этого являются правильность и последовательность 

выполнения действий, правильность применения инструментов, 

приспособлений и СИЗ, соблюдение мер безопасности, установленных 

требованиями технологических регламентов, руководств по эксплуатации 

оборудования и инструментов, инструкций по охране труда и других 

документов, регламентирующих выполнение работы. 

При положительном результате проверки практических навыков 

руководитель стажировки принимает решение о возможности допуска работника  

к самостоятельному ведению работ, непосредственный руководитель работника 

оформляет распоряжение о допуске к самостоятельной работе. 

 

4) Обеспечение работников АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ 

Серафимова М.В.» специальной одеждой, специальной обувью, средствами 

индивидуальной защиты) и смывающими средствами (далее – СИЗ) 

Обеспечение работников АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ 

Серафимова М.В.» средствами индивидуальной защиты и смывающими 

средствами в АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.» 

проводится в соответствии с утвержденными приказом норм бесплатной выдачи 

СИЗ и смывающих средств. Нормы бесплатной выдачи СИЗ и смывающих 

средств разрабатываются на основании приказов Минтруда России от 29.10.2021  

№ 766н «Об утверждении Правил обеспечения работников средствами 

индивидуальной защиты и смывающими средствами» и Минтруда России  
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от 29.10.2021 № 767н «Об утверждении Единых типовых норм выдачи средств 

индивидуальной защиты и смывающих средств». 

В АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.» утверждены 

Перечень норм выдачи средств индивидуальной защиты, Перечень норм выдачи 

дерматологических средств индивидуальной защиты и смывающих средств для 

руководителей, специалистов и рабочих АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя 

РФ Серафимова М.В.» (далее - нормы СИЗ). 
Актуализация норм СИЗ проводится: 

 в рамках проведения оценки профессиональных рисков (при 

обнаружении изменений по результатам мониторинга); 

 на основании служебной записки работника АНО ДО «Парк «Патриот» 

им. Героя РФ Серафимова М.В.», его руководителя; 

 наличия и (или) возможного появления вредных и (или) опасных 

производственных факторов на каждом рабочем месте, а также опасностей, 

представляющих угрозу жизни и здоровью работников АНО ДО «Парк 

«Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.». 

АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.» обеспечивает 

своим работникам бесплатную выдачу СИЗ, которые прошли обязательную 

сертификацию и декларирование соответствия в установленном нормативными 

актами РФ порядке. 

 

Планирование потребности (заявки) СИЗ 
Планирование потребности (заявки) СИЗ в АНО ДО «Парк «Патриот» им. 

Героя РФ Серафимова М.В.» осуществляются руководителями подразделений и 

консолидируются специалистом по охране труда. 

Планирование потребности в СИЗ включает 4 этапа: 

1 этап - анализ остатков СИЗ на складе; 

2 этап - актуализация норм выдачи СИЗ по профессиям (должностям) 

в случае необходимости;  

3 этап - формирование сводной заявки по АНО ДО «Парк «Патриот» им. 

Героя РФ Серафимова М.В.» по структурным подразделениям; 

4 этап – формирование обобщенной заявки в целом по АНО ДО «Парк 

«Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.». 

 

Приобретение СИЗ 

Специалист по охране труда формирует обобщенную заявку на 

приобретение СИЗ. 

Специалист отдела материально-технического снабжения (далее – ОМТС) 

осуществляет подготовку документов, для проведения закупочной процедуры по 

приобретению СИЗ на основании обобщенной заявки Специалист ОМТС 

организует проведение закупочной процедуры по приобретению СИЗ. 

 

Приемка поступивших СИЗ на склад 

Проводится специалистом ОМТС, совместно со специалистом охраны труда 

Основными задачами приемки поступивших СИЗ являются: 
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а) проверка наличия сопроводительной документации на СИЗ (наличие 

необходимых сертификатов и деклараций соответствия); 

б) контроль соответствия комплектности и качества СИЗ установленным 

закупочным требованиям. 

 

Организация выдачи СИЗ и дерматологических средств 

Выдачу СИЗ и дерматологических средств работникам АНО ДО «Парк 

«Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.» осуществляет кладовщик (и/или 

заведующий хозяйством и/или заведующий хозяйством и материальным 

обеспечением имущественного комплекса ОМТС). 

Выдачу средств защиты рук, средства защиты органов дыхания, 

дерматологические средства для работников, материально-ответственным 

лицом на квартал. 

Материально-ответственные лица выдают средства защиты рук, средства 

защиты органов дыхания, дерматологические средства для работников 

ежемесячно. 

Работник АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.» 

обязан: 

 полученные от работодателя СИЗ эксплуатировать (использовать) строго 

по назначению; 

 соблюдать правила эксплуатации (использования) СИЗ; 

 перед началом трудового дня или рабочей смены проводить осмотр, 

оценку исправности, комплектности и пригодности СИЗ, убедиться в готовности 

к использованию; 

 информировать непосредственного руководителя о потере целостности 

выданных СИЗ, загрязнении, их порче, выходе из строя (неисправности), утрате 

или пропаже; 

 информировать работодателя об изменившихся антропометрических 

данных; 

 вернуть работодателю пришедшие в негодность, утратившие до 

окончания нормативного срока эксплуатации или срока годности целостность 

или испорченные СИЗ; 

 вернуть работодателю СИЗ по истечению нормативного срока 

эксплуатации или срока годности, а также в случае увольнения работника; 

 вернуть СИЗ, полученные от работодателя, в случае перевода на другую 

должность, работа на которой не требует выдачи СИЗ или требует выдачи других 

средств защиты; 

 правильно применять СИЗ, выданные ему в установленном порядке. 

Выдача СИЗ работникам АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ 

Серафимова М.В.» фиксируется записью в личной карточке учета выдачи СИЗ. 

Оформление и ведение личной карточки проводится специалистом ОМТС. 

Выдача СИЗ работникам АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ 

Серафимова М.В.» должна осуществляться в установленные сроки. 

При получении СИЗ работники АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ 

Серафимова М.В.» расписываются в личной карточке учета выдачи СИЗ. 
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Сроки эксплуатации СИЗ исчисляются со дня фактической выдачи их 

работникам АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.». 

Работникам АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.», 

совмещающим профессии или постоянно выполняющим совмещаемые работы, 

в зависимости от выполняемых работ дополнительно выдаются другие виды 

СИЗ, предусмотренные соответствующими нормами для совмещаемой 

профессии (виду работ) и отсутствующие в нормах по основной профессии 

работника. Выдача дополнительных СИЗ фиксируется в Личной карточке 

работника АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.».  

Работникам АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.», 

временно переведенным на другую работу СИЗ выдаются в соответствии с 

нормами и правилами на время выполнения этой работы. 

Выдача дерматологических средств индивидуальной защиты очищающего 

типа: средства для очищения неустойчивых загрязнений осуществляется 

посредством применения дозирующих систем (дозаторов), которые размещены 

в санитарно-бытовых помещениях. Данная информация отражается в личной 

карточке учета выдачи СИЗ с соответствующей отметкой в графе 

«Лично/дозатор». 

Пополнение или замена емкостей, содержащих дерматологические СИЗ, 

осуществляется по мере расходования указанных средств. 

Контроль за пополнением емкостей в санитарно-бытовых комнатах 

структурных подразделений, содержащих дерматологические СИЗ за 

исправностью дозирующих систем (дозаторов), заявка на их ремонт и замена 

осуществляется специалистами ОХО. 

 

Порядок обеспечения дежурными СИЗ  

Выдача и сдача дежурных СИЗ по окончании нормативного срока 

эксплуатации фиксируется в карточке выдачи дежурных СИЗ. 

Руководитель структурного подразделения определяет места нахождения 

дежурных СИЗ в структурных подразделениях. 

Дежурные СИЗ общего использования выдаются работникам  

АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.» только на время 

выполнения тех работ, для которых они предназначены. 

 

Вывод из эксплуатации и утилизация СИЗ 

СИЗ полученные работником АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ 

Серафимова М.В.», являются собственностью АНО ДО «Парк «Патриот» им. 

Героя РФ Серафимова М.В.» и подлежат возврату при увольнении, а также по 

истечению нормативных сроков эксплуатации или сроков годности. 

При увольнении, работник АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ 

Серафимова М.В.» возвращает полученные СИЗ специалисту ОМТС. 

Специалист ОМТС делает отметку в карточке учета выдачи СИЗ работника АНО 

ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.» о возврате СИЗ.  

Карточка учета выдачи СИЗ уволенного сотрудника хранится  

в ОМТО – 1 год. 
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Специалист ОМТС возвращает СИЗ уволенного работника АНО ДО «Парк 

«Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.» на склад АНО ДО «Парк «Патриот» 

им. Героя РФ Серафимова М.В.». 

СИЗ, возвращенные работниками АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ 

Серафимова М.В.» на склад, но пригодные для дальнейшей эксплуатации, 

используются по назначению после проведения мероприятий по уходу за ними 

(стирка, чистка, дезинфекция, дегазация, дезактивация, обеспыливание, 

обезвреживания и ремонт), при условии сохранения их защитных свойств. 

При несоответствии СИЗ предъявляемым требованиям они подлежат 

списанию и направляются на утилизацию в организацию, с которой заключен 

соответствующий договор. Списанные СИЗ могут храниться на складе  

не более 11 месяцев. 

 

Организация хранения и уход СИЗ 

СИЗ, поступившие на склады АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ 

Серафимова М.В.», должны храниться в соответствии с указанными в 

сопроводительной документации (техническом описании) условиями хранения, 

рекомендациями изготовителя, рассортированные по виду, размеру, росту и 

защитным свойствам. 

Специалист ОМТС обеспечивает своевременную сдачу в химчистку, 

стирку, дегазацию, дезактивацию, дезинфекцию, дезинсекцию, обезвреживание, 

обеспыливание, сушку СИЗ. 

Работы по уходу за СИЗ (химчистке, стирке, ремонту, дегазации, 

дезактивации, дезинфекции, обезвреживания и обеспыливания) осуществляет 

организация, с которой заключен государственный контракт. 

 

5) Обеспечение безопасности работников АНО ДО «Парк «Патриот»  

им. Героя РФ Серафимова М.В.» при эксплуатации зданий и сооружений 

Трудовым кодексом РФ (ст. 214) на работодателя возложена обязанность  

по обеспечению безопасности работников при эксплуатации зданий, 

сооружений, прилегающих территорий и земельных участков, находящихся в 

ведении и пользовании АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова 

М.В.» (далее – Объекты). Генеральный директор АНО ДО «Парк «Патриот» им. 

Героя РФ Серафимова М.В.» обязан поддерживать в исправном техническом 

состоянии Объекты, обеспечивать их пожарную безопасность, нормальные 

санитарно-гигиенические условия и безопасность труда работников АНО ДО 

«Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.» в них.  
В соответствии со ст. 55.24 Градостроительного кодекса РФ эксплуатация 

Объектов должна осуществляться в соответствии с их разрешенным 

использованием (назначением) и в соответствии с требованиями технических 

регламентов, проектной документации, нормативных правовых актов 

Российской Федерации, нормативных правовых актов субъектов Российской 

Федерации и муниципальных правовых актов. 

Техническое обслуживание Объектов, текущий ремонт Объектов 

проводятся в целях обеспечения надлежащего технического состояния таких 
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Объектов. Под надлежащим техническим состоянием Объектов понимаются 

поддержание параметров устойчивости, надежности Объектов, а также 

исправность строительных конструкций, систем инженерно-технического 

обеспечения, сетей инженерно-технического обеспечения, их элементов в 

соответствии с требованиями технических регламентов, проектной 

документации. 

 

6) Обеспечение безопасности работников АНО ДО «Парк «Патриот» 

им. Героя РФ Серафимова М.В.» при эксплуатации оборудования 

В соответствии со ст. 214 Трудового кодекса Российской Федерации (ТК 

РФ) все машины, механизмы и прочее производственное оборудование, в том 

числе иностранного производства, должны соответствовать требованиям охраны 

труда, установленным в Российской Федерации. 

Общие требования безопасности к применяемому оборудованию, а также 

требования к средствам коллективной защиты при эксплуатации оборудования 

отражены в технических регламентах и национальных стандартах по 

безопасности труда. 

Безопасность оборудования обеспечивается: 

 путем выбора принципов его работы и конструктивных решений; 

 выбора источников энергии, энергоносителей и оборудования с 

определенными характеристиками и энергоемкостью; 

 путем выбора последовательности рабочих процессов; 

 путем выбора системы управления и ее элементов; 

 путем выбора комплектующих изделий, материалов и конструкций, 

используемых при эксплуатации; 

 путем выбора технологических процессов изготовления; 

 наличием встроенных в конструкцию средств защиты работающих, 

а также средств информации, предупреждающих о возникновении опасных 

ситуаций; 

 надежностью конструкции и ее элементов, в том числе 

дублированием отдельных систем управления, средств защиты и информации, 

отказы которых могут привести к созданию опасных ситуаций; 

 путем применения средств механизации, автоматизации, 

дистанционного управления и контроля; 

 использованием средств защиты, не входящих в конструкцию; 

 эргономическими требованиями; 

 путем ограничения физических и нервно-психологических нагрузок  

на работающих. 

Конструкцией оборудования должна предусматриваться защита от 

поражения электрическим током, а также исключаться возможность накопления 

статического электричества в количестве, представляющем опасность для 

работающего и способном вызвать пожар или взрыв. 

Сварочное оборудование, являющееся источником вредных излучений, 

должно быть выполнено таким образом, чтобы воздействие данных излучений  
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на работающих было исключено или ограничено безопасными уровнями. 

В оборудовании должны быть предусмотрены устройства, 

обеспечивающие безопасность и удобство при выполнении монтажных и 

ремонтных работ, транспортировании и хранении. 

Конструкция рабочего места, его размеры и взаимное расположение 

элементов (органов управления, средств отображения информации, 

вспомогательного оборудования и др.) должны обеспечивать безопасность 

работника АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.» при 

использовании оборудования по назначению, при техническом обслуживании, 

ремонте и уборке, а также соответствовать эргономическим требованиям. 

 

7) Обеспечение безопасности работников АНО ДО «Парк «Патриот» 

им. Героя РФ Серафимова М.В.» при эксплуатации применяемых 

инструментов и приспособлений 

Обслуживание, проверка инструмента и приспособлений должны 

осуществляться в соответствии с требованиями технической документации 

организации-изготовителя. 

Осмотр, проверка инструмента и приспособлений (за исключением 

ручного инструмента) выполняются квалифицированными работниками АНО 

ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.», назначенными приказом 

АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.» ответственными за 

содержание в исправном состоянии конкретных видов инструмента. 

При работе с инструментом и приспособлениями работник АНО ДО «Парк 

«Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.» обязан: 

1) выполнять только ту работу, которая поручена и по выполнению 

которой работник прошел инструктаж по охране труда; 

2) работать только с тем инструментом и приспособлениями, по работе  

с которым работник обучался безопасным методам и приемам выполнения 

работ; 

3) правильно применять средства индивидуальной защиты. 

Работник АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.» 

должен быть проинформирован о правильном применении и представляющей 

опасности при эксплуатации применяемых инструментов и приспособлений. 

Инструктаж проводит непосредственный руководитель работника АНО ДО 

«Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.». 

Для обеспечения безопасности работ, проводимых на высоте,  

в АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.», организовано 

обслуживание и периодическая проверка средств защиты, как самим работником 

АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.» при 

непосредственном использование СИЗ, так и ежегодный осмотр комиссией по 

определению пригодности систем обеспечения безопасности работ на высоте к 

дальнейшей эксплуатации.  

Лестницы и стремянки перед применением осматриваются 

ответственным исполнителем (производителем) работ (без записи в журнале 

приема и осмотра лесов и подмостей). Осмотр следует проводить каждый раз 
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перед использованием. 

На всех применяемых лестницах АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ 

Серафимова М.В.» указывается инвентарный номер, дата следующего 

испытания, принадлежность структурному подразделению.  

Лестницы должны храниться в сухих помещениях, в условиях, 

исключающих их случайные механические повреждения. 

В АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.» 

применяются металлические приставные лестницы и лестницы-стремянки 

периодический осмотр которых проводится 1 раз в год комиссией, созданной в 

АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.». 

 

8) Обеспечение безопасности работников АНО ДО «Парк «Патриот» 

им. Героя РФ Серафимова М.В.» при выполнении работ повышенной 

опасности 

Для организации и проведения работ повышенной опасности в АНО ДО 

«Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.» разрабатываются следующие 

документы: 

 перечень работ повышенной опасности, к которым предъявляются 

отдельные требования по организации работ и обучению работников  

АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.»; 

 работы, выполняемые по наряду-допуску на выполнение работ 

повышенной опасности и работы повышенной опасности, выполняемые без 

оформления наряда-допуска на выполнение работ повышенной опасности; 

 перечень должностей работников, ответственных за организацию работ 

повышенной опасности, подлежащих обучению требованиям охраны труда  

по программе обучения требованиям охраны труда, указанной в подпункте «в» 

пункта 46 Постановления Правительства Российской Федерации от 24.12.2021  

№ 2464 «О порядке обучения по охране труда и проверки знания требований 

охраны труда». 

Перечень работ повышенной опасности формируется специалистом 

по охране труда и утверждается приказом АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя 

РФ Серафимова М.В.» до изменений в видах работ. 

Организацию работ повышенной опасности осуществляют в следующей 

последовательности: 

 принятие решения о проведении работ повышенной опасности; 

 разработка мероприятий по подготовке места проведения работ 

(площадки) для безопасного проведения работ (подготовительные работы); 

 разработка мероприятий по безопасному проведению работ; 

 оформление наряда-допуска (при необходимости); 

 регистрация наряда-допуска в журнале учета; 

 проведение целевого инструктажа исполнителей работ; 

 проведение технических (подготовительных) мероприятий; 

 обеспечение мероприятий по безопасному производству работ; 

 контроль качества выполнения технических (подготовительных) 

consultantplus://offline/ref=69C60379E7CC82284B772AEDE965DEAC38696A2C157786B6E9A9A5530DDBC9B0EDF899E85C013C339A39A95077M9MFL
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мероприятий. 

 

9) Обеспечение безопасности работников подрядных организаций, 

выполняющих работы (оказывающих услуги) на объектах и территориях 

АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.» согласно 

заключенным контрактам или договорам 

Проведение подрядных работ на объектах и территории АНО ДО «Парк 

«Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.» обеспечивается положением о 

допуске подрядных организаций к выполнению работ (оказанию услуг) на 

объектах и территориях АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова 

М.В.» и приказом АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.» о 

допуске сторонних организаций для выполнения работ. 

Настоящее положение устанавливает обязательные требования к 

подрядным организациям по обеспечению охраны труда и пожарной 

безопасности при выполнении на объектах и территориях АНО ДО «Парк 

«Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.» следующих видов работ (услуг): 

• работы по ремонту оборудования во время планово-предупредительных 

работ; 

• работы в действующих электроустановках; 

• работы на высоте; 

• огневые работы; 

• газоопасные работы; 

• общестроительные работы по ремонту зданий и сооружений; 

• ремонтные, испытательные работы инженерных систем и 

коммуникаций; 

• погрузочно-разгрузочные работы; 

• и другие виды работ (услуг), выполняемые по заключенному контракту 

или договору с АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.». 

 

10) Обеспечение санитарно-бытового обслуживания работников АНО 

ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.» 

Обеспечение санитарно-бытового обслуживания работников АНО ДО 

«Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.» в соответствии с 

требованиями охраны труда возлагается на генерального директора, 

заместителей директора, руководителей всех уровней. 

В АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.» 

предусмотрены: 

 санитарно-бытовые помещения (гардеробные, душевые, умывальные  

и туалетные комнаты); 

 помещения для приема пищи; 

 санчасть для оказания медицинской помощи. 

Также для работников АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ 

Серафимова М.В.» организованы места, где есть доступ к питьевой воде. 

Гардеробные оснащены шкафами для хранения одежды. 
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Помещения для приема пищи оборудованы мебелью, холодильниками и 

микроволновыми печами, отвечающими требованиям санитарной и пожарной 

безопасности. 

Места хранения аптечкек для оказания первой помощи пострадавшим с 

применением медицинских изделий обозначены в соответствии с «ГОСТ 

12.4.026-2015. Межгосударственный стандарт. Система стандартов 

безопасности труда. Цвета сигнальные, знаки безопасности и разметка 

сигнальная. Назначение и правила применения. Общие технические требования 

и характеристики. Методы испытаний» и утверждены приказом АНО ДО «Парк 

«Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.». 

В АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.» приказом 

назначены лица, ответственные за хранение аптечек для оказания первой 

помощи пострадавшим с применением медицинских изделий, контроль за их 

использованием и комплектованием в структурных подразделениях АНО ДО 

«Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.». 

 

11) Обеспечение соответствующих режимов труда и отдыха 

работников АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.» в 

соответствии с трудовым законодательством и иными нормативными 

правовыми актами, содержащими нормы трудового права 

С целью организации процедуры обеспечения оптимальных режимов 

труда и отдыха работников АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова 

М.В.», осуществляются мероприятия по предотвращению возможности 

травмирования работников АНО ДО «Парк Патриот» им. Героя РФ Серафимова 

М.В, их заболеваемости из-за переутомления и воздействия 

психофизиологических факторов.  

К мероприятиям по обеспечению оптимальных режимов труда и отдыха 

работников АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.» 

относятся: 

 обеспечение рационального использования рабочего времени; 

 организация сменного режима работы, включая работу в ночное время; 

 обеспечение внутрисменных перерывов для отдыха работников, 

включая перерывы для создания благоприятных микроклиматических условий; 

 поддержание высокого уровня работоспособности и профилактика 

утомляемости работников АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова 

М.В.». 

Обеспечение соответствующих режимов труда и отдыха работников АНО 

ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.» отражается в правилах 

внутреннего трудового распорядка АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ 

Серафимова М.В.». 

 

12) Обеспечение социального страхования работников АНО ДО «Парк 

«Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.» 

Обязательное социальное страхование от несчастных случаев на 

производстве и профессиональных заболеваний является видом социального 
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страхования и предусматривает: обеспечение социальной защиты 

застрахованных и экономической заинтересованности субъектов страхования в 

снижении профессионального риска; возмещение вреда, причиненного жизни и 

здоровью застрахованного при исполнении им обязанностей по трудовому 

договору и в иных, установленных законом № 125-ФЗ от 24.07.1998г., случаях, 

путем предоставления застрахованному в полном объеме всех необходимых 

видов обеспечения по страхованию, в том числе оплаты расходов на 

медицинскую, социальную и профессиональную реабилитацию; обеспечение 

предупредительных мер по сокращению производственного травматизма и 

профессиональных заболеваний. 

Обеспечение по страхованию осуществляется: 

1) в виде пособия по временной нетрудоспособности, назначаемого в связи 

со страховым случаем и выплачиваемого за счет средств на обязательное 

социальное страхование от несчастных случаев на производстве и 

профессиональных заболеваний; 

2) в виде страховых выплат: 

единовременной страховой выплаты застрахованному либо лицам, 

имеющим право на получение такой выплаты в случае его смерти; 

ежемесячных страховых выплат застрахованному либо лицам, имеющим 

право на получение таких выплат в случае его смерти; 

3) в виде оплаты дополнительных расходов, связанных с медицинской, 

социальной и профессиональной реабилитацией застрахованного при наличии 

прямых последствий страхового случая, на: 

 лечение застрахованного, осуществляемое на территории Российской 

Федерации, непосредственно после произошедшего тяжелого несчастного 

случая на производстве до восстановления трудоспособности или установления 

стойкой утраты профессиональной трудоспособности; 

 приобретение лекарств, изделий медицинского назначения и 

индивидуального ухода; 

 посторонний (специальный медицинский и бытовой) уход за 

застрахованным, в том числе осуществляемый членами его семьи; 

 проезд застрахованного, а в необходимых случаях – проезд 

сопровождающего его лица для получения отдельных видов медицинской и 

социальной реабилитации (лечения непосредственно после произошедшего 

тяжелого несчастного случая на производстве, медицинской реабилитации в 

организациях, оказывающих санаторно-курортные услуги, получения 

специального транспортного средства, заказа, примерки, получения, ремонта, 

замены протезов, протезно-ортопедических изделий, ортезов, технических 

средств реабилитации) и при направлении его страховщиком в учреждение 

медико-социальной экспертизы и в учреждение, осуществляющее экспертизу 

связи заболевания с профессией; 

 медицинскую реабилитацию в организациях, оказывающих санаторно-

курортные услуги, в том числе по путевке, включая оплату лечения, проживания 

и питания застрахованного, а в необходимых случаях оплату проезда, 

проживания и питания сопровождающего его лица, оплату отпуска 
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застрахованного (сверх ежегодного оплачиваемого отпуска, установленного 

законодательством Российской Федерации) на весь период его лечения и проезда 

к месту лечения и обратно; 

 профессиональное обучение (переобучение). 

Оплата дополнительных расходов, за исключением оплаты расходов на 

лечение застрахованного непосредственно после произошедшего тяжелого 

несчастного случая на производстве, проводится страховщиком, если 

учреждением медико-социальной экспертизы установлено, что застрахованный 

нуждается,  

в соответствии с программой реабилитации пострадавшего в результате 

несчастного случая на производстве и профессионального заболевания,  

в указанных видах помощи, обеспечения или ухода. Условия, размеры и порядок 

оплаты таких расходов определяются Правительством Российской Федерации. 

 

13) Взаимодействие с государственными надзорными органами, 

органами исполнительной власти и профсоюзного контроля, в вопросах 

охраны труда 

Государственный надзор и контроль на предприятиях, в учреждениях, 

организациях независимо от форм собственности и подчиненности 

осуществляют специально уполномоченные на то государственные органы и 

инспекции: 

1. Государственная инспекция труда в Республике Башкортостан; 

2. Федеральная служба по экологическому, технологическому и атомному 

надзору Российской Федерации (Ростехнадзор); 

3. Главное управление МЧС России по Республике Башкортостан; 

4.  Социальный фонд России Республика Башкортостан; 

5.  Федеральная служба по надзору в сфере защиты прав потребителей  

и благополучия человека (Роспотребнадзор) по Республике Башкортостан; 

6. Управление лицензирования и аккредитации. 

Высший надзор за исполнением трудового законодательства на 

территории Российской Федерации осуществляет Генеральный прокурор 

Российской Федерации и подчиненные ему прокуроры различных инстанций 

субъектов Федерации. 

Контроль и надзор за правильностью внутренних электропроводок  

и обеспечением безопасного обслуживания электрических установок и 

устройств осуществляется Ростехнадзором. 

 

14) Реагирование на аварийные ситуации, несчастные случаи, 

микротравмы (микроповреждения) и профессиональные заболевания 

Под аварийной ситуацией понимается некоторое происшествие, 

связанное со сбоем в функционировании объектов, оборудования АНО ДО 

«Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.» Аварийная ситуации 

становится возможной в результате реализации одной из угроз: 

1. Пожар на объекте АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова 

М.В.»; 
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2. Повреждение водой (прорыв системы водоснабжения, канализационных 

труб, систем охлаждения); 

3. Взрыв (бытовой газ, теракт, взрывчатые вещества или приборы, 

работающие под давлением); 

4. Химический выброс в атмосферу; 

5. Внешние угрозы; 

6. Массовые беспорядки; 

7. Стихийные бедствия; 

8. Удар молнии; 

9. Просадка грунта (подмыв грунтовых вод, подземные работы) с 

частичным обрушением здания; 

10. Угроза, связанная с человеческим фактором. 

Все здания, сооружения, находящиеся в ведении и пользовании   

АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.» оборудованы 

средствами пожарной сигнализации и пожаротушения. 

Работники АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.» 

обязаны немедленно извещать своего непосредственного или вышестоящего 

руководителя о любой известной ему ситуации, угрожающей жизни и здоровью 

людей, о нарушении работниками АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ 

Серафимова М.В.» требований охраны труда, о каждом известном ему 

несчастном случае, происшедшем в АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ 

Серафимова М.В.», или об ухудшении состояния своего здоровья, в том числе о 

проявлении признаков профессионального заболевания, острого отравления. 

 

Действия при травмировании работника АНО ДО «Парк «Патриот»  

им. Героя РФ Серафимова М.В.» 

Пострадавший (если находится в сознании)/очевидец, свидетель 

происшествия при возникновении острого заболевания или травмы, оценив 

ситуацию, сообщает о происшествии непосредственному руководителю.  

Очевидец, свидетель происшествия в зависимости от характера травмы или 

заболевания при необходимости и наличии навыков может оказывать первую 

помощь. 

Непосредственный руководитель пострадавшего, после поступления к нему 

информации о случаях травмирования работника АНО ДО «Парк «Патриот» им. 

Героя РФ Серафимова М.В.» и неисправности оборудования, приспособлений и 

инструмента обязан: 

 в кратчайшее время прибыть на место происшествия; 

 оценив на месте ситуацию и состояние пострадавшего/больного, в случае 

необходимости оказания медицинской помощи организовать оказание первой 

помощи пострадавшему, вызвать скорую помощь. 

 сообщает о происшествии посредством телефонной связи вышестоящему 

руководителю и специалисту по охране труда. 

Непосредственный руководитель пострадавшего должен: 

 сохранить обстановку, какой она была на момент происшествия (если это 

не угрожает жизни и здоровью людей, и не приведет к аварии или инциденту); 
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 в случае невозможности сохранения обстановки в неизменном виде – 

зафиксировать сложившуюся обстановку (составить схему с указанием 

местоположения пострадавшего, расстояний до оборудования и предметов, 

имеющих отношение к травме, и т.д.) 

 известить о несчастном случае членов семьи пострадавшего; 

 содействовать, давать объяснения по вопросам, касающимся 

происшествия. 

При необходимости оказания квалифицированной медицинской помощи, 

больной (пострадавший) с объекта вывозится дежурным автомобилем навстречу 

машине скорой помощи, что уменьшает время до оказания квалифицированной 

медицинской помощи. 

 

Действия при обнаружении неисправности инструмента,  

оборудования и приспособлений 

Работник АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.», 

обнаруживший неисправность оборудования, приспособлений и инструмента 

прекращает работы, оценив ситуацию, сообщает о происшествии 

непосредственному руководителю. 

Непосредственный руководитель, оценив на месте ситуацию и принимает 

решение: 

 о запрете на использование неисправного оборудования, инструмента  

и приспособлений до устранения неполадок, сообщает об этом работникам  

АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.»; 

 о самостоятельном ремонте работниками АНО ДО «Парк «Патриот» им. 

Героя РФ Серафимова М.В.» или привлечения подрядных организаций. 

В АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.» проводится 

обучение работников АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова 

М.В.» порядку действий при возникновении аварийных ситуаций при 

проведение вводного и первичного (периодического) инструктажа на рабочем 

месте. Работники АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.» 

получают базовые знания в следующих областях: 

 оказание первой помощи; 

 пожаротушение; 

 эвакуация людей; 

 методы оперативной связи со службами спасения и лицами, 

 ответственными за реагирование на аварийную ситуацию; 

 выключение оборудования, электричества, водоснабжения. 

Навыки и знания работников АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ 

Серафимова М.В.» по реагированию на аварийные ситуации должны регулярно 

проверяться непосредственным руководителем. При необходимости 

проводиться дополнительное обучение работников АНО ДО «Парк «Патриот» 

им. Героя РФ Серафимова М.В.» порядку действий при возникновении 

аварийной ситуации. 
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Готовность АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.» по 

недопущению несчастных случаев на производстве и микроповреждений 

достигается путем: 

 обучения работников АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ 

Серафимова М.В.» методам оказания первой помощи пострадавшим на 

производстве; 

 принятия мер по защите жизни и здоровья работников АНО ДО 

«Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.» в случае аварийных ситуаций; 

 расследования и учета в установленном порядке несчастных случаев 

на производстве и микротравм (микроповреждений). 

Каждый работник АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова 

М.В.» должен незамедлительно сообщать своему непосредственному 

руководителю о любых микротравмах (микроповреждениях), полученных во 

время выполнения должностных обязанностей. 

 

Порядок расследования и регистрации микротравм в АНО ДО «Парк 

«Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.»: 

 устанавливается порядок расследования и регистрации микротравм; 

 регистрируются происшедшие микротравмы (микроповреждения) 

 в журнале регистрации и учета микротравм; 

 обеспечивается в структурных подразделениях наличие бланков 

справки о рассмотрении причин и обстоятельств, приведших к возникновению 

микротравмы (микроповреждения) работника АНО ДО «Парк «Патриот» им. 

Героя РФ Серафимова М.В.» для своевременного оформления результатов 

расследования. 

Специалист по охране труда, после получения информации от 

пострадавшего работника АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова 

М.В.», свидетелей и очевидцев и др. о происшедшей микротравме в течение 

суток проводит расследование с определением круга лиц, участвующих в нем. 

Контроль, учет и анализ несчастных случаев на производстве, а также 

микроповреждений возлагается на специалиста охраны труда. 

 

6. Оценка результатов деятельности 

 

АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.» оценивает 

результаты работы в области охраны труда и определяет результативность 

СУОТ. 

Основными задачами мониторинга, измерений, анализа и оценки 

показателей СУОТ являются оценка достижения целей в области охраны труда,  

а так же оценка результативности мер управления рисками в области охраны 

труда. 

Чаще всего при анализе учитывают коэффициент тяжести и коэффициент 

частоты несчастных случаев в АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ 

Серафимова М.В.». Помимо них можно использовать оценочные показатели: 

количество пострадавших в результате несчастных случаев, общее количество 
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дней утраты трудоспособности по всем несчастным случаям, коэффициент 

частоты смертельного травматизма. 

На основе оценки результатов деятельности охраны труда регулярно 

корректируются политика, цели, задачи по совершенствованию системы 

управления охраной труда в АНО ДО «Парк «Патриот» им. Героя РФ 

Серафимова М.В.». 

 

7. Улучшение функционирования СУОТ 

 

В целях улучшения функционирования СУОТ в АНО ДО «Парк «Патриот» 

им. Героя РФ Серафимова М.В.» определяются и реализуются мероприятия 

(действия), направленные на улучшение функционирования СУОТ, контроля 

реализации процедур и исполнения мероприятий по охране труда, а также 

результатов расследований аварий (инцидентов), несчастных случаев на 

производстве, микротравм (микроповреждений), профессиональных 

заболеваний, результатов контрольно-надзорных мероприятий органов 

государственной власти, предложений, поступивших от работников АНО ДО 

«Парк «Патриот» им. Героя РФ Серафимова М.В.». 

 

Заключительные положения 

 

При изменении действующего законодательства настоящее Положение 

подлежит пересмотру. 


