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1. ИНФОРМАЦИОННАЯ ПРОГРАММА

	1.
	Полное название программа
	Программа естественнонаучной направленности «Эра открытий»

	2.
	Цель программы
	Формирование бережного отношения к окружающему миру, научному наследию человечества, достижениям великих первооткрывателей и исследователей, а также традиционным ценностям семьи.

	3.
	Задачи программы 
	1. Познание природы и науки: изучение законов физики, астрономии, географии и биологии через призму великих открытий, исследование природных явлений и их влияния на развитие цивилизации.
2. Научно-исследовательская деятельность: проведение экспериментов, участие в проектах, моделирование изобретений и инструментов великих исследователей (астролябии, компаса, картографических инструментов).
3. Навыки исследователя и путешественника: освоение основ навигации, картографии, ориентирования по звёздам и природным ориентирам, знакомство с методами выживания в экспедиционных условиях.
4. Познание культурного наследия открытий: изучение истории великих экспедиций, путешественников и их вкладов в науку, знакомство с традициями и бытом народов, с которыми сталкивались первооткрыватели.

	4.
	Форма проведения программы
	Профильная смена в детском лагере (21 день)

	5.
	Специализация программы
	Естественнонаучная направленность

	6.
	Краткое содержание программы 
	Смена направлена на изучение великих научных открытий через квесты, мастер-классы и научные эксперименты, развивая у детей интерес к науке, исследовательские навыки, командное взаимодействие и критическое мышление. В результате смены у участников формируется способность работать в команде, решать задачи и проявлять творческий подход к научным исследованиям.

	7.
	Авторы программы.
	Министерство образования и науки Республики Башкортостан

	8.
	Руководитель программы
	Заместитель директора

	9.
	Территория, представившая программу
	Россия, Республика Башкортостан, Стерлибашевский район, д.Лесной Кордон, ул. Макашева д.35


	10.
	Общее количество и возраст детей
	220 
7-17 лет

	11.
	Сроки проведения
	с 24.06.2026 по 14.07.2026 г.

	12.
	Количество смен
	1

	13.
	Кадровое обеспечение
	Штатное расписание лагеря

	14.
	Условия участия в программе
	Дети различных национальностей, проживающие на территории Российской Федерации

	15.
	Официальный сайт, группа в социальной сети Вконтакте
	http://stbpatriot.ru/  [image: http://qrcoder.ru/code/?http%3A%2F%2Fstb-orlenok.ru%2F&4&0]
https://vk.com/public204667595 [image: ]


































2. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

	
Научные теории, мой мальчик, 
полны ошибок, но их полезно совершать, 
потому что в конце концов они ведут к истине.
«Путешествие к центру Земли»

Программа смены, основанная на произведении Жюля Верна «Путешествие к центру Земли», направлена на развитие у детей интереса к естественным наукам, а также к исследованиям и научным открытиям. В ходе смены школьники смогут познакомиться с основами геологии, физики и палеонтологии, изучив, как эти науки помогают человеку лучше понять природу и законы, управляющие нашей планетой. Чтение книги и участие в тематических мероприятиях позволят детям погрузиться в атмосферу научных исследований, узнать, как работают методы научного познания, и почувствовать себя настоящими исследователями, открывающими неизведанные миры.
Во время учебного года дети получают знания об окружающем мире, но летние каникулы предоставляют уникальную возможность не только усвоить новые знания, но и активно применить их на практике в условиях лагеря. Программа смены включает в себя интерактивные задания, квесты, научные эксперименты и творческие проекты, которые помогут детям развить исследовательские и аналитические способности. Участники смогут по-настоящему ощутить значимость единения с природой и понять, как важно бережно относиться к окружающему миру.
Главной целью нахождения детей в детских лагерях является отдых и оздоровление. Летний отдых в лагере способствует улучшению физической активности детей, снижению стресса, восстановлению здоровья, а также развитию творческого потенциала. Программа «Эра открытий» помогает детям не только получить знания о природе и науке, но и научиться работать в команде, развивать коммуникационные навыки и находить решения в нестандартных ситуациях.
Детский лагерь играет важную роль в формировании гармоничной личности, давая детям возможность испытать себя в разных ролях и почувствовать себя частью коллектива. Атмосфера лагеря способствует воспитанию положительных качеств личности, повышению самооценки, развитию навыков общения и уважения друг к другу. Через участие в научных исследованиях и исследовательских проектах дети осознают важность работы над собой и взаимодействия с окружающим миром, что формирует у них ответственность за свои действия и их влияние на природу.	
Программа «Эра открытий» разработана в соответствии со следующими документами:
Конституция Российской Федерации.
Федеральный закон «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации».
Федеральный закон от 24.07.1998 №124-ФЗ (ред. от 23.11.2024) «Об основных гарантиях прав ребёнка в Российской Федерации».
Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации".
Федеральный закон от 24 июня 1999 г. N 120-ФЗ "Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних" с изменениями и дополнениями от 13 января 2001 г., 7 июля 2003 г., 29 июня, 22 августа, 1, 29 декабря 2004 г., 22 апреля 2005 г., 5 января 2006 г., 30 июня, 21, 24 июля, 1 декабря 2007 г., 23 июля 2008 г., 13 октября 2009 г., 28 декабря 2010 г., 7 февраля, 3 декабря 2011 г., 30 декабря 2012 г., 7 мая, 7 июня, 2 июля, 25 ноября, 28 декабря 2013 г., 2 апреля, 4 июня, 14 октября, 31 декабря 2014 г., 29 июня, 13 июля, 23 ноября 2015 г., 26 февраля, 26 апреля, 3 июля 2016 г., 7 июня 2017 г., 27 июня 2018 г., 26 июля 2019 г., 24 апреля 2020 г., 14 июля, 21 ноября 2022 г., 29 мая, 8 августа 2024 г.
Письмо Минобрнауки России от 18 ноября 2015 г. № 09-3242 «Методические рекомендации по проектированию дополнительных общеразвивающих программ».
Федеральный закон от 28 декабря 2016 года «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в части совершенствования государственного регулирования организации отдыха и оздоровления детей».
Указ Президента Российской Федерации от 29 мая 2017 года «Об объявлении в Российской Федерации Десятилетия детства».
Приказ Министерства образования и науки РФ от 13 июля 2017 г. N 656 "Об утверждении примерных положений об организациях отдыха детей и их оздоровления".
Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 27 июля 2022 г. № 629 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным программам».
Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 28.09.2020 №28 «Об утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-20 „Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодёжи“».
Указ Президента Российской Федерации от 21 июля 2020 года №474 «О национальных целях развития Российской Федерации до 2030 года» по реализации национального проекта «Экология»: Федеральный проект «Научное обеспечение экологической деятельности, экологическое воспитание и просвещение».
Концепция развития дополнительного образования детей до 2030 года, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 31 марта 2022 г. №678-р.
Конституция Республики Башкортостан.
Постановление Правительства Республики Башкортостан от 14 марта 2008 года №75 «О мерах по обеспечению отдыха и оздоровления детей» с изменениями и дополнениями от 5 июня 2009 г., 25 октября, 27 декабря 2010 г., 12 апреля 2011 г., 28 марта, 29 декабря 2012 г., 23 июля, 20 ноября 2014 г., 16 февраля, 11 июня 2015 г., 19 января, 27 июня, 15 июля, 27 декабря 2016 г., 18 января, 10 июля 2019 г., 28 января 2020 г.
Постановление Правительства Республики Башкортостан от 17 июня 2011 года №205 «Об обеспечении отдыха, оздоровления и занятости детей, подростков и молодежи в Республике Башкортостан» в ред. Постановлений Правительства РБ от 26.07.2013 N 340, от 12.05.2014 N 217.
Закон Республики Башкортостан от 1 июля 2013 года №696-з "Об образовании в Республике Башкортостан".
Постановление Правительства Республики Башкортостан от 12 декабря 2023 года №716.
Постановление Правительства Республики Башкортостан от 13 декабря 2022 года №773.
Федеральный закон от 28.12.2024 №543-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон „Об основных гарантиях прав ребёнка в Российской Федерации“».
Указ Главы Республики Башкортостан от 5 июля 2024 года №УГ-632 «О внесении изменений в Указ Главы Республики Башкортостан от 25 апреля 2023 года № УГ-296 „Об организации отдыха и оздоровления детей и их сопровождающих, прибывших из Донецкой Народной Республики и Луганской Народной Республики, в организациях отдыха детей и их оздоровления сезонного или круглогодичного действия, расположенных на территории Республики Башкортостан“».
	Основная идея смены: 
	«Человечество далее не может стихийно строить свою историю, а должно согласовывать ее с законами биосферы, от которой человек неотделим. Человечество на Земле и окружающая его живая и неживая природа составляют нечто единое, живущее по общим законам природы».	
В.И. Вернадский.

	Актуальность программы можно выразить словами академика Д. С. Лихачёва, которые не теряют своей значимости и сегодня:
«Воспитание любви к родному краю, к родной культуре, к родному городу, к родной речи – задача первостепенной важности, и нет необходимости это доказывать. Но как воспитать эту любовь? Она начинается с малого – с любви к своей семье, к своему дому. Постоянно расширяясь, эта любовь к родному переходит в любовь к своему государству, к его истории, его прошлому и настоящему, а затем ко всему человечеству».
Программа смены естественнонаучной направленности «Эра открытий» направлена на формирование у школьников исследовательского мышления, познавательного интереса и глубокого понимания процессов, происходящих в окружающем мире. Через изучение истории великих географических открытий, научных прорывов и технологических достижений человечества дети смогут осознать важность науки в развитии цивилизации, ощутить дух первооткрывателей и попробовать себя в роли исследователей.
Новизна данной программы заключается в интеграции естественных наук, инженерии и истории научных открытий в единое образовательное пространство, где дети не только изучают теорию, но и применяют полученные знания на практике. Программа объединяет исторический контекст великих открытий с современными методами научных исследований, тем самым воспитывая осознанное и бережное отношение к миру, стремление к поиску нового и гармонии с природой.
Программа ориентирована на временные и разновозрастные детские коллективы, создавая условия для межвозрастного взаимодействия, обмена знаниями и совместного проектного творчества.
Направленность программы: естественнонаучная
· Исследование великих географических открытий и их влияния на развитие науки, экологии и культуры.
· Практические занятия по астрономии, картографии.
· Проведение научных экспериментов, связанных с принципами плавучести, давления, ветров и течений.
· Организация квестов и игр по мотивам великих открытий, где участники смогут почувствовать себя путешественниками и исследователями.
· Изучение адаптации живых организмов к различным природным условиям, анализ влияния экспедиций на экосистемы.
· Разработка маршрутов «великого путешествия» по природным и историческим достопримечательностям региона.
	По продолжительности программа является краткосрочной, реализуется в течение одной лагерной смены.
	Участники программы - дети от 7 до 17 лет. Программа адаптирована с учетом возраста и разного уровня подготовленности участников.




























3. ЦЕЛЕВОЙ БЛОК ПРОГРАММЫ

3.1. Цели и задачи программы

	Цель: формирование бережного отношения к окружающему миру, научному наследию человечества, достижениям великих первооткрывателей и исследователей, а также традиционным ценностям семьи.
	Задачи:
1. [bookmark: _Toc132724374]Познание природы и науки: изучение законов физики, астрономии, географии и биологии через призму великих открытий, исследование природных явлений и их влияния на развитие цивилизации.
2. Научно-исследовательская деятельность: проведение экспериментов, участие в проектах, моделирование изобретений и инструментов великих исследователей (астролябии, компаса, картографических инструментов).
3. Навыки исследователя и путешественника: освоение основ навигации, картографии, ориентирования по звёздам и природным ориентирам, знакомство с методами выживания в экспедиционных условиях.
4. Познание культурного наследия открытий: изучение истории великих экспедиций, путешественников и их вкладов в науку, знакомство с традициями и бытом народов, с которыми сталкивались первооткрыватели.

3.2. Ожидаемые результаты программы

1. Научное осознание: Участники программы получат глубокое понимание естественнонаучных процессов, освоят принципы работы различных научных инструментов и методов исследований.
2. Осведомлённость о научных открытиях: Дети узнают о важнейших географических и научных открытиях, их влиянии на развитие цивилизации, а также об ответственности человека за использование научных достижений.
3. Навыки исследования: Участники разовьют аналитическое мышление, освоят методы научного наблюдения, экспериментов и моделирования, что поможет им в проведении исследовательских проектов.
4. Навыки навигации и ориентирования: Дети научатся работать с картами, компасом и звёздным небом, освоят основы навигации и ориентирования в различных природных условиях.
5. Понимание культурного наследия открытий: Участники познакомятся с историей великих путешествий и экспедиций, узнают о традициях, ремёслах и культуре народов, с которыми сталкивались первооткрыватели.
6. Физическое развитие и подготовка к экспедициям: Программа способствует развитию физических навыков, необходимых для путешествий и исследований, включая выносливость, ловкость и умение работать в команде в полевых условиях.
7. Социальное развитие и командная работа: Дети научатся взаимодействовать в группах, принимать коллективные решения, распределять роли и сотрудничать для достижения общей цели, что способствует развитию лидерских качеств и коммуникативных навыков.
	Основные группы образовательных результатов
	Формулировка результата
	Показатели результата

	Личностные
	Формирование познавательного интереса, уважения к научному наследию, осознание значимости открытий для человечества.
	Участники проявляют интерес к исследованиям, демонстрируют уважение к труду учёных и первооткрывателей.

	
	Развитие самостоятельности, целеустремлённости, ответственности в исследовательской и командной деятельности.
	Дети берут на себя инициативу, проявляют настойчивость в решении исследовательских задач.

	
	Формирование экологической культуры и понимания ответственности человека за влияние на природу.
	Участники осознают важность сохранения природных ресурсов и демонстрируют экологически осознанное поведение.

	Метапредметные
	Развитие навыков исследовательской деятельности: анализ, наблюдение, экспериментирование, моделирование.
	Дети умеют ставить исследовательские вопросы, планировать и проводить эксперименты, делать выводы.

	
	Овладение навыками критического мышления, работы с информацией, построения логических выводов.
	Участники умеют структурировать информацию, выявлять причинно-следственные связи.

	
	Развитие коммуникативных навыков, умения работать в команде, разрешать спорные ситуации.
	Дети активно взаимодействуют в группе, аргументированно отстаивают свою точку зрения, распределяют роли в коллективной работе.

	Предметные
	Овладение знаниями в области естественных наук: географии, физики, астрономии, биологии.
	Участники демонстрируют понимание научных законов, могут объяснить природные явления и механизмы работы исследовательских инструментов.

	
	Развитие практических навыков: ориентирование на местности, работа с картами, навигация по звёздам, использование приборов.
	Дети умеют читать карты, определять направление движения, пользоваться компасом и другими навигационными инструментами.

	
	Понимание истории великих открытий, культурного и научного наследия человечества.
	Участники знают ключевые географические открытия, их влияние на развитие науки и общества.



3.3. 	Принципы реализации программы

· Принцип гуманистической направленности. Каждый ребёнок имеет право на признание его как личности, уважение его достоинства, поддержку его исследовательского интереса, свободу познания и самореализации в научной деятельности;
· Принцип ценностного единства и совместности. Все участники образовательного процесса разделяют стремление к знаниям, поиску истины, уважению достижений науки и культурного наследия человечества. Важна совместная работа, сотворчество и поддержка в исследовательской деятельности;
· Принцип культуросообразности. Образовательный процесс строится с учётом научного и исторического наследия России и мира, достижений великих первооткрывателей, а также особенностей природного и культурного наследия регион;
· Принцип следования научному примеру. Великие учёные, путешественники и первооткрыватели служат примером настойчивости, любознательности и стремления к истине. Их истории вдохновляют детей на собственные открытия и формирование критического мышления;
· Принцип безопасной исследовательской деятельности. Важность безопасности при проведении научных экспериментов, походов, работы с приборами и инструментами. Дети обучаются ответственному отношению к исследованиям и бережному взаимодействию с природой;
· Принцип совместной деятельности ребёнка и взрослого. Важность наставничества, когда взрослые (педагоги, эксперты, родители) помогают детям осваивать научные знания, участвуют в совместных экспериментах и исследованиях, передают опыт и вдохновляют на поиск нового;
· Принцип инклюзивности. Каждый ребёнок, независимо от физических, интеллектуальных, культурных и иных особенностей, включён в исследовательскую и познавательную деятельность, имеет возможность участвовать в научных проектах, экспедициях и творческих открытиях.




















4. МЕХАНИЗМ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ

4.1. [bookmark: _Hlk135763964]Особенности реализации

Программа реализуется по следующим основным направлениям деятельности:
1. Спортивно-оздоровительное:
- соблюдение санитарно-гигиенических норм;
- утренняя зарядка;
- физкультурно-спортивные состязания;
- профилактические беседы.
2. Творческое и художественно-эстетическое:
- творческие конкурсы, мастер-классы;
- просмотр фильмов в кинотеатре;
- игры, квесты;
- изобразительная деятельность (оформление отрядного уголка);
- концертные программы;
- коллективно-творческие дела;
- «свечки» по итогам дня в отрядах;
- беседы;
- видеоролики.
3. Социально-полезное дело:
- элементы самообслуживания;
- трудовой десант;
- дежурство по столовой, по корпусам;
- поддержание чистоты и порядка в корпусах и других зданиях.
4.	Социально-педагогическое, социально-психологическое, профилактическое:
- инструктаж по технике безопасности;
- соблюдение правил поведения;
- лекции по профилактике правонарушений;
- тематические беседы, проводимые медицинским работником;
- мероприятия по сплочению коллективов отрядных и общелагерного.
5. Духовно-нравственное и гражданско-патриотическое:
- духовно-нравственная игра «Путь добра»;
[bookmark: _Hlk195275629]- просветительский проект «Без срока давности».
6. Образовательное:
- кружки по интересам.
7. Туристско-экологическое:
- занятия по туризму с инструктором.

	Содержательная часть программы смены «Экспедиция Экосфера: приключение по маршрутам краеведения» включает нескольких взаимодополняющих компонентов: образовательного, оздоровительного, физкультурно-спортивного и культурно-досугового.
Образовательный компонент:
- общеобразовательные (общеразвивающие) программы временных детских объединений (Раздел 4);
- арт-коворкинг по интересам в каждом отряде;
	- двухлинейный квест по тематике смены.
	На мероприятиях закрытия лагерной смены подводятся итоги кружковых занятий в форме выставки творческих работ, выступлений и публикаций. 
Оздоровительный и физкультурно-спортивный компонент:
	Периоды смены

	Мероприятие	

	Ответственное лицо


	1-3 день
	Осмотр детей медицинскими работниками, 
Солнечные, воздушные ванны по погодным условиям
	Медицинские работники, воспитатели, 
вожатые

	4-5 день
	Утренняя гимнастика
Солнечные, воздушные ванны по погодным условиям
Сдача норм ГТО (7-17 лет)
Спортивные игры (дети 7-17 лет)
	Инструктор по физкультуре, воспитатели,
вожатые

	6-9 день
	Утренняя гимнастика
Солнечные, воздушные ванны по погодным условиям

	Инструктор по физкультуре, воспитатели,
вожатые

	10-11 день
	Утренняя гимнастика
Солнечные, воздушные ванны по погодным условиям
Баскетбольный турнир (дети 13-17 лет)
	Инструктор по физкультуре, 
воспитатели,
вожатые

	12 день
	Утренняя гимнастика
Солнечные, воздушные ванны по погодным условиям
Игра «Лапта» (дети 10-12 лет)
	Инструктор по физкультуре, 
воспитатели,
вожатые

	13-15 день
	Утренняя гимнастика
Солнечные, воздушные ванны по погодным условиям
Футбольный турнир (дети 7-9, 10- 12 лет)
	Инструктор по физкультуре, воспитатели,
вожатые

	16-17 день
	Утренняя гимнастика
Солнечные, воздушные ванны по погодным условиям
Турнир по настольному теннису (дети 10-12, 13-17 лет)
	Инструктор по физкультуре, воспитатели,
вожатые

	18 день
	Утренняя гимнастика
Солнечные, воздушные ванны по погодным условиям
Осмотр детей медицинскими работниками
Спортивная эстафета (7-9 лет, 10-12 лет)

	Инструктор по физкультуре, воспитатели,
вожатые

	19 день
	Утренняя гимнастика
Солнечные, воздушные ванны по погодным условиям
	Инструктор по физкультуре, воспитатели,
вожатые

	20-21 день
	Утренняя гимнастика
Осмотр детей медицинскими работниками
	Медицинские работники, воспитатели


Культурно-досуговый компонент представлен тематическим планированием в соответствии с логикой развития смены (Раздел 3.3).
Распорядок дня Приложение №1

4.2. Игровая модель программы

	Программа смены «Эра открытий» реализуется на основе сюжетно-игровой модели по мотивам книги Жюля Верна «Путешествие к центру Земли». По легенде лагеря участники становятся исследователями, отправляющимися в научную экспедицию к центру Земли, чтобы раскрыть её тайны, изучить природные явления и проверить гипотезы великих учёных.
Легенда смены
Много веков назад великие умы человечества пытались разгадать тайны, скрытые в недрах Земли. Некоторые ученые верили, что под нашими ногами простираются неизведанные миры, наполненные уникальными экосистемами, древними организмами и удивительными природными явлениями. Однако путь к этим знаниям был труден и полон опасностей.
Для того чтобы достичь центра Земли, отважным исследователям необходимо преодолеть два главных препятствия:
· Вуаль Незнания – барьер, мешающий раскрыть тайны природы. Он питается страхом перед неизвестным, ленью и недостатком знаний. Преодолеть его можно только через любознательность, эксперименты и научный подход.
· Разрушитель Гармонии – сила, возникающая из-за безответственного отношения к природе, ведущая к разрушению экосистем и хаосу в естественном балансе планеты. С ним можно бороться, изучая природные процессы и разрабатывая проекты по их сохранению.
Организация смены
Лагерь представляет собой Научную станцию «Геосфера», базу исследователей, отправляющихся в путешествие к недрам планеты.
· Экспедиционные группы – отряды, каждый из которых выполняет свою исследовательскую миссию: геологи, биологи, физики, археологи, астрономы.
· Главы экспедиций – вожатые, ведущие исследователей сквозь испытания и новые открытия.
· Центр управления миссией – главная площадь лагеря, место сбора участников, обсуждения открытий и проведения научных мероприятий.
· Профессор Лиденброк – хранитель знаний о недрах Земли, наставник исследователей, который направляет участников на протяжении всей смены.
С первого дня смены каждый участник получает «Журнал исследователя», в котором фиксирует свои гипотезы, находки, эксперименты и результаты командной работы.
Ход экспедиции
Смена состоит из нескольких этапов, символизирующих продвижение к центру Земли:
1. Подготовка к экспедиции – знакомство с правилами, основными законами науки, вводные занятия по геологии, биологии, астрономии и экологии.
2. Первые открытия – исследование поверхности Земли, изучение флоры и фауны региона, простые эксперименты и природные наблюдения.
3. Погружение в недра – выполнение сложных лабораторных экспериментов, геологических и археологических исследований, решение научных загадок.
4. Преодоление Вуали Незнания – участие в интеллектуальных конкурсах, викторинах, демонстрация приобретённых знаний.
5. Битва с Разрушителем Гармонии – разработка проектов по охране природы, участие в экологических акциях.
6. Финальный этап: Конференция первооткрывателей – презентация научных открытий, награждение самых активных команд.
Динамика смены
· Каждое утро профессор Лиденброк проводит общий сбор, объявляя задачи дня, обсуждая результаты предыдущих исследований и мотивируя команды на новые открытия.
· В течение дня команды выполняют задания: проводят опыты, анализируют данные, исследуют природу, разгадывают научные загадки и участвуют в активных играх.
· Вечером подводятся итоги работы экспедиций, вручается «Минерал открытий» самой результативной команде.
· Финальный этап – «Конференция первооткрывателей», где участники представляют свои открытия и проекты, соревнуясь за титул «Исследователь года».
Таким образом, программа смены «Эра открытий» позволяет детям почувствовать себя настоящими первооткрывателями, расширяет их научные горизонты, развивает исследовательский интерес и формирует бережное отношение к природе.
4.3. Краткое содержание этапов смены

Этапы реализации программы:
	Подготовительный этап

	Задачи этапа
	Ключевые события и дела на уровне отряда 
	Ключевые события и дела на уровне детского лагеря  

	Организация экспедиции
	Формирование отрядов (экспедиций), выбор названий и капитанов. 
Создание флага и девиза отряда. 
Разработка исследовательских маршрутов.
	Торжественное открытие смены «Старт экспедиции». 
Знакомство с концепцией смены и ее правилами. 
Интерактивная лекция «Научный взгляд на Землю».

	Экипировка исследователей
	Создание бейджей исследователей. 
Подготовка дневников наблюдений.
	Выдача карт лагеря, знакомство с зонами научных исследований. 
Обучение основам полевой науки: сбор проб, ведение записей.

	Первая научная подготовка
	Разбор ключевых терминов (магма, слои Земли, минералы, тектоника). 
Работа с картами и компасами.
	Квест «Собери команду учёных». 
Интерактивная игра «Как устроена Земля?».

	Адаптивно-организационный этап

	Командообразование
	Игры на сплочение, определение ролей в экспедиции (геологи, хроникеры, картографы). 
Разработка маршрута «путешествия к центру Земли».
	Посвящение в исследователи: тематический ритуал. 
Турнир по ориентированию на местности.

	Первая исследовательская экспедиция
	Сбор проб почвы, минералов, воды. 
Описание первых находок в дневниках исследователей.
	Работа в лабораториях: микроскопические исследования проб. 
Практикум «Как определить минералы».

	Преодоление первых испытаний
	Решение загадок, связанных с геологией и палеонтологией. 
Практика составления отчётов о находках.
	Первый отчёт перед Советом Исследователей. 
Тематическая интеллектуальная викторина «Глубины планеты».

	Основной этап

	Исследование «верхних слоёв Земли»
	Работа с картами, построение модели строения Земли. 
Исследование местной экосистемы.
	Квест «Где находится центр Земли?». 
Конкурс исследовательских заметок.

	Продвижение вглубь Земли
	Работа с образцами горных пород. 
Практикум по исследованию окаменелостей.
	Лекция «Жизнь под землёй: есть ли она?». 
Опыт «Извержение вулкана».

	Испытания экспедиции
	Разгадывание научных головоломок. 
Конкурс по созданию модели строения Земли.
	Экспедиционный квест «Тайны недр». 
Научный эксперимент «Магнитное поле Земли».

	Научные открытия
	Презентация собранных данных. 
Подготовка научного доклада.
	«Ярмарка научных открытий» – представление исследовательских проектов.

	Заключительный этап

	Финальный отчёт
	Подведение итогов исследований. 
Оформление научных дневников.
	«Конференция первооткрывателей» – представление итоговых проектов.

	Награждение исследователей
	Выбор лучшего исследователя отряда.
	Торжественное закрытие смены. 
Награждение команд с наибольшим количеством «Минералов открытий». 
Присвоение званий «Исследователь года».



Смена продолжается 21 день и включает в себя три основных этапа: адаптивно-организационный (1-4 день), основной (5-17 день) и заключительный (18-21 день).
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4.4. Тематическое планирование 
	24 июня
	25 июня
	26 июня
	27 июня
	28 июня
	29 июня
	30 июня

	Заезд детей

День знакомства с лагерем, его правилами и со своим отрядом, инструктажи по ТБ «Здравствуй, Патриот!»

Выборы органов самоуправления

Игры на выявление лидеров


	Выбор названия отряда, девиза, песни. Оформление отрядных уголков 

Встреча с представителями «Навигаторов детства»:
1. Знакомство с проектом «Орлята России».
2. Большая игра «Будь в движении»


	Открытие смены: торжественная линейка

Игры на командообразование и на развитие эмпатии «Радуга настроения»

Открытие смены: культурно-развлекательное мероприятие «Старт экспедиции»
	Квиз «Герои русских и башкирских легенд»

Квест «Собери команду ученых». Интерактивная игра «Как устроена Земля?»

Киноклуб «Мальчик в полосатой пижаме»
	Сдача норм ГТО

«На спорте» - спортивные игры: футбол, волейбол, шашечный и шахматный турниры

Церемония посвящения в исследователи «Тропа первопроходца»


	Тематическая интеллектуальная викторина «Глубины планеты»


«Театралы» - постановки мини-спектаклей в разных жанрах по группам



	Квест «Где находится центр Земли»

Викторина «Соблюдай ПДД и дружи с ГИБДД»

«Турград» - туристический квест

	1 июля
	2 июля
	3 июля
	4 июля
	5 июля
	6 июля
	7 июля

	Интеллектуальная игра «Что и когда?»

Лекция «Жизнь под Землей: есть ли она?» (с экспериментом Извержение вулкана»)

Танцевальный вечер «Сон палеонтолога»
	Спортивная игра «Веселые старты»

Круглые столы и коворкинги с представителями профессий

Профориентационная игра «Моя профессия»

Экспедиционный квест «Тайны недр»

	Маршрутный квест «Твоя 5 безопасности» 

Представление исследовательских проектов «Ярмарка научных открытий»

Конкурс флешмобов (выступления с неожиданными фактами и открытиями) «Эврика!»
	Акция «ДДД» - День Добрых Дел

Баскетбольный турнир

Поэтическая гостиная «Любимая классика»


	Дворовые игры: лапта

Час творчества «Подарок родителям»

Игра 
«Необитаемый остров»/ «Я возьму с собой в поход»
	Экскурсия в районный краеведческий музей им.М.Г. Махмудова
Футбольный турнир

	Диспут «Что нам нужно для здоровья?»

Мастер-класс «Искусство выступать»

Вечер песен «Изгиб гитары желтой»



	8 июля
	9 июля
	10 июля
	11 июля
	12 июля
	13 июля
	14 июля

	Час семьи «Наши традиции»

Конкурс презентаций «Лучший вид спорта – это…»

Театральные премьеры «Повесть о Петре и Февронии»
	Турнир по настольному теннису
Конкурс «Лучший вожатый»

	«Виртуальный гербарий» - изучение растений на территории лагеря с помощью электронных энциклопедий

Беседа и проигрывание ситуаций «Решаем конфликты правильно»


	«Конференция первооткрывателей» - представление итоговых проектов


Соревнование по дворовым играм «Игры наших бабушек и дедушек»


	Творческая мастерская «Другу на память»

Общелагерное мероприятие, посвященное 
80-й годовщине Победы в Великой Отечественной войне
 «Голос Победы: заглянем в прошлое вместе»
	Закрытие смены: торжественная линейка
Торжественное закрытие смены. Награждение отрядов «Отчет экспедиции»
	Операция «Чистота и уют»

Отрядный час «Я друзьям желаю…»

Отъезд детей




	4.5. Система самоуправления и мотивации.
 Система награждения и поощрения

Деятельность органа детского самоуправления организовывается под наставничеством вожатых, способствующих правильному формированию и развитию временного детского коллектива. Голосованием определяется актив отряда. Каждый отряд избирает своего капитана экспедиции, который является представителем отряда на Совете Исследователей.
Состав Совета Исследователей:
· Главный наставник (старший вожатый).
· Капитаны экспедиций (командиры отрядов).
· Лидеры по физической подготовке.
· Хранители знаний (отвечают за научные открытия и викторины).
· Картографы (разрабатывают маршруты и оформляют тематические зоны лагеря).
· Хроникеры (журналисты, фиксирующие ход событий и ведущие дневник экспедиции).
Капитаны экспедиций представляют интересы своих групп на Совете Исследователей, участвуют в организационных встречах. Также на совете они совместно определяют события и мероприятия, которые планируют организовать в течение смены. По необходимости они приглашают наставников, чья помощь требуется в организации и проведении мероприятий. 
Капитаны экспедиций организуют внутреннюю работу по своему отряду: составляют списки участников, следят за их активностью в событиях и мероприятиях, участвуют в решении организационных вопросов, являются членами жюри.
· Лидеры по физической подготовке помогают в организации и проведении спортивных испытаний и подвижных игр.
· Хранители знаний отвечают за викторины, интеллектуальные квесты и популяризацию научных знаний среди участников смены.
· Картографы занимаются оформлением зоны лагеря, созданием карт маршрутов, оформлением декораций.
· Хроникеры создают фото- и видеоотчёты о событиях и мероприятиях, ведут новостную ленту экспедиции.
Совет Исследователей представляет интересы временного детского коллектива по вопросам жизнедеятельности участников смены, по решению вопросов материально-технического сопровождения исследовательских задач.
Система стимулирования «Минералы открытий» За активность и победу в мероприятиях дети и отряды получают специальные фишки – «Минералы открытий», которые прикрепляют на «Карту Исследователя» своего отряда.
Личные достижения: за победу в научных конкурсах, викторинах, соревнованиях и квестах дети получают фишки – «Минералы открытий», которые прикрепляют на «Карту Исследователя» своего отряда.
Командные достижения: за помощь в организации мероприятий команды и отряды также получают фишки – «Минералы открытий», которые также размещаются на общей «Карте Исследователя» отрядов.
В конце смены проводится «Отчет экспедиции», на котором подводятся итоги, награждаются команды с наибольшим количеством «Минералов открытий», а самые активные участники получают почётные звания «Исследователь года».

	Название
	Форма

	Малахит знаний – за победу в интеллектуальных конкурсах.
	[image: ]

	Горный хрусталь – за командную работу.
	[image: ]

	Топаз упорства – за спортивные достижения.
	[image: ]

	Сапфирин исследований – за научные исследования.
	[image: ]

	Кварц решимости – за проявление лидерских качеств.
	[image: ]



	Участники смены, нарушившие Устав лагеря, лишаются камня.

Основные виды стимулирования
	№
	Вид стимулирования
	Функция
	Содержание стимулирования

	1
	Организационное стимулирование
	Организационное стимулирование - стимулирование деятельности, регулирующее поведение ребенка на основе изменения чувства его удовлетворенности деятельностью в организации (коллективе). Организационное стимулирование предполагает привлечение ребенка к участию в делах коллектива, ребенку предоставляется право голоса при решении ряда проблем, как правило, социального характера
	Самоуправление;
участие ребенка в планировании, разработке и проведении мероприятий;
организация соревнования между отрядами


	2
	Творческое стимулирование и развитие рационализаторства
	Творческое стимулирование и развитие рационализаторства -стимулирование, основанное на обеспечении потребностей ребенка в самореализации, самосовершенствовании, самовыражении (повышение квалификации, приобретение и развитие необходимых навыков)
	Участие в конкурсных программах индивидуального и коллективного характера

	3
	Моральное стимулирование
	Моральное стимулирование — это регулирование поведения ребенка на основе предметов и явлений, отражающих общественное признание, повышающих престиж ребенка
	Вручение «листьев», грамот, дипломов за участие и победу в конкурсных мероприятиях;
объявление благодарности ребенку (родителям) за личные достижения;
публичные поощрения отрядных и индивидуальных достижений;
размещение фотографий в группе лагеря Вконтакте;
создание ситуации успеха ребенка

	4
	Материальное стимулирование
	Материальное стимулирование - совокупность форм и методов обеспечения и повышения материальной заинтересованности в достижении определенных индивидуальных и коллективных результатов
	Материальное вознаграждение - совокупный материальный доход, выплачиваемый отряду за призовые места на мероприятиях.
Вручение переходящего Факела, грамот, призов за активность и победу на мероприятиях, конкурсах

	5
	Эмоциональное стимулирование
	Эмоциональное стимулирование - эмоциональный компонент выполняет особую функцию в структуре мотивации. Эмоция, возникающая в составе мотивации, играет важную роль в определении направленности поведения и способов его реализации.
Эмоция - особая форма психического отражения, которая в форме непосредственного переживания отражает не объективные явления, а субъективное к ним отношение. Особенность эмоций состоит в том, что они отражают значимость объектов и ситуаций, действующих на субъект, обусловленную отношением их объективных свойств к потребностям субъекта.
Эмоции выполняют функции связи между действительностью и потребностями:
-игра;
-ритуалы и традиции отряда и лагеря
	



































5. ВРЕМЕННЫЕ ДЕТСКИЕ ОБЪЕДИНЕНИЯ

	Задачи ВДО и предполагаемые результаты
	Содержательные и организационные особенности работы ВДО
	Принципы работы с ВДО

	1. Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа 
«Чудеса флоры и фауны»

	Задачи:
1. Знакомство с природными экосистемами, изучение видов животных и растений
2. Изучение типов взаимосвязей в мире животных.
3. Развитие уважения и заботы о природе, формирование позитивного отношения к окружающей среде и живым существам.
4. Участие в практических занятиях на свежем воздухе с использованием научных инструментов, образовательных игр.
5. Стимулирование творческого мышления
Предполагаемые результаты:
1. Повышение знаний о природе
2. Понимание роли каждого вида в экосистеме
3. Осознание значимости охраны природы
4. Развитие навыков наблюдения и исследования
5. Улучшение проблемного мышления и развитие инновационности.
	1. Обучающиеся изучают различные природные экосистемы, такие как леса, поля, реки, океаны и пустыни, и узнают о разнообразии жизни в каждой из них.
2. Обучающиеся знакомятся с разными видами животных и растений, их характеристиками, местообитаниями, особенностями поведения и взаимосвязями в экосистемах.
3. Через изучение красоты и разнообразия природы обучающиеся осознают важность сохранения окружающей среды и ответственного отношения к ней.
4. Обучающиеся развивают навыки наблюдения за животными и растениями, сбора данных, анализа информации и делают выводы на основе своих наблюдений.
5. Через создание рисунков, моделей, презентаций или других творческих проектов обучающиеся выражают свои идеи и впечатления о мире природы.
	Безопасность: обеспечение безопасной среды для детей во время занятий.
Индивидуальный подход: учет потребностей и интересов каждого ребенка, чтобы максимально эффективно вовлечь их в процесс обучения.
Игровой подход: использование игр и развлекательных форматов для обучения, чтобы сделать процесс интересным и увлекательным для детей.
Взаимодействие с природой: активное взаимодействие с окружающей природой через экскурсии, наблюдения за животными и растениями, а также проведение практических занятий на свежем воздухе.
Практическое обучение: предоставление детям возможности самим пробовать различные методы и техники изучения природы, например, сбор и анализ образцов, создание моделей и презентаций.
Коллективная работа: стимулирование сотрудничества и командной работы, чтобы дети учились взаимодействовать друг с другом и добиваться общих целей.
Экологическое воспитание: формирование у детей осознанного и ответственного отношения к природе и ее охране через обсуждение экологических проблем и поиск способов их решения.
Инклюзивность и равенство: уважение к различиям между детьми и обеспечение равных возможностей для участия во всех аспектах программы независимо от пола, возраста, расы или физических способностей.

	2. Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа «Робинзонада»

	Задачи:
1. Развитие навыков выживания
2. Развитие навыков ориентации
3. Физическое развитие
4. Поддержка психологического благополучия 
5. Формирование навыков командной работы
Предполагаемые результаты:
1. Повышение безопасности
2. Освоение навыков ориентации.
3. улучшению физической выносливости и силы
4. Развитие психологической устойчивости
5. Освоение навыков командной работы
	1. обучение основам выживания в различных условиях, включая поиск пищи и воды, устройство укрытий, создание огня и другие необходимые навыки.
2. тренировка в использовании карт, компасов и других средств для определения местоположения и планирования маршрутов.
3. проведение физических упражнений и активных игр, способствующих улучшению физической выносливости и силы.
4. обучение стрессоустойчивости, принятия решений в экстремальных условиях и развитие уверенности в своих силах.
5. организация совместных заданий и упражнений, которые способствуют развитию навыков сотрудничества, лидерства и эффективной коммуникации.
	Безопасность: обеспечение безопасной среды для детей во время занятий.
Индивидуальный подход: учет потребностей и интересов каждого ребенка, чтобы максимально эффективно вовлечь их в процесс обучения.
Игровой подход: использование игр и развлекательных форматов для обучения, чтобы сделать процесс интересным и увлекательным для детей.
Обучение практическим навыкам: предоставление возможностей для практического применения навыков выживания и ориентации в реальных условиях природы.
Командная работа: стимулирование сотрудничества, коммуникации и развития лидерских качеств через совместные задания и игры.
Стимулирование самостоятельности и инициативы: поощрение самостоятельности, решительности и инициативности в принятии решений и реализации задач.
Адаптация к переменам: гибкость в планировании и организации программы, способность адаптироваться к переменным условиям и ситуациям.
Инклюзивность и равенство: уважение к различиям между детьми и обеспечение равных возможностей для участия во всех аспектах программы независимо от пола, возраста, расы или физических способностей.

	3. Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа «Футбол»

	Задачи:
1. Освоение базовых технических приёмов (пас, дриблинг, удары по мячу).
2. Развитие тактического мышления и командного взаимодействия.
3. Укрепление физической выносливости, силы и скорости.
4. Формирование навыков честной игры и уважения к сопернику.
5. Повышение самооценки и уверенности в себе через спортивные достижения.
Предполагаемые результаты:
1.  Владение основными футбольными приёмами.
2. Понимание игровых схем и тактик.
3. Улучшение общей физической формы.
4. Развитие навыков взаимодействия в команде.
5. Сформированное уважительное отношение к правилам и соперникам.

	1. Разминка, упражнения на растяжку и координацию.

2. Отработка передач и приёмов мяча в парах и малых группах.
3. Упражнения на дриблинг с конусами и игровых «коридоров».
4. Тактические мини‑игры 3×3, 5×5 с анализом ошибок.
5. Заключительная игра, обсуждение сильных и слабых сторон.
	Безопасность: контроль за состоянием покрытия и экипировки.
Индивидуальный подход: упражнения под уровень каждого ребёнка.
Игровой подход: мини‑турниры и эстафеты.
Командная работа: отработка взаимодействия в команде.
Стимулирование самостоятельности и инициативы: поощрение инициативы и взаимопомощи.
Инклюзивность и равенство: уважение к различиям между детьми и обеспечение равных возможностей для участия во всех аспектах программы независимо от пола, возраста, расы или физических способностей.

	4. Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа «Волейбол»

	Задачи:
1.  Изучение техники подачи, приёма, передачи и атаки мяча.
2.  Развитие координации и реакции.
3.  Формирование командных навыков и тактического мышления.
4.  Укрепление мышц рук, ног и корпуса.
5.  Воспитание уважения к партнёрам и соперникам.
Предполагаемые результаты:
1. Овладение базовыми приёмами волейбола.
2. Понимание правил и тактических схем (ротации, позиционирование).
3. Повышение общей выносливости и ловкости.
4. Навыки эффективного общения в команде.
5. сознанное отношение к честной игре.
	1. Разминка с акцентом на плечевой пояс и ноги.
2. Тренировка передачи мяча снизу и сверху.
3. Отработка подачи над сеткой и подачи «червяк».
4. Игровые упражнения 4×4, 6×6 с ролями нападающих, защитников.
5. Подведение итогов, анализ тактических ситуаций.
	Безопасность: проверка сетки и мячей, техника падения.
Индивидуальный подход: корректировка техники каждого ребёнка.
Игровая форма: смешанные команды, дружеские матчи.
Командная работа: развитие понимания ролей на площадке.
Мотивация: поддержка инициативы и ответственности.
Инклюзивность и равенство: уважение к различиям между детьми и обеспечение равных возможностей для участия во всех аспектах программы независимо от пола, возраста, расы или физических способностей.

	5. Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа «Баскетбол»

	Задачи:
1. Изучение навыков ведения мяча, бросков и передач.
2. Развитие ловкости, быстроты и выносливости.
3. Формирование тактического мышления и командного взаимодействия.
4. Развитие чувства пространства и ориентации на площадке.
5. Воспитание дисциплины и уважения к соперникам.
Предполагаемые результаты:
1. Владение дриблингом и точными бросками.
2. Знание базовых игровых комбинаций и защитных схем.
3. Улучшение скоростно‑силовых качеств.
4. Навыки быстрого принятия решений в движении.
5. Развитое уважительное отношение к правилам.
	1. Обувная и суставная разминка.
2. Упражнения на ведение мяча разными способами.
3. Тренировка бросков: штрафных, со средней и дальней дистанции.
4. Тактические игры 3×3, 5×5 с ролями «разыгрывающий», «спайкер».
5. Финальная игра и анализ ключевых моментов.
	Безопасность: контроль за покрытием и экипировкой.
Индивидуализация: задания учитывают уровень навыков.
Игры‑эстафеты: для закрепления техники.
Командные упражнения: для выработки взаимодействия.
Психологическая поддержка: позитивная обратная связь.
Инклюзивность и равенство: уважение к различиям между детьми и обеспечение равных возможностей для участия во всех аспектах программы независимо от пола, возраста, расы или физических способностей.

	6. Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа «Ковроткачество»

	Задачи:
1. Освоение техник ткачества на простой дощатой рамке.
2. Развитие мелкой моторики и терпения.
3. Формирование художественного вкуса и чувства цвета.
4. Создание практичных изделий: ковриков, панно.
5. Воспитание усидчивости и аккуратности.
Предполагаемые результаты:
1. Умение подготавливать основу и нити для ткачества.
2. Владение базовыми приёмами переплетения.
3. Развитый глазомер и чувство композиции.
4. Наличие готовых текстильных изделий ручной работы.
5. Усиленные навыки концентрации и усидчивости.
	1. Знакомство с инструментами и материалами.
2. Подготовка основного переплетения.
3. Практика различных приёмов ковроткачества.
4. Создание цветовых вставок и узоров.
5. Завершение работы, оформление кромки и отделка.
	Безопасность: правила работы с острыми инструментами.
Индивидуальный темп: каждому ученику – свой образец.
Визуальные примеры: образцы и эскизы.
Практика: пошаговое руководство и самостоятельная работа.
Поддержка: учёт творческих идей детей.
Инклюзивность и равенство: уважение к различиям между детьми и обеспечение равных возможностей для участия во всех аспектах программы независимо от пола, возраста, расы или физических способностей.

	7.	Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа «Волшебство красок»

	Задачи:
1. Освоение базовых техник (карандаш, акварель, гуашь).
2. Развитие наблюдательности и чувства пропорций.
3. Формирование творческого воображения и самовыражения.
4. Изучение основных принципов композиции и цвета.
5. Подготовка работ для выставок и конкурсов.
Предполагаемые результаты:
1. Владение приёмами штриховки, акварельных заливок, смешения красок.
2. Умение передавать перспективу и светотень.
3. Развитое эстетическое восприятие.
4. Портфолио из нескольких завершённых работ.
5. Уверенность в собственных художественных возможностях.
	1. Разминка: зарисовки с натуры (предметы, натюрморты).
2. Изучение цветового круга и смешения оттенков.
3. Техника линейной и воздушной перспективы.
4. Творческие задания: иллюстрации, пейзажи, портреты.
5. Коллективная выставка работ и обсуждение.

	Индивидуальный подход: темы и материалы по выбору ребёнка.
Наглядность: демонстрация техник преподавателем.
Творческая свобода: поощрение экспериментов.
Обратная связь: критический, но доброжелательный разбор работ.
Инклюзивность и равенство: уважение к различиям между детьми и обеспечение равных возможностей для участия во всех аспектах программы независимо от пола, возраста, расы или физических способностей.

	8. Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа 
«В ритме танца»

	Задачи:
Освоение базовых танцевальных движений и пластики.
Развитие чувства ритма и музыкальности.
Укрепление физической формы, гибкости и координации.
Формирование сценической уверенности и артистизма.
Воспитание дисциплины и ответственности.
Предполагаемые результаты:
1. 1. Выполнение базовых шагов и комбинаций (хип‑хоп, современный, народный).
2. Развитое чувство ритма и музыкальной фразировки.
3. Повышенная гибкость и выносливость.
4. Подготовленные номера для выступлений.
5. Уверенность на сцене и навыки самопрезентации.
	1. Разогрев и растяжка.
2. Изучение базовых движений и связок.
3. Комбинации под музыку разного жанра.
4. Учебные постановки коротких номеров.
5. Репетиция и мини‑концерт.
	Безопасность: правильная техника падений и приземлений.
Индивидуальность: корректировка движений под возможности ребёнка.
Игровые упражнения: ритмические игры и импровизации.
Групповая работа: постановка коллективных номеров.
Психологическая поддержка: мотивация и поддержка при неудачах.
Инклюзивность и равенство: уважение к различиям между детьми и обеспечение равных возможностей для участия во всех аспектах программы независимо от пола, возраста, расы или физических способностей.

	[bookmark: _Hlk196403370]9. Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа 
«Шашки»

	Задачи:
1. 1. Изучение правил и тактик игры в шашки.
2. 2. Развитие логического мышления и планирования ходов.
3. 3. Укрепление внимания и концентрации.
4. 4. Формирование навыков прогнозирования и оценки позиций.
5. 4. Воспитание терпения и уважения к сопернику.
Предполагаемые результаты:
1. Свободное применение базовых правил (ход пешками и дамками).
2. Понимание основных стратегических приёмов.
3. Развитое внимание к деталям и результатам ходов.
4. Умение анализировать итоги партии.
5. Спортивное поведение при игре.

	1. 1. Свободное применение базовых правил (ход пешками и дамками).
2. Понимание основных стратегических приёмов.
3. Развитое внимание к деталям и результатам ходов.
4. Умение анализировать итоги партии.
5. Спортивное поведение при игре.
	Индивидуализация: задания по уровню сложности.
Визуализация: схемы и диаграммы ходов.
Игровая форма: внутренние турниры.
Коллективный разбор: обсуждение ошибок и альтернатив.
Инклюзивность и равенство: уважение к различиям между детьми и обеспечение равных возможностей для участия во всех аспектах программы независимо от пола, возраста, расы или физических способностей.

	10. Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа
«Шахматы»

	Задачи:
1. Освоение правил и основ стратегии шахмат.
2. Развитие аналитического и критического мышления.
3. Улучшение памяти и концентрации.
4. Формирование умения предвидеть ходы противника.
5. Воспитание терпения, настойчивости и уважения к сопернику.
Предполагаемые результаты:
1. Свободное знание ходов фигур и правил (рокировка, взятие «на проходе»).
2. Понимание элементарных дебютов и окончаний.
3. Навыки тактического расчёта.
4. Умение анализировать партии и делать выводы.
5. Спортивная этика и умение проигрывать достойно.
	1. Основы: ход фигур, правила, значения шаха и мата.
2. Изучение популярных дебютных систем.
3. Тренировка тактики: задачи на тактические приёмы.
4. Разбор окончаний: король и пешки, ладейные окончания.
5. Турнир и анализ партий.
2. 
	Индивидуальный подход: подбор учебного материала по уровню.
Визуальные пособия: демонстрация партийных примеров.
Практика: регулярные партии с разбором.
Игровая мотивация: рейтинговые турниры.
Психологическая поддержка: развитие стойкости при неудачах.
Инклюзивность и равенство: уважение к различиям между детьми и обеспечение равных возможностей для участия во всех аспектах программы независимо от пола, возраста, расы или физических способностей.

	11. Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа
«JavaSkript»

	Задачи:
1. Изучение синтаксиса и основных конструкций языка (переменные, функции, объекты).
2. Понимание работы DOM и событий в браузере.
3. Разработка интерактивных веб-страниц.
4. Ознакомление с основами асинхронного программирования.
5. Формирование навыков командной разработки и работы с системой контроля версий.
Предполагаемые результаты:
1. Владение базовыми элементами JavaScript.
2. Умение манипулировать DOM и обрабатывать события.
3. Создание простых веб-приложений.
4. Понимание принципов асинхронности.
5. Опыт совместной работы над кодом через Git.
	1. Введение: установка среды и «Hello, World!» в консоли.
2. Переменные, типы данных, операции.
3. Функции, области видимости, замыкания.
4. Работа с DOM: выбор элементов, события, изменение структуры страницы.
5. Асинхронность: Promises, fetch.
6. Итоговый проект: мини‑приложение (например, To‑Do список) с использованием Git.
	Безопасность среды: использование локального сервера.
     Индивидуализация: упражнения разного уровня сложности (от базовых задач до челленджей).
    Игровой элемент: код‑баттлы и мини‑хакатоны в группах.
    Коллективная работа: парное программирование, ревью кода.
    Инклюзивность и равенство: 
уважение к различиям между детьми и обеспечение равных возможностей для участия во всех аспектах программы независимо от пола, возраста, расы или физических способностей.

	12. Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа
«Фитнес»

	Задачи:
1. Развитие общей выносливости и силы через кардио и силовые упражнения. 
2. Улучшение гибкости и подвижности суставов. 
3. Формирование правильной осанки и работы кора. 
4. Изучение основ здорового образа жизни и самоконтроля. 
5. Повышение мотивации к регулярным занятиям.
Предполагаемые результаты:
1. Увеличение выносливости (время кардио без усталости). 
2. Укрепление основных групп мышц. 
3. Улучшение гибкости. 
4. Осознанное отношение к упражнениям и отдыху. 
5. Устойчивый привычный режим тренировок.
	1. Разминка: лёгкий бег, динамическая растяжка. 
2. Кардио-блок: степ‑аэробика или танцевальный фитнес. 
3. Силовой блок: упражнения с гантелями и резиновыми петлями (приседания, выпады, жимы над головой). 
4. Упражнения на кора: планка, скручивания, «велосипед». 
5. Заминка: статическая растяжка и дыхательная практика.
	Безопасность среды:
проветривание и умеренная температура в зале, антискользящие покрытия и коврики, проверка инвентаря на целостность, тренер с навыками первой помощи, мониторинг пульса и самочувствия участников.
Индивидуализация:
выбор нагрузок под уровень: лёгкие/средние/тяжёлые гантели, разная интенсивность кардио;
альтернативы упражнений для тех, кто имеет ограничения.
Игровой элемент:
фитнес‑челленджи: «сколько приседаний за 2 минуты», танцевальные мини‑баттлы.
Коллективная работа:
парные упражнения: передача мяча, эстафеты; групповые круговые тренировки.
Инклюзивность и равенство:
модификации упражнений для участников с разной физической подготовкой и возможностями (сидячие варианты, уменьшенный диапазон движений), наглядные инструкции: схемы, видео‑демонстрации и устные пояснения.











6. КОМПЛЕКС ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКИХ УСЛОВИЙ

6.1. Условия реализации программы

	Название
	Описание

	Нормативно-правовые
	Программа отдыха и оздоровления разработана в соответствии со следующими документами:
1. "Конституция Российской Федерации" (принята всенародным голосованием 12.12.1993 с изменениями, одобренными в ходе общероссийского голосования 01.07.2020) \ КонсультантПлюс (consultant.ru)
2. Федеральный закон "Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних" от 24.06.1999 N 120-ФЗ (последняя редакция) \ КонсультантПлюс (consultant.ru)
3. Об образовании в Российской Федерации: Федеральный закон от 29 декабря 2012 года (ред. от 17.02.2023 г.): [принят Государственной Думой 21 декабря 2012 года: одобрен Советом Федерации 26 декабря 2012 года]. 
4. Постановление Правительства РФ от 10.07.2013 N 582 "Об утверждении Правил размещения на официальном сайте образовательной организации в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" и обновления информации об образовательной организации" (с изменениями и дополнениями | ГАРАНТ
5. <Письмо> Минобрнауки России от 18.11.2015 N 09-3242 "О направлении информации" (вместе с "Методическими рекомендациями по проектированию дополнительных общеразвивающих программ (включая разноуровневые программы)") \ КонсультантПлюс (consultant.ru)
6. Федеральный закон "О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в части совершенствования государственного регулирования организации отдыха и оздоровления детей" от 28.12.2016 N 465-ФЗ (последняя редакция) \ КонсультантПлюс (consultant.ru).
7. Приказ Минобрнауки России от 13.07.2017 N 656 "Об утверждении примерных положений об организациях отдыха детей и их оздоровления" (вместе с "Примерным положением об организациях отдыха детей и их оздоровления сезонного действия или круглогодичного... \ КонсультантПлюс (consultant.ru)
8. Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 27.07.2022 N 629 "Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным программам"   http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202209270013
9. Постановление Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 28.01.2021 № 2 ∙ Официальное опубликование правовых актов
10. Постановление Правительства Республики Башкортостан от 01.11.2022 N 690
11. Приказ Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки от 04.08.2023 № 1493 ∙ Официальное опубликование правовых актов
12. Конституция (pravitelstvorb.ru)
13. ОСНОВНЫЕ НОРМАТИВНЫЕ ПРАВОВЫЕ АКТЫ КОМИССИИ ПО ДЕЛАМ НЕСОВЕРШЕННОЛЕТНИХ И ЗАЩИТЕ ИХ ПРАВ ПРИ ПРАВИТЕЛЬСТВЕ РБ (pravitelstvorb.ru)
14. Правовой акт (bashkortostan.ru)
15. Постановление правительства Республики Башкортостан от 9 июля 2014 г. № 314 "Об утверждении порядка предоставления путевок в организации отдыха и оздоровления детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей" / Министерство образования и науки Республики Башкортостан (bashkortostan.ru)
1. Правовой акт
2. Правовой акт
3. Постановление Правительства Республики Башкортостан от 01.11.2022 N 690
4. Закон Республики Башкортостан от 26.06.2023 № 755-з ∙ Официальное опубликование правовых актов
5. Правовой акт
6. Закон Республики Башкортостан от 23.03.1998 N 151-з "О системе профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, защиты их прав в Республике Башкортостан" (с изменениями и дополнениями) | ГАРАНТ
7. Устав лагеря.
8. Правила внутреннего трудового распорядка лагеря
9. Правила по ТБ; ПБ; ГОЧС и антитеррористической безопасности.
10. Должностные инструкции работников лагеря. 
11. Санитарные правила о прохождении медицинского осмотра.
12. Инструктажи по ОБЖ для детей.
13. Инструктажи по ОТ для сотрудников.       

	Кадровые
	Непосредственно программу в лагере организовывают:
- начальник лагеря - 1;
- организатор мероприятий - 1;
- воспитатели - 8;
- вожатые - 8;
- подменные вожатые – 8;
- музыкальный руководитель - 1;
- инструктор по физической культуре -1;
- инструктор по туризму - 1;
- педагоги дополнительного образования - 4.

	Методические
	Педагогические работники в своей деятельности могут использовать материал, имеющийся в детском оздоровительном центре:
- нормативно-правовые документы организации отдыха детей;
-методические материалы: программы дополнительного образования, сборники программ отдыха и оздоровления детей, сценарии проведения мероприятий;
- сборники игр и песен;
- интернет-ресурсы.

	Финансовые
	Финансовое обеспечение осуществляется согласно плану финансово-хозяйственной деятельности, за счёт средств, полученных от деятельности центра и средств республиканского и местного бюджетов.

	Материально-технические
	Для полноценного отдыха детей в летний период, для создания уютной, комфортной, домашней обстановки, в лагере расположены один двухэтажный и два одноэтажных жилых корпуса; холлы для игр и общих сборов отрядов; комната воспитателей и вожатых. На территории лагеря расположены: футбольное поле, баскетбольная и волейбольная площадки, клуб, столовая, площадка со спортивными тренажерами. На хозяйственном дворе оборудованы медсанчасть, душевые.
Для организации досуга детей имеются: видеотехника, музыкальная аппаратура, комнаты для занятий в творческих объединениях. Ребята могут научиться делать поделки в различных видах декоративно-прикладного искусства. А также научиться играть в футбол, волейбол, баскетбол и другие спортивные игры при благоприятных погодных условиях.
Для проведения общелагерных мероприятий на территории лагеря находятся актовый зал и летний амфитеатр. В распоряжении детей кабинеты для творческих мастерских, они расположены в отдельном корпусе. Около корпусов расположены игровые площадки.


6.2.   Критерии и показатели результативности реализации программы

1. Критерий: Постановка реальных целей и планирование результатов программы
Показатели:
Четкость и достижимость целей программы.
Соответствие запланированных результатов фактическим достижениям.
Степень вовлеченности педагогов в процесс планирования и реализации программы.
Наличие промежуточных и итоговых этапов оценки (мониторинг, анкетирование, обсуждения на планерках).
2. Критерий: Заинтересованность педагогов и детей в реализации программы, благоприятный психологический климат
Показатели:
Уровень активности детей и педагогов на различных этапах программы.
Степень положительного настроя детей, выраженного в общении и участии в мероприятиях.
Оценка психологического климата в отрядах (анкетирование, беседы с детьми и педагогами).
Отсутствие конфликтных ситуаций, высокий уровень доверия между детьми и педагогами.
3. Критерий: Удовлетворенность детей и педагогов предложенными формами работы
Показатели:
Результаты анкетирования и отзывов детей о программах и мероприятиях.
Оценка педагогами эффективности различных форм работы (игры, творческие мастерские, спортивные мероприятия).
Уровень вовлеченности детей в новые виды деятельности (например, спорт, квесты, проекты).
Преобладание позитивных отзывов и предпочтений от участников программы.
4. Критерий: Творческое сотрудничество педагогов и детей
Показатели:
Уровень взаимодействия и партнерства между детьми и педагогами в выполнении заданий и проектов.
Оценка инициативности и творчества детей в совместной деятельности.
Число успешных проектов или идей, предложенных детьми, и реализованных вместе с педагогами.
Степень взаимного уважения и сотрудничества в решении коллективных задач.
5. Критерий: Формирование устойчивой потребности в занятиях физкультурой и спортом, в здоровом образе жизни
Показатели:
Увеличение числа детей, регулярно участвующих в спортивных и оздоровительных мероприятиях.
Изменение отношения детей к спорту (по данным опросов и анкет).
Наблюдаемое улучшение физического состояния детей (по результатам спортивных достижений, активности на занятиях).
Количество детей, включившихся в регулярные спортивные занятия или следящих за здоровым образом жизни после завершения программы.
6. Критерий: Вовлеченность детей в коллективную деятельность, развитие лидерских качеств
Показатели:
Степень участия детей в командных проектах и мероприятиях.
Прирост лидерских качеств у детей (оценка педагогами, наблюдения, результаты лидерских заданий).
Количество детей, активно проявляющих себя в новых ролях (лидеров, организаторов, координаторов).
Преобладание позитивных отзывов о коллективной деятельности, успешные командные результаты.
7. Критерий: Результаты воспитания, социализации и саморазвития детей
Показатели:
Динамика изменений в личностном развитии детей (по данным педагогических наблюдений, опросов).
Прогресс в социализации детей в коллективе (умение работать в группе, решать конфликты).
Повышение уровня самостоятельности и инициативности у детей.
Отзывы детей о своих изменениях, осознание полученного опыта (творческий отзыв, беседы).
8. Критерий: Состояние организуемой в детском лагере совместной деятельности детей и взрослых
Показатели:
Степень активности и заинтересованности как детей, так и взрослых в реализации программы.
Оценка качества совместной деятельности на основе ее насыщенности, личностного вклада каждого участника.
Количество ситуаций, когда дети и педагоги работают как равноправные партнеры, делая вклад в общий результат.
Положительная динамика развития сотрудничества и взаимодействия между детьми и педагогами.
9. Критерий: Оценка программы детьми, родителями и педагогами
Показатели:
Уровень удовлетворенности программы детьми и родителями (анкетирование, беседы).
Оценка педагогами своей роли в реализации программы и её результативности.
Обратная связь от родителей о положительном влиянии программы на их детей.
Оценка дальнейших действий и планов участников программы (например, стремление продолжить занятия, участие в аналогичных программах).

	Методы диагностики
	Цель диагностики
	Инструменты диагностики
	Этапы диагностики
	Критерии анализа результатов

	Вводная диагностика
	Выяснение пожеланий и предпочтений участников, первичное выявление психологического климата в отрядах.
	Анкетирование, беседы, планерки педагогического коллектива
	Начальный этап (до начала программы)
	1.Оценка настроения и вовлеченности участников.
2.Выявление предпочтений и интересов детей.
3.Определение исходного уровня психологического климата.

	Пошаговая диагностика
	Мониторинг процесса реализации программы, отслеживание динамики настроений и вовлеченности участников.
	Ежедневная цветограмма, беседы с детьми и педагогами.
	Повседневное наблюдение (на протяжении программы)
	1.Изменения в настроении и вовлеченности детей.
2.Оценка уровня участия в мероприятиях.
3.Выявление факторов, влияющих на активность участников.

	Итоговая диагностика
	Оценка итоговых результатов программы, выводы о достигнутых целях и задачах.
	Анкетирование, творческий отзыв (рисунок «Мы – отряд»), беседы.
	Завершающий этап (по окончании программы)
	1.Достижение целей программы.
2.Результаты личностных изменений (по отзывам детей).
3.Оценка уровня вовлеченности и удовлетворенности участников.

	Анализ воспитательного процесса
	Оценка развития воспитательной работы, саморазвития и социализации детей в рамках программы.
	Педагогические наблюдения, интервью, творческие отчеты.
	На протяжении всей программы
	1.Оценка социализации детей (умение работать в группе, разрешать конфликты).
2.Прогресс в личностном и социальном развитии детей.

	Оценка педагогами результатов программы
	Оценка эффективности программы, участие педагогов в реализации и адаптации программы.
	Педагогические обсуждения, планерки, отчеты о проделанной работе.
	Периодические и итоговые обсуждения
	1.Оценка программы педагогами.
2.Участие педагогов в реализации программы.
3.Обсуждение трудностей и успехов в процессе работы.

	Оценка родителями результатов программы
	Получение обратной связи от родителей о влиянии программы на детей и ее восприятие ими.
	Опросы родителей, анкеты, индивидуальные беседы.
	По окончании программы
	1.Удовлетворенность родителей результатами программы.
2.Положительные изменения в детях, отмеченные родителями.




6.3. Возможные риски и их преодоление

	Факторы риска
	Пути решения

	Плохая погода, не позволяющая активно отдыхать
	Изменение режима дня, адаптация запланированных мероприятий для помещения; наличие запасных форм досуга.

	Пассивность
	Использование эффективных методов стимулирования интереса, подбор привлекательных видов деятельности, индивидуальный подход.

	Усталость педагогического коллектива
	Четкое распределение ролей и обязанностей, командная поддержка, ротация задач, забота о благополучии сотрудников.

	Утомляемость детей
	Сбалансированная программа: чередование активных и спокойных занятий, учет возрастных особенностей и состояния здоровья.

	Эмоциональное сгорание
	Продуманная программа смены, внедрение элементов командного духа, положительная обратная связь, возможность отдыха и рефлексии.

	Травматизм
	Проведение инструктажей по технике безопасности, постоянный контроль со стороны взрослых, исключение опасных ситуаций.
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[bookmark: Приложение]Приложение №1
Распорядок дня

	Время
	Событие, мероприятие

	8.00-8.30
	Подъём, зарядка, гигиенические водные процедуры, операция «Уют»

	8.30-9.00
	Информационный сбор отрядов: план дня, распределение творческих заданий и т.д.

	9.00-9.30
	Завтрак

	9.30-11.00
	Кружки

	11.00-11.20
	Второй завтрак

	11.20-13.00
	Организация и проведение общелагерного мероприятия

	13.00-14.00
	Обед

	14.00-16.00
	Тихий час

	16.00-16.50
	Репетиции

	16.50-17.10
	Полдник

	17.10-18.00
	КТД в отрядах

	18.00-18.30
	Свободное время

	18.30-19.00
	Подготовка к общелагерному мероприятию

	19.00-19.30
	Ужин

	19.30-21.00
	Организация и проведение общелагерного мероприятия

	21.00-21.10
	Второй ужин

	21.10-22.10
	Дискотека/просмотр фильма

	22.10-22.20
	Отрядные свечки

	22.20-23.00
	Гигиенические водные процедуры, отбой












Приложение №2
Сценарий линейки-открытия
Ведущий: Отряды приглашаются на торжественную линейку, посвященную открытию 2 смены 2026 года «Эра открытий».
(звучит гимн лагеря «Бит нашего сердца»)
Ведущий:
Дорогие ребята, уважаемые сотрудники лагеря!
Сегодня в обособленном подразделении Стерлибашевского парка «Патриот» начинается долгожданная вторая смена — «Эра открытий». Пусть это лето станет для вас временем свершений, вдохновения и искренних эмоций. Пусть каждый день здесь будет наполнен новыми знаниями, интересными событиями и теплом настоящей дружбы. Пусть вас сопровождает дух исследователя — стремление понять новое, добраться до сути, удивляться, восхищаться и, конечно же, открывать. Открывайте природу, людей рядом с вами, открывайте себя — такими, какими вы ещё себя не знали. В добрый путь по дорогам Эры открытий!
Ведущий:
А сейчас мы переходим к торжественной части церемонии. Командирам отрядов приготовиться к докладу о готовности проведения торжественной линейки, посвященной открытию смены «Эра открытий», и сдаче рапорта.
Командиру __ отряда, сдать рапорт.
(командиры сдают рапорты).

Ведущий:
Мы гордимся нашими традициями, и одна из наших традиций поднятие флагов Российской Федерации и Республики Башкортостан.
Ведущий:
Право поднять флаги Российской Федерации, Республики Башкортостан и нашего лагеря под гимны страны и республики предоставляется _______ из ____отряда.
Ведущий:
Внимание! Лагерь, смирно! Равнение на флаги Российской Федерации и Республики Башкортостан! Поднять флаги!
(Под звуки гимнов флаги торжественно поднимаются)
Ведущий:
Флаги подняты, рапорты сданы, а это значит — мы официально открываем смену «Эра открытий»!
Дорогие ребята! Впереди — удивительное путешествие!
Айрат Артурович: Каждый день будет как новая глава захватывающей книги, которую вы пишете вместе со своими друзьями, воспитателями и вожатыми.
Смейтесь, участвуйте, побеждайте, ошибайтесь и снова пробуйте.
Дарья Руслановна: Не бойтесь проявлять себя, быть смелыми и добрыми, ведь именно из таких моментов складываются самые настоящие воспоминания.
Открывайте новые таланты, верьте в себя и, главное — будьте вместе.
Валентина Андреевна: Пусть каждый день на «Эре открытий» станет шагом к новым вершинам, где вы найдёте не только сокровища, но и дружбу, верность и веру в свои силы.
Ведущий:
Лагерь! Равняйсь! Нале-Напра-во! Отрядам пройти по корпусам. Мы встретимся с вами вечером на празднике, посвященном открытию смены.
(Звучит песня «Орлята учатся летать»)
Игра на командообразование и на развитие эмпатии 
«Радуга настроения»
Ведущий:
— Приветствую вас, друзья! Сегодня мы будем работать как одна команда и погружаться в мир эмоций и настроений. Мы создадим настоящую "Радугу настроения", которая поможет каждому из нас научиться лучше понимать друг друга и развивать эмпатию. В этой игре нам предстоит не только показывать свои эмоции, но и учиться их распознавать у других.
Каждый из нас — это как цвет в радуге, и вместе мы можем создавать нечто яркое и многогранное. Давайте начнем!
1. Вступление: Распределение на группы
Ведущий объясняет детям правила игры.
— Мы разделим вас на несколько команд. Каждая команда будет работать с одним цветом радуги. Вам предстоит пройти через несколько этапов, на которых нужно будет показывать свои эмоции, воспринимать чувства других и делать все, чтобы поддержать друг друга.
Каждая команда получает карточку с цветом радуги и несколько заданий, связанных с этим цветом и настроением.
2. Станция 1: Цвет "Красный" — Эмоция: Гнев
Задание:
— Команда с цветом "Красный" — вы должны показать, как чувствует себя человек, испытывающий гнев. Подумайте, какие физические признаки и жесты помогают показать эту эмоцию. Но будьте осторожны! Важно не проявить агрессию, а просто продемонстрировать, как может выглядеть человек, который раздражен или злится.
Правила:
Один из участников может сыграть роль "злого персонажа", а остальные попробуют угадать, что он чувствует.
Затем все участники поделятся, как они обычно справляются с гневом и какие способы помогают им успокоиться. Это развивает эмпатию, поскольку дети учат друг друга методам управления своими эмоциями.
3. Станция 2: Цвет "Оранжевый" — Эмоция: Радость
Задание:
— Теперь команда с цветом "Оранжевый" — вы должны показать, что чувствует человек, который очень рад. Что он делает, как он себя ведет, как его эмоции могут быть проявлены в теле и лице? Это задание помогает развивать эмпатию, так как дети должны показать радость не через громкие и агрессивные проявления, а через искренние действия и выражения.
Правила:
Один участник должен изображать счастье и радость, а остальные — угадать, что это за эмоция.
Команда делится своим опытом: что именно приносит им радость в жизни, какие моменты заставляют чувствовать себя счастливыми.
4. Станция 3: Цвет "Желтый" — Эмоция: Страх
Задание:
— Команда с цветом "Желтый", ваше задание — показать, как чувствует себя человек, который испугался. Это может быть кто-то, кто столкнулся с чем-то неожиданным или страшным. Помните, важно показывать страх с помощью мимики и жестов, а не пугать друг друга.
Правила:
Один участник изображает страх, а остальные команды пытаются угадать, что это за эмоция.
После выполнения задания дети делятся своими способами справляться со страхами, что помогает создать атмосферу доверия и поддержки.
5. Станция 4: Цвет "Зеленый" — Эмоция: Спокойствие
Задание:
— Теперь команда с цветом "Зеленый", вам нужно показать, как ощущает себя человек, который чувствует спокойствие и умиротворение. Это может быть человек, который отдыхает, медитирует, наслаждается природой. Подумайте, как передать это через мимику, жесты, движения.
Правила:
Один участник из команды изображает спокойствие, а остальные угадывают эмоцию.
Затем команда делится своими методами расслабления и нахождения покоя в стрессовых ситуациях. Это помогает создать атмосферу гармонии и спокойствия в группе.
6. Станция 5: Цвет "Голубой" — Эмоция: Печаль
Задание:
— Команда с цветом "Голубой", ваша задача — показать эмоцию печали. Это может быть ситуация, когда человек переживает потерю или что-то ему очень грустно. Постарайтесь показать это через ваше поведение и выражения лица.
Правила:
Один участник изображает печаль, а остальные команды должны угадать эмоцию.
После этого команда делится, как они справляются с грустью и что помогает им восстановиться в трудные моменты.
7. Станция 6: Цвет "Фиолетовый" — Эмоция: Удивление
Задание:
— Команда с цветом "Фиолетовый", вам нужно показать, что чувствует человек, когда он удивлен. Это может быть восхищение чем-то новым или неожиданным. Подумайте, какие действия, жесты или выражения лица могут показать удивление.
Правила:
Один участник изображает удивление, а остальные угадывают эмоцию.
После выполнения задания, команда обсуждает, что их удивляет в жизни, что они нашли для себя новым или неожиданным.
8. Финальная часть игры: Создание "Радуги настроений"
После выполнения всех заданий, ведущий просит каждую команду представить свой цвет на "Радуге настроений". Все команды собираются вместе, и дети рассказывают, как они смогли проявить разные эмоции и как они понимают и поддерживают чувства друг друга.
Ведущий:
— Мы прошли через все цвета радуги и научились понимать и распознавать эмоции. Но важно помнить, что, несмотря на разные настроения, каждый из нас важен и уникален. Мы — команда, и наша сила в том, чтобы поддерживать друг друга в любых ситуациях!
Заключение игры:
Ведущий:
— Сегодня вы показали, что каждый из нас может быть частью общей гармонии, как в радуге. Вы научились распознавать эмоции других и понимаете, как важно поддерживать друг друга в любой ситуации. Теперь вы — настоящие мастера эмпатии! Пусть ваши сердца всегда будут открыты для понимания и поддержки, а ваша команда будет сильной и дружной!
Открытие смены: культурно-развлекательное мероприятие
«Старт экспедиции»
Ведущий: Добрый день, уважаемые ребята, уважаемые гости! Сегодня мы начинаем нашу увлекательную научную экспедицию — смену, посвященную исследованиям и открытиям! Вдохновившись книгой Жюля Верна "Путешествие к центру Земли", мы отправляемся в захватывающее путешествие в глубины нашей планеты.
Вступление (Ведущий в костюме ученого или исследователя) Дорогие друзья! Сегодня мы отправляемся в экспедицию, которая откроет перед нами тайны недр Земли. В течение смены вы станете настоящими учеными, исследователями и искателями приключений!
Представление отрядов (Ведущий по очереди вызывает каждый отряд, каждый получает название и эмблему) 
Ведущий: А сейчас я познакомлю вас с нашими командами — отрядами экспедиции!
·Первый отряд — .....  
Пусть ваши команды покажут свою смекалку, дружбу и командный дух!
(На сцене декорации, изображающие вход в вулкан, пещеры, подземные тоннели. Звучит приключенческая музыка. На сцену выходят герои — профессор Лиденброк, его племянник Аксель, проводник Ганс и другие персонажи. Можно добавить "динозавра" или фантастическое подземное существо.)
Профессор Лиденброк (в очках, с блокнотом):
Друзья мои! Настал тот день, когда мы с вами отправимся в невероятное путешествие. Путь наш лежит через кратер вулкана в самое сердце Земли. Мы станем свидетелями того, чего ещё никто не видел!
Аксель (с компасом):
Дядя, вы уверены, что мы справимся? Это ведь безумие — идти туда, куда не ступала нога человека!
Ганс (спокойно, с рюкзаком):
Если карта верна — мы найдём путь. Главное — идти вперёд и сохранять спокойствие.
Профессор:
Смотрите! Вот вход — древний вулкан Снэйфельс. Все за мной! Не отставайте!
(Герои "идут", затем гаснет свет — имитация спуска под землю. Включается слабый "фонарный" свет.)
Аксель (испуганно):
Темно… странно… Я слышу звуки… как будто кто-то здесь есть.
(Из-за кулис появляется "динозавр" — ребёнок в костюме, рычит.)
Профессор (взволнованно):
Это же — живое ископаемое! Мы действительно попали в доисторический мир!
Аксель:
Оно нас заметило! Что делать?
Ганс:
Не двигаться. Он нас не тронет, если мы не угрожаем.
(Динозавр уходит, затаившись, затем машет "лапой", как будто прощается.)
Профессор:
Мы стали свидетелями чуда. Этот мир — полон загадок. Но и опасностей тоже. Нужно быть смелыми, дружными и внимательными. Только вместе мы сможем пройти путь до конца.
Аксель:
И пусть это путешествие изменит нас. Мы станем сильнее, умнее… и найдем настоящие сокровища — знания, дружбу и уверенность в себе!
Профессор:
Вперёд, команда! Экспедиция продолжается!
(Герои уходят под музыку. Свет гаснет. Занавес.)
Ведущий (после театрального представления):
Вот оно — настоящее приключение! Как вы видите, путь будет нелёгким. Но если вы, как герои этой истории, будете смелыми, сплочёнными и внимательными — вас ждёт настоящее открытие!
Квиз «Герои русских и башкирских легенд» (внутриотрядное мероприятие)
Ведущий:
— Добро пожаловать на квиз "Герои русских и башкирских легенд"! Сегодня мы отправимся в удивительный мир древних сказаний и мифов, чтобы познакомиться с великими героями, которые защищали свою землю, сражались с чудовищами и стали символами силы и мужества. Наши задания будут не только интересными, но и захватывающими! Готовы проверить, насколько хорошо вы знаете русские и башкирские легенды?
Правила игры:
Участники делятся на команды.
Квиз состоит из нескольких раундов, каждый из которых посвящен различным героям и событиям из русских и башкирских легенд.
В каждом раунде за правильный ответ команда получает очки.
В конце игры подсчитываются очки, и победившая команда получает символическую награду или титул "Знатоки легенд".
1. Раунд 1: Герои русских легенд.
Ведущий:
— Начнем с известных героев русских народных сказаний! У нас есть несколько вопросов о самых знаменитых русских богатырях и героях. Ответьте на них быстро и точно!
Вопрос 1:
Кто из богатырей представлен в народном эпосе как великан, который живёт высоко в горах, а при каждом его шаге земля сотрясается? Святогор
Вопрос 2:
Кто был противником Добрыни Никитича по сюжету народных былин? Змей Горыныч
Вопрос 3:
Русский богатырь Добрыня Никитич в народном эпосе изображается умным, образованным, ловким, а ещё он прекрасный дипломат, поэтому находится на хорошем счету у князя. Для какого князя он выполняет поручения? Владимира
Вопрос 4:
Какой музыкальный инструмент использовал герой былин Садко, чтобы получить награду от морского царя? Гусли
Вопрос 5:
На известной картине Виктора Васнецова «Богатыри» изображены ... Илья Муромец, Добрыня Никитич и Алёша Попович
Вопрос 6:
Этот богатырь до 33 лет был парализован, но его исцелили волхвы, после чего он получил огромную силу. Илья Муромец
2. Раунд 2: Герои башкирских легенд
Ведущий:
— Теперь давайте посмотрим, как хорошо вы знаете героев башкирских легенд и мифов. Эти герои не менее велики, чем русские богатыри! Внимание, вопросы!
Вопрос 1:
Кто такой Иблис? 
1.Один из известнейших злых духов
2.Маленький мальчик, борец со злыми духами
Вопрос 2:
Кахкаха — это:
1.Легендарный покровитель башкирского народа
2.Царь змей
Вопрос 3:
Дию – это:
1.Злой демон, великан
2. Сын Урал-Батыра
Вопрос 4:
Кем является Хумай?
1.Дочь старейшего демона
2.Дочь царя птиц. Она также является женой Урал-Батыра и подарила ему легендарного коня Акбузата
Вопрос 5:
Что означает имя Камыр-батыр?
1.Батыр из теста
2. Батыр из дерева
Вопрос 6:
Отец красавицы Агидели:
1.Урал
2.Иремель
3.Хымай
Ведущий:
— Ну что ж, вот и подошел к концу наш увлекательный квиз «Герои русских и башкирских легенд». Мы вместе вспомнили великих героев, их подвиги и невероятные приключения. Благодаря вам, эти древние сказания ожили вновь, и, возможно, в вашем сердце теперь горит искра уважения и восхищения перед этими могучими героями!
Ведущий:
— А теперь время подвести итоги! Считаем очки и определяем победителей… Итак, команда, которая набрала наибольшее количество баллов, становится Знатоками легенд и получает символическую награду! Поздравляем победителей!
Ведущий:
— Спасибо всем участникам за вашу активность, знания и хорошее настроение! Не забывайте, что герои русских и башкирских легенд живут в наших сердцах, и их истории будут передаваться из поколения в поколение. 
Квест «Собери команду ученых»
Цель: собрать команду для научной экспедиции к центру Земли, пройдя испытания на интеллект, смекалку, ловкость и командную работу.
Форма: отряды передвигаются по станциям, на каждой выполняя задание, после чего получают "приглашение" (жетон, карточку, значок) от одного из будущих членов команды учёных.
Легенда квеста (рассказывает ведущий):
Добро пожаловать, юные исследователи!
Профессор Лиденброк объявил набор в экспедицию, которая отправляется в путешествие к самому центру Земли! Но чтобы попасть в команду, нужно доказать, что вы — достойные участники этой миссии.
Вам предстоит собрать команду из 5 учёных: геолога, картографа, биолога, историка и проводника. Каждый из них проверит ваши знания, навыки и командный дух.
Проходите станции, выполняйте задания — и собирайте свою команду. Готовы? Тогда — вперёд, в экспедицию!
Станции квеста
Станция 1: Геолог
Название: «Скалы и минералы»
Задача: определить по описанию или картинкам названия 5–6 горных пород или минералов.
Дополнительно: можно выдать образцы или фотографии, дать факты о свойствах (твёрдость, цвет, блеск).
Приз: карточка Геолога
Станция 2: Картограф
Название: «Найди путь через вулкан»
Задача: команда получает схематичную карту лабиринта/местности и должна найти кратчайший путь до цели.
Может быть в форме настольной игры или "живого лабиринта" с фишками.
Вариант: пройти настоящий небольшой маршрут по ориентирам (стрелки, отметки).
Приз: карточка Картографа
Станция 3: Биолог
Название: «Живые глубины»
Задача: по описанию или изображению определить 5 доисторических или подземных существ (например, ихтиозавр, плезиозавр, гигантский гриб, подземный червь и т.п.).
Можно устроить "угадайку" с карточками или загадками.
Приз: карточка Биолога
 Станция 4: Историк
Название: «Шифр древней рукописи»
Задача: разгадать зашифрованное послание (например, фразу, написанную с использованием шифра Цезаря, анаграммы или ребуса).
Можно также задать 3–4 вопроса по Жюлю Верну или героям книги.
Приз: карточка Историка
Станция 5: Проводник
Название: «Преодолей подземную тропу»
Задача: пройти полосу препятствий, где важно работать вместе (например: туннель, "болото" из обручей, "камнепад" из мячей).
Можно завязать глаза одному и дать ему пройти маршрут с помощью голосовых подсказок команды.
Приз: карточка Проводника
Станция 6 (финал): Центр экспедиции
Название: «Штаб профессора Лиденброка»
Задача: собрав все 5 карточек, команда приходит в штаб.
Профессор (в костюме) принимает команду в экспедицию и вручает «Паспорт путешественника»
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O6ocobnerHoe noapasaenenne Crepmubareckuit yaeGHO - MeToqugeCKHit LEHTP BOEHHO -
TaTPHOTHYECKOTO BOCIUTAHHS MONOAEKH "ABaHTap" aBTOHOMHOM HEKOMMEPYECKOH
OpTaHH3aLHI NONOJIHUTENBHOTO 06pa3oBanus "BOEHHO - MaTpHOTHYECKH it napk" ITatpuot" umenu
'epost Poccutickoit ®enepanuu Cepadumosa Maxcima Bramumuposuua"

Paccmotpeno: VTBEPXJIATO:

IIpoTokoi memarorndeckoro Hupexrop

coBeTa OII Crepnubamesckuii

or«d3 » » 3 2026 1. VML BIIBM «ABanrapn»

Ipotokon Ne 7/ AHO J10 "Tapk "Tlatprotr" um. T'epost

POC apumosa M.B.
(/-  [XycaunopaT. A.
] ! 2026 .

[IPOTPAMMA OPI'AHM3ALTY CMEHBI
B OBOCOBJIEHHOM ITIOJIPA3JIEJIEHUN CTEPJIMBAIIEBCKMIA
YYEBHO-METOJIMYECKHMH LIEHTP BOEHHO-
ITATPUOTUYECKOI'O BOCIIMTAHUA MOJIOJEXU "ABAHT AP/T"
ABTOHOMHOM HEKOMMEPYECKOI OPT AHM3AIINA
JIOITIOJIHUTEJIBHOI'O OBPA30BAHMS "BOEHHO-
[TATPUOTUYECKHI [TAPK" [TATPUOT" UMEHU 'EPOS
POCCUIMCKOM ®EJEPAITMU CEPAGUMOBA MAKCUMA
BJIAJJUMVPOBUYA"

«Jpa OTKPbITHID
(2 cmena 2026 roma)

Hal'lpaBJ'leHHOCTb nporpammapli: €CTEeCTBEHHOHAy4YHast

Bospacr yuyactuukos: 7-17 et
Cpox peanusanuu nporpaMmsl: 21 maHeit

Crepnubarueso-2026




